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Vezet6i osszefoglalo

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilet altal készitett Helyi Fejlesztési Stratégia a
LEADER alapelvek mentén épiilt fel. Szem el6tt tartva a teriiletalapt megkozelitést, az innovativitast, alulrél jovo
kezdeményezést, integralt, dgazatok kozotti megkozelitést, egyiittmiikdodeést. A helyzetelemzésen, SWOT analizisen
kiviil a megalapozott, fenntarthato és fejleszto jellegli stratégia kialakitasahoz elengedhetetlentil sziikségesek voltak a
2007 — 2013 palyaztatasi idoszak eredményeibdl levont tapasztalatok, valamint a 2014 — 2020 iddszakra vonatkozo
projektgytijtések, szervezett forumok. Az alulrdl jovo kezdeményezetések ¢s egyiittmiikodések, az egyes szférakkal
valamint az elemzésekkel kiegészitve biztositjak, olyan intézkedések megjelenését a Stratégiaban, amelyeknek nincs
kedvezdtlen vagy negativ hatasa a lefedett térségre, nem jelentenek kockazati tényez6t, megvaldsulasuk esetében
pozitiv fejlesztd hatassal fognak rendelkezni.

A legfontosabb sziikségletek, a problémak elemzése soran bontakoztak ki. Tovabbra is égetd gondot jelent a
munkanélkiiliség, a lakossag szamanak csokkenése, az eloregedod tarsadalom, valamint a hatranyos helyzetii csoportok
beintegralasa a tarsadalomba, és felzarkozatasuk. A kornyezetben és a tarsadalomban rejlé lehetdségek alapjan, a
fejlesztések iranya a vallalkozasok, szallashelyek és szolgaltatasok felé mutat. Az épitett €s természeti drokségek
ehhez nagyon jo6 kiindul6 pontok. A vallalkozasok innovativitdsa, és flexibilitasa, ezt tovabb erdsiti. Szamos lehetdség
rejlik a civilekkel vald egyiittmiikodésekben, az 6 munkajukban, fejlesztésiikben. Lehetdség a palyazatokon valo
részvétel mellett a jo gyakorlatok atvétele, a szlovak hatar kozelségének kihaszndldsa, a kornyezettudatos
gondolkodasmod tovabb erdsitése. A problémakra adott valaszok épitenek a térség adta lehetdségekre, a meglévod
humaner6forrasra. Elérendd célok meghatarozasa a helyzetelemzésen és SWOT analizisen tal az elmult idészak
tapasztalataibol is meritett. Két atfogd cél jelenik meg a stratégidban a gazdasagi potencial erdsitése, és élhetd
telepiilések kialakitdsa. Ezeken beliil a specialis célok meghatarozasakor olyan pontok keriiltek megfogalmazasra,
amelyek mar révidtdvon is tudnak pozitiv hatast gyakorolni, kifejteni a térségre.

Specialis cél a munkanélkiiliségre adott valasz, a munkahely megérzés, tjak teremtése, innovativ technikak,
technoldgiak bevezetése, mindségi szallashelyek, szolgaltatasok fejlesztése, helyi termel6k tamogatasa, é16 idegen
nyelvi és informatikai képzések, kézmiives mesterségek elsajatitasanak lehetosége, amely a gazdasagi potencial
erbsitése atfogd cél részét képezik. Elérendd cél, az aktiv kor lakossag és palyakezdd fiatalok helyben tartasa, a
lakossag életkoriilményeinek javitasa, komfort és biztonsagérzetiik ndvelése. Az élheto telepiilés atfogo cél, specialis
céljai kozott megtalalhatdo a hatranyos helyzeti csoportok felzarkdztatasa, hagyomanyok Orzése, ismeretterjeszto,
tudast bovitd képzések, rendezvények, helyi identitas tudat erdsitése, hitélet gyakorlasanak biztositasa megfeleld
koriilmények kozott. A specialis célokon alapuld 9 darab intézkedés mind ezek megvalosulasat tiizte ki célul és jarul
hozza egy pozitiv fejlddési folyamat elinditasahoz, tovabb viteléhez.

Az els6 intézkedés a szallashelyfejlesztés, turisztikai szolgaltatasbovitést iranyozza eld, ezaltal szerepet jatszik
a munkahelyteremtés mellett, a gazdasagi potencial novelésében, a térség turisztikai vonzerejének ndvelésében, és a
vendég ¢jszakdk szamanak emelkedésében. A masodik intézkedés a helyi terméket eldallitok tamogatasa. Az
intézkedés sziikségességét tamasztja ald, hogy a két kistérségben €16 helyi termékeseink ismertsége alacsony, ezaltal a
kivant arbevételek is elmaradnak, a mindségi termékek eldallitasat kovetéen. Cél, ismertség ndvelés marketing

tevékenységgel, piacra jutasi lehetdség megteremtése, sziikséges eszkoz ¢€s infrastruktirafejlesztés altal. Itt is
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megjelenik a munkahely meg6rzés és az 11j teremtésének lehetdsége is. Harmadik az élheto telepiilés kialakitas cimet
viseli. A lakossag tarsadalmi életében fontos szerepet jatszo épiiletek megujitasa, multifunkcids parkok kialakitasa,
térfigyeld rendszerek kiépitése, kornyezetbarat anyagbol készitett autobuszvarok kihelyezése, tajhazak kialakitasa az
elvart. Ha az alapszolgaltatasok elérhetoek és megfeleld szinvonaltak, valamint munkalehet6ség is kinalkozik vagy
adott telepiilésen vagy elérhetd kozelségben, a munkaképes lakossag konnyebben helyben tarthatova valik, csokken a
migraciéo mértéke, és hosszi tavon talan megfordithatova is valik a folyamat. Negyedikként a civil szervezetek
tamogatasa keriilt nevesitésre. A hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi felzarkoztatasaban jelentés szerepet
jatszanak, ezért sziikséges a telephely fejlesztéseik mellett az tevékenységi koriikhdz kapcsolodo eszkozok beszerzési
lehetdségének a megteremtései is. Szintén a civilek vallaljak a legtdbb telepiilésen a hagyomany6rzést is magukra,
ebben is segitségiikre lehet a rajuk vonatkozo kiirds. A képzés, 6todik intézkedéssel a piacképes tudast szeretnénk
bdéviteni, ami nem csak az iskoladskoruaknak, hanem a munkavildgdban megkapaszkodni kivanoknak és a
munkaerdpiacra visszakeriilni vagyoknak is nagy segitséget nytjt. Lehet6ség nyilik €16 idegen nyelv, informatikai
ismeretek és kézmiives tevékenységek lesajatitasara is. Hatodik a kiadvany intézkedés, kulturalis, értékteremtd és
hagyomany6rz6 kiadvanyokra vonatkozo6 igények érkeztek a térségbdl, amelynek keretein beliil helytorténeti konyvek
megjelentetésére is lesz modjuk a palydzoknak. Egyhazi jellegli projektek tamogatasa a hetedik. A hitélet egyre
hanyatl6 tendenciat mutat, amelyhez hozzajarul az is, hogy a templomok, kiszolgalo épiiletek allaga folyamatosan
romlik, fiitésiik nem megoldott. A hitélet erdsitéséhez, kdzosség formalod erejiik helyreallitasahoz, teremtjiik meg a
lehetoséget, a megfeleld kornyezet kialakitasara. Nyolcadik az innovativ fejlesztések. Itt egyértelmii a cél, fejlesztés,
munkahelyteremtés, megorzés, piaci részesedés és bevétel novekedés, 1) termékekkel valdo megjelenés. Kilencedik, a
hagyomanydrzés. Minden telepiilésen erdésnek mondhatd az identitastudat. A régi hagyomanyok mellett toreksziink
arra, hogy 0j hagyomanyokat is teremtsenek az egyes telepiiléseken, amelyek nem csak a lakossag egy — egy
csoportjat, egy — egy specialis érdeklédési korrel rendelkezé csoportot szolit meg, hanem az egész telepiilés
népességét.

A palyazatokra valo sikeres felkésziiléshez a HACS, Munkaszervezete minden segitséget meg fog adni,
ahogyan eddig is tette az érdeklodok, potencialis palyazok részére. A Munkaszervezet irodaja Pétervasaran a
Keglevich 1t 26. sz. alatt talalhatd. Harom f6 dolgozoval miikddik, egy munkaszervezet vezetd, egy munkaszervezet
vezetd helyettes, és egy szakmai vezetd alkotja a ,,stabot”, egy dolgozo jelenleg GYED-en van. A munkaszervezet
rendelkezik a segitségnyujtashoz, tajékoztatashoz sziikséges humaneréforras, és szakmai tudas mellett, a kell6 eszkoz
¢és infrastrukturalis halozattal, valamint kapcsolatrendszerrel is. A HACS fobb egységei a Kozgyllés, Pénziigyi
Feliigyel6 Bizottsag, Helyi Biralo Bizottsag valamint az Elnokség. A HFS elkészitéséhez pedig kiilon Koordinald
Bizottsag keriilt szervezésre a kozgyiilés tagjaibol, minden szférabol egyenld aranyu képviselettel, mind a két

kistérséglinkbol.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulisa az EU2020 és a Vidékfejlesztési Program céljaihoz

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznti Egyesiilet, Helyi Fejlesztési Stratégiaja, teljes mértékben
kompatibilis, és megfelel az EU2020 stratégia célkitiizéseinek, a Partnerségi Megallapodas elveinek, és a
Vidékfejlesztési Program prioritdsaiban megfogalmazott elvarasoknak. Mind harom emlitett dokumentum

alapcélkitiizése kozott szerepel a gazdasagfejlesztés, munkahelyek megérzése, Uj munkahelyek teremtése,
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munkanélkiiliségi rata csokkentése, a munkavilagabol kikeriiltek visszaintegralasa a munkaerd piacra, fejlodo
telepiilések. A Helyi Fejlesztési Stratégia tobb intézkedésével is hozzajarul ezen célok eléréséhez. A vallalkozasok
szamara lehetdvé teszi 01j, innovativ technikak, technologiak bevezetését, Uj termékekkel valé megjelenést a piacon,
ezzel aranyosan a piaci részesedés novelését, tovabbi marketing tevékenységet. Az 0j fejlesztések, 11j termékek, nem
csak a meglévé munkahelyek megtartasat teszik lehetévé, hanem a foglalkoztatottak szamanak a bovitését is. A jol
mikddo, stabil vallalkozasok, kdzéptavon novelik a térség befektetési, tékevonzo erejét is. A HACS altal lefedett 33
telepiilés gazdag természeti és épitett orokségben, gyogyvizekben. Ezért nagyon jo alapot biztosit a fenntarthato,

mindségi turizmus megteremtéséhez.

A tapasztalatok azt mutatjak a falusi szallashelyek, turisztikai szolgaltatasok irant egyre ndvekszik a kereslet.
A modern kor, és az egyes tarsadalmi csoportok turisztikai elvarasainak megfeleld, specidlis szallashelyek kinalat
bovitésével, hianypotld szolgéltatidsok bevezetésével szeretnénk hozzdjarulni, a térség turisztikai fejlodéséhez,
valamint a vendég éjszakak szdmanak a novekedéséhez. A helyi terméket eldallitok tamogatasaval szintén a gazdasagi
potencial erdsitése a cél. Képzéseken lehetdség van népi kézmiives mesterségek elsajatitasara, amelyek révén, akar
onfoglalkoztatast jelentd vallalkozasok is elindulhatnak. Az €16 idegen nyelvi, informatikai képzések a munkaerd
piacon val6 megjelenéshez, megerdsitéshez jarulnak hozza, a munkavallalok szempontjabol. Lathaté, hogy a
gazdasagfejlesztési rész, teljes mértékben illeszkedik a fentiekben megjelenitett Stratégidkhoz, Programokhoz. A
kiemelt programok tovabbi célja a vallalkozasok, turizmus fejlesztésén kivill, az alapvetd szolgaltatasok
megteremtése, szinvonalanak emelése, a lakossag komfort és biztonsagérzetének ndvelése. A 33 telepiilésiinkdn,
Oonkormanyzatok adatszolgaltatasaval végzett felmérések azt mutatjak a legtobb esetben az alapszolgaltatasok jelen

vannak, de fejlesztésre szorulnak.

A lakossaghoz kapcsolodo kozmiivesités, kozforgalmu utak, ar és belvizi védekezések megfeleld mindségben
valé megjelenése, nem LEADER forrasbol tamogathatd. A VP 7.2.1 és 7.4.1 intézkedései jarulnak hozza. A LEADER
mas jellegli telepiilésfejlesztést tdmogathat, kisebb Osszegen, de az élhetd telepiilések kialakitasahoz kiegészitd,
megalapozé forrasként kapcsolodik, és egymasra épiilo fejlesztéseket tesz lehetévé. Biztositunk forrast a lakossag
tarsadalmi életében szerepet jatszo épiiletek kiilsé — belsé rendbetételére (lehatarolva a VP hasonld intézkedésétdl),
kulturalt szabadid6 eltoltésére alkalmas, csaladi szabadidés parkok alakithatéak ki, térfigyelo kamerarendszerek
telepithetdek. A helyi identitastudat meg6rzésére kiadvanyok készittethetoek, elsésorban helytorténeti kiadvanyokra
mutatkozott a felmérések alapjan igény. A rendezvények a meglévo hagyomanyok mellett lehetnek j hagyomanyok
megteremtésének kezdetei is. Az élhetd telepiilések kialakitdsanak célrendszeréhez ezen pontokon kapcsolddik a
LEADER altal biztositott forras, a lefedett 33 telepiilés igényeire alapozva, eleget téve, az alulrol formalodo
kezdeményezéseknek, a helyzetelemzésbol ¢és SWOT analizisbOl lesziirhetd probléméak kezelésére vonatkozodan,

elosegitve a lehetdségek kiakndzasat, erdsségek megtartasat.

Onallo intézkedésben nem jelenik meg az egyiittmiikddések tamogatisa, de az egyes intézkedések
kritériumaiban, (alap €s kivalasztasi kritériumok) megtalalhatéak. Ezeket, oly modon allitottuk 6ssze, hogy mind a két
fél szamara csak elénnyel jarjon és minimalis anyagi raforditas nélkiil is mitkodhessenek. A célok megvaldsulasat nem
csak az intézkedések megalapozott tartalommal vald kiirdsaval tudjuk elGsegiteni, hanem mint ahogyan eddig is

tettiik, tajékoztatd forumokkal, e-mail-es tajékoztatasokkal, telefonos és személyes tanacsadassal, segitségnyujtassal,
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folyamatosan frissiil6 honlap tartalommal. A palyazatokat megel6z6 idészakban és a benyujtasi id6 alatt is segitjiik a
tamogatasi kérelmet benyujtani szandékozokat a felkésziilésben, benyujtas elokészitésében. Atfogd céljainkkal a
gazdasagi potencial erdsitésével és élhetd telepiilések kialakitdsaval, az ezeken belill megjelend specialis célokkal
(munkahelyteremtés, falusi szallashelyek tamogatasa, hatranyos helyzetiiek felzarkdztatasa stb.) a kifejtettek alapjan
hozza tudunk jarulni a 2014 — 2020 iddszak fejlesztési stratégidihoz, kiegészitve azokat, teljes kompatibilitas, és

integracié mellett.

2. A stratégia elkészitésének maddja, az érintettek bevonasanak folyamata

A két kistérség (Pétervasarai és Bélapatfalvai) mind a 33 telepiilése valamilyen formaban megkeresésre keriilt.
Az adatbazisainkban 1évé Onkormanyzatoknak, civileknek, egyhazaknak, vallalkozoknak, GOstermeldknek,
maganszemélyeknek mar 2015 majusaban kikiildtiink egy Projektgyiijtd adatlapot e-mailben. Az adatlapon a kivant
fejlesztést kértiik feltiintetni, céljat, hozza kapcsoldddo munkalatok, beszerzések megnevezését, a megvalosithatosag
minimalis 0Osszegét, a realis koltséget, jelenlegi / késébbi foglalkoztatottak szamat, energia hatékonysagra,
mezogazdasagbol szarmazo arbevétel aranyara rakérdezve. Az adatlapok folyamatosan érkeztek, a beérkezés utolso
hatarideje 2015. szeptember 30. volt. Minden Onkormanyzathoz eljuttattuk e-mailben, kértiik kiildjék tovabb az
esetleges érintetteknek, ezzel segitve munkankat. T4jékoztatd forumok tartdsa folyamatos volt. A két kistérségben
Osszesen 4 forumot tartottunk. A projektgylijté adatlap honlapunkon is mindvégig elérhetdé volt a

http://www.hevesi33.hu/2015/07/projektgyujto-adatlapok/ (1. sz. _melléklet) cimen. Az adatlapokat nyomtatva

lefliztiik, és egy Osszefoglalo tabldzatot készitettiink beldle, amelybdl az igények a fejlesztésekre, a teriileti eloszlasok,
tamogatasi 0sszeg hatarok lesziirhet6ek, a potencialis palyazok korével egyiitt. Adatlapot barki nyujthatott be, akinek
fejlesztési Otlete volt, vagy palyazni szeretne a 2014 — 2020 idészakban.

A HFS elkészitéséhez kikiildott projektgytlijto adatlap tartalmat eldzetesen az Iranyitdé Hatosaggal egyeztettiik.
Mint ahogyan a Telepiilésszintli adatbegy(ijt6 lapon szerepld pontokat is. A cél a telepiilésszintii adatbekérével, az
volt, hogy az egyes telepiilések infrastrukturajat, szocialis és kozigazgatasi szolgaltatasait, eddigi tamogatott és
megvaldsult palyazataikat, intézményeiket felmérjiik. Ebbdl is készitettiink egy Osszefoglald tablazatot, amelybdl
vilagosan képet lehet alkotni az egyes telepiilések elényeirdl, hatranyairol, sziikséges fejlesztésekrol, élhetséglikrol.

(25. sz. melléklet) A térség szereplGit ez altal kdzvetve és kozvetleniil is sikeriilt megszolitani, az aktivitas mértékét az

is jol tiikrozi, hogy tobb mint 370 db projekt adatlap érkezett be. Alkalmazott tajékoztatasi modok tehat: direkt e-mail,
sajat honlap, nagyobb telepiilések honlapjai, onkormanyzati segitség, forumok, személyes, telefonos, e-mailes
tajékoztatas. Minden informacios csatornat ,bevetettiink” a térségi igények felmérésében, egy realis és eredményes
HFS elkészitéséhez, amely a térség fejlodését hivatott eldsegiteni.

Az els6 pontban kifejtett projektgylijtés volt a kezdd 1épése a HFS tervezésének, megalapozasanak, igy a
tervezés elsd 1épésében mar bevonasra keriilt a 33 telepiilés lakossaga, a szférak. A honlapon kdzzétett és e-mailben is
megkiildott adatlapok gy(ijtésével parhuzamosan tortént az Onkorményzatok részére kidolgozott Telepiilési adatgyijté
lapok bekérése is, ezért az elsé fazisban az 6nkormanyzatok kétszeresen is bevonasra keriiltek, mint 6tletadok, és mint
adatszolgaltatok is. Az 4 db tajékoztatd forumot igyekeztiink olyan id6pontokban szervezni, elsdsorban délutanra,
amikor munka végeztével az érdekl6dok el tudtak jonni azokra. A forumok idOpont vélasztasaban szerepet jatszott az
Irédnyité Hatosagtol kapott tajékoztatas, a Vidékfejlesztési Program elfogadasa, amikor mar pontosabb informacioval
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tudtunk szolgalni és részletesebb tajékoztatast adni. A HFS tervezésben bevonasra keriilt a Kozgyiilés, a tagjainak
sorabol delegalt Koordinal6 Bizottsag, az Egyesiilet elndksége, valamint a Munkaszervezet. A Kozgytlés tagjai sajat
soraikbol, mind a 2 kistérség esetében minden szféra tekintetében 2 -2 tagot valasztott, akik az érdekeiket a
Koordinalo Bizottsagban képviselték. gy vett részt a vallalkozok, 6nkorméanyzatok, civilek, egyhazak részérél,
Osszesen 16 fO, 8-8 az egyes térségbol és térségenként 2- 2 egy adott szektorbol. A Koordinal6 Bizottsag 3
alkalommal {ilésezett. Az els¢ 2 {ilés szektoronként zajlott. Ekkor az adott szektorokhoz tartozd projektgyiijtod
adatlapokat attekinthették, a beldliikk késziilt tablazat alapjan lathattak sajat szektoruk esetében beérkezett igényeket.
Megvitattdk, mit tartanak fontosnak, elsddlegesen fejlesztenddnek, melyek azok a fejlesztések, amelyek nem
¢letképesek vagy nem hozzak a késdbbiekben az elvart eredményeket. A Cselekvési tervhez javaslatokat tettek, a
tamogathato tevékenységekre, tamogatasra jogosultak korére, tdmogatési kritériumokra. Mikor az egyes szertoroknal
korvonalazodott €s elkészithetd volt egy elézetes Cselekvési terv, minden szektor egyiitt iilésezett 1 alkalommal, ahol
kifejtették allaspontjukat, megindokoltdk javaslataikat. A szektorok egylittesen kialakitottak egy tervezetet a késObbi
tdmogatasi teriiletekhez.

A Munkaszervezet az igényeket és javaslatokat a jogszabalyoknak, rendeleteknek megfeleléen az adott
sablonba feltdltotte, és elozetes véleményezésre, attekintésre két alkalommal is megkiildte az Iranyité Hatosag részére.
A Hatésag attekintette, javaslatokat tett, modositasokat kért, amik természetesen belekeriiltek a HFS vonatkozé
pontjaiba. Az igy Osszeallitott tervezet keriilt a Kozgyiilés elé, valamint a honlapra attekintésre, mindenki szamara
nyilvanosan megtekinthetévé téve azt. Tarsadalmi egyeztetésre bocsajtottuk a tervezetet mieldtt a Kozgyiilés elé
keriilt. A Kozgy(lilés megvitatta. A kevésbé mobilis csoportokat az Onkormanyzaton keresztiil probaltuk meg
mozgositani sikeresen, az egyhazakat, valamint a szocialis szovetkezeteket. A hatranyos helyzetl csoportok bevonasa
a civilek révén valt lehetévé. A SZETA (Szegényeket Tamogatd Alapitvany) szervezetének tagjai (egyesiiletek,
alapitvanyok) aktivan rész vettek a projektgyiijté adatlapok kitdltésében és szamos olyan projekt tervet nyujtottak be,
amely komoly segitség lehet a hatranyos helyzetiiek €letkdriilményeinek javitasaban, munkalehetdség teremtésében,
képzettség novelésében, életvitellel kapcsolatos tajékoztatasban, és kozosségformalasban. A SZETA Alapitvany tagjai
koziil, 4 egyesiilet, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiiletnek is a tagja, igy a Kozgyiilésiink
soraiban is szerepelnek. Jelen voltak a HFS elokészitését segitd tdjékozatd forumokon, valamint Kozgytiléseken.
Képviseldik ottani hozzaszolasaikkal, észrevételeikkel 1ényeges segitséget nytjtottak, a szocialisan hatranyos helyzetii
csoportok érdekeinek megjelenitésében a HFS eldkészitésének folyamataban. Az adgazatkdziség tehat igy teljesiilt a
tervezés soran, ami jol mikodott.

A tervezés folyamataban, a projektgyiijté adatlapok révén a 33 telepiilés minden lakosa bevonasra keriilt, akik
érdeklddnek a 2014 — 2020 Vidékfejlesztési Programjaban rejlo lehetdségek irant. A nagy nyilvanossag szerepe a
projekt otletek benytjtasa volt. A Kozgyiilés tagjai koziil delegalt Koordinald Bizottsag feladata, hogy a beérkezett
adatlapokat, miutan azokat a Munkaszervezet dolgozoi feldolgoztak, rendszerezték és kiértékelték, attekintsék,
veleményt alkossanak rola, javaslatokat tegyenek az egyes fejlesztési teriiletek mellett, vagy éppen felhivjak arra a
figyelmet, hogy valoészinlileg a rendelkezésre all6 adatok alapjan adott telepiilésen adott fejlesztés nem lesz
megvaldsithaté vagy fenntarthato. Ezért volt sziikség kezdetben a Koordinald Bizottsag szektoronkénti {iléseire, mert
az egyes szektorok az 6ket érintd projektekben egyértelmiien jaratosabbak voltak, jobban ismerik milyen fejlesztések

szamukra a hasznosak, és melyek nem lesznek életképesek. Komoly eldsziiroként mikodtek a Bizottsagok. A
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Kozgytilés tagjai elé, mar a Koordinalé Bizottsag altal javasolt intézkedések, stratégiai tervezet keriilt, amelyet
elézetesen az Iranyité Hatosag is attekintette, véleményezett, javaslatokat tett kiegészitésére, modositasara, amelyek
be is keriiltek a HFS vonatkozé pontjaiban. A Kozgyiilés Osszetételére vonatkozo rendeleti szabalyozas alapjan, a
kozszféra tagjainak szazalékos aranya nem lehet nagyobb 50 % - nal. Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszni
Egyesiilet esetében teljesiilt és teljesiil. 2015 évbe az aranyok az alabbiak szerint alakultak: 33 % Kozszféra, Uzleti
szféra 39% és civil szféra 28 %. Az szférak kozotti egyenstily megtartasa érdekében a Koordinald Bizottsag tagjainal
arra torekediink, minden szféra egyenlé aranyban vegyen részt a Bizottsig munkajaban, igy vallalkozok,
onkormanyzatok, civilek, egyhazak részér6l, osszesen 16 f6, 8-8 az egyes térségbdl és térségenként 2- 2 egy adott
szektorbol. Az egyes csoportok, bizottsdgok, javaslatait megjelenitettiik a stratégidban, mivel a szektorok ismerik
legjobban a lehetdségeiket, erdsségeiket, gyengeségeiket, ¢ tudtak a legjobb iranymutatast adni szamunkra, a stratégia
megalkotdsaban, ¢letképes fejlesztései lehetdségek megfogalmazasdban, amelyeknek munkahelyteremtdk,
kozosségformald, és telepiilés fejlesztd hatdsa nem csak rovid, hanem kodzép és hossza tavon is gyiimdlcs6zo lehet a
térségeink telepiiléseinek.

A kozOsség részvétele, segiti a megalapozott HFS elkészitését, a szektorok altal attekintett és értékelt
projektek kozill az életképesek, realisak és megvaldsithatoak keriiltek nevesitésre. igy a HFS célja megvalosul,
sziikséges és hasznos fejlesztéseket tesz lehet6vé a palyazati kiirds. A javaslatok kozott szerepeltek a kisebb Osszegli
tamogatasok meghatarozasa, a munkahely megtarté és uj munkahelyeket teremtd fejlesztések tamogatasa, innovativ
projektek, valamint kdrnyezettudatos szempontok figyelembe vétele. A hatranyos helyzetii vagy tarsadalmi
kirekesztodéssel veszélyeztetett csoportokra kiilon sziikséges volt odafigyelni. A térségben a nemzetiségek szama
névekvo, jellemzo6, ha kismértékben az alacsony iskolazottsag, égetd probléma a munkanélkiiliség. Kritériumként
jelenik meg, ha tobb 1) foglalkoztatottal szamol egy adott fejlesztés, abbol legalabb egy fonek hatranyos helyzetlinek
kell lenni. Cél olyan rendezvények tartasa is, amelyek megel6zhetik a korai iskolaclhagyast. A hatranyos
helyzetliekkel foglalkozd egyesiiletek, alapitvanyok projekt otletei a HFS — ben megjelenitésre keriiltek a
vallalkozasok, helyi termékek, rendezvények, képzések, civil szerveztek fejlesztéseinél, de az ¢élhetd telepiilés
kialakitas intézkedés keretén beliil is van lehet6ség a nemzetiségi onkormanyzatoknak palyazni. A tajékoztatokat
tartalmazo tablazat (idépont helyszin, téma, Osszefoglalas, résztvevok szdma, alatdmasztd6 dokumentum) a 2. Sz.
mellékletben talalhato.

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag meghatarozasa

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilet altal lefedett, tamogatasra jogosult teriilet, 735.13
km2 a lakossag szama pedig: 330.089 f6. A foldrajzi elhelyezkedést tekintve, Eszak-Magyarorszagon, Heves megye
¢északi részén, a Parad-Recski-medence, a Matralaba, a Fels6-Tarnai-dombsag, a Tarna-volgy, a Pétervasarai-
dombsag, az Ozd-Egercsehi-medence, az Eszak-Biikk természetfoldrajzi kistdjak talalkozasanal teriil el.

http://gis.teir.hu/teirgis_termeszeti_kornyezet/, http://gis.teir.hu/teirgis_termeszeti_kornyezet/

A TEIR — ben (Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids rendszer, https://www.teir.hu/ ) talalhato

adatok, statisztikdk és grafikonok alapjan lathatdo a teriilet lehatarolds, foldrajzi elhelyezkedés. Eszak -
Magyarorszagon, Heves megyei északi részén teril el a lefedett két kistérség a Pétervasarai és a Bélapatfalvai. A

Bélapatfalvai kistérséghez 13, a Pétervasaraihoz pedig 20 telepiilés tartozik. Jarasok tekintetében 3 jaras érintett a
8


https://www.teir.hu/

lefedettségben, a Pétervasarai jaras mind a 20 telepiilése, a Bélapatfalvai jaras mind a 8 telepiilése, az Egri jarasbol
pedig 5 telepiilés tartozik ide. A Bélapatfalvai kistérség tagolodik tehat Bélapatfalvai és részben Egri jarasra. 3. sz.
melléklet: Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilet lefedettségi terillete  térképen.
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2000,2001 &xtertip=H&xterkod=29

4. sz. melléklet: KSH statisztikai adatok alapjan a lakonépesség a lefedettségi teriiletiink 33 teleptilésén.
http://www.ksh.hu/apps/shop.kiadvany?p_kiadvany id=35528

Foldrajzi szempontbol a térség erdds-dombosvidék. A térségre a mérsékelt éghajlat a jellemzo. Jelentdsebb folyo- és
allovizei nincsenek. Gazdag gyogy- €s termalvizekben (Biikkszék, Paradfiirdd), illetve itt talalhatd az orszagos szinten
is egyediilall6 matraderecskei Mofetta szarazfiirdo.
A lakénépesség szama, ahogyan grafikon is jol mutatja, 2000 — 2013 kozott kozel 5000 fével csokkent, és ez a
tendencia folyamatosnak tiinik.
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=1ldr&xids=2000,2001 &xtertip=H&xterkod=29

(6. sz. melléklet)
A tartds népesség fogyds mellett, masik probléma az eloéregedd tarsadalom, az alacsony sziiletések szdma. A KSH

korcsoporti eloszlast mutaté 2011 — es tablazata ezt tamasztja ald. Kiemelkedden magas mind a két kistérségben az 55
—59 év, és 60 — 64 év kozottiek szama. Legalacsonyabb a 0-4 év, valamint a 85 év felettiek szama.

http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak teruleti 10 (5. sz. melléklet)

A lefedettségi teriileten 2 varos: Pétervasara és Bélapatfalva, két nagykozség, Parad, és Recsk talalhato,
valamint a falvak 1/3 része aprofalvas ' telepiilésnek mindsiil, ahol a lakossag szama 500 6 alatt talalhato. Gazdasag
szempontjabol a térség erdok, dombos, vidék a Matra és a Biikk hegységben. Talaja rendkiviil valtozatos, tobbsége a
kozepes barna fold kategoriaba esik. Nagy kiterjedésti szantofoldi termelés nem jellemzo, elsdsorban ipari teriiletek
voltak ¢és jellemzéek most is. Nagy allattartdo telepek szintén nem jellemzbéek, valamint kiterjedt kertészeti
névénytermesztés sem. A térségben a 90 —es években a nagyobb vallalatok felszamolasra keriiltek, sok kisebb
vallalkozas tonkre ment. Mivel a haztaji gazdalkodason kivill kevés lehetdség mutatkozott, alacsony volt a
munkahelyek szama elvandorlas kezd6dott a munkahely szempontjabdl kedvezobb telepiilésekre. Ez a folyamat, a mai
napig jellemz6. 2004 — ig pozitiv volt a mérleg, betelepiilések torténtek, 2005-t61 ez a tendencia nagyot fordult, az
elvandorlas mértéke pozitivbol negativ tartomanya ment at, 6.5 %, a mélypont 2009 év, amikor is 11.6 % - ot tett ki.
Ez kovetben stagnalas mutatkozik 4-5 % évenkénti atlaggal. (7. sz. mellékley) https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29,
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2002,2003,2004,2005,2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29

Jellemzéen mind a két kistérségben a mikrovallalkozasok vannak talsalyban, alacsony a kis és
kozépvallalkozasok szama, nagy vallalatok alig képviseltetik magukat, ipari park 0sszesen 2 talalhatd, egy Sirokban,

egy pedig Bélapatfalvan. Ebbdl addéddan nagy a munkanélkiilieck szama, magas az elvandorldas mértéke. Nagy

! (*,,apréfalu” a KSH 2001. évi népszamlalasi adatai alapjan az 500 fonél kevesebb, vagyis a 0-499 6 allando lakossal rendelkezd

falu tekintendd)


https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2000,2001&xtertip=H&xterkod=29
http://www.ksh.hu/apps/shop.kiadvany?p_kiadvany_id=35528
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2000,2001&xtertip=H&xterkod=29
http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak_teruleti_10
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2002,2003,2004,2005,2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2002,2003,2004,2005,2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29

problémat okoz a hatranyos helyzetli romalakossag szdma, illetve a munkavéllalok korében, a nagyfoku
alulképzettség, és a szakképzettség hianya.

A térségben az elsddleges cél, a vallalkozasok fejlesztése, a mar meglévé munkahelyek megérzése, Uj
munkahelyek teremtése. Ehhez a munkavallalok szamara a képzések, oktatasok, programok jelentos fejlodést
jelentenének. Ez altal csokkenne az elvandorlas mértéke, kiszamithatobb, jobb életkorilmények megteremtésére lenne
lehetdség. A turizmust, mint kitdrési pontot, szintén fontos el6térbe helyezni. A falusi turizmusban rejld lehetdségek, a
modern kor igényeinek megfelel6 szallashelyek és hianypotld szolgaltatasok bevezetése elengedhetetlen. A mar
korabban emlitett gyogy- és termalvizek, szintén fontos tényezdi a turizmus fejlédésének. A népességmegtartd erd
noveléséhez, elengedhetetlen a megfeleld telepiilési infrastruktara, telepiiléskép, kozosségi terek kialakitasa, a helyi
identités erdsitése.

A térségre korabban nem voltak jellemzdek a nagyobb jelentdségl egyiittmitkodések, a megvalosuld kozos
projektek.

A gazdasagfejlesztéshez a térségben meg van a vallalkozoi alap, a civilek képviseletéhez, egyhazakhoz is. A
HACS megfeleld segitségével, minden szerepld sikeresen megvalosithatja elképzeléseit, ezaltal fejlodik a térség, a

tarsadalom, nd a térségi és helyi identitastudat.

4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetéségeinek elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

1. Térszerkezeti adottsagok

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiilet Helyi Akcidcsoportjanak illetékességi teriilete
megyéje. Szomszédos megyék a térség vonatkozasaban Nograd- és Borsod-Abatj- Zemplén megye, a régio kdzpontja
pedig Miskolc.
http://magyarorszag.terkepek.net/heves/heves-megye-terkep.jpg

Eszakon Szlovakiaval, nyugaton a Kozép-magyarorszagi régioval, délen és keleten pedig az Eszak-alfoldi
régioval hataros. Terlilete 13.430 km2, amely az orszag teriiletének 14 %-at teszi ki, és ezzel a régiok kozott a 4.
legnagyobb, viszont a varosi népesség itt a legalacsonyabb. Ez magyarazhato azzal is, hogy a 610 telepiilésbdl csak 46
a vérosok szdma, amelyekbdl a harom megyekdzpont szamit nagyobb varosnak (Salgoétarjan 36.497 fovel, Eger
54.527 fével, Miskolc pedig 161.265 fével). Ezek hatarozzak meg a teriilet fejlodési tengelyeit, illetve a novekedési
zOonak hatdrait. A tavolabb es0 elmaradottabb kisvarosok (pl. Pétervasara 2.267 fovel, Bélapatfalva 3.077 fovel)
fejlodését tobbek kozott akadalyozza a nehézkes elérhetdségiik és a képzetlen munkaerd kinalat is. Ehhez még az is
hozzéjarul, hogy a kistérségi, illetve a jarasi kozpontok tobbsége valos varosi funkcidval nem, vagy csak hianyosan
rendelkezd kisvarosok.

Az északi rész HACS altal lefedett 33 telepiilése (a Matra és a Biikk-hegség kozott) a Bélapatfalvai és a
Pétervasarai statisztikai kistérséget alkotjak, de jarasok tekintetében harom kozigazgatasi teriileti egységet érintenek (a
Pétervasarai és a Bélapatfalvai jaras Osszes telepiilését, valamint az Egri jarasbol Bator, Hevesaranyos, Egerbocs,

Egercsehi és Szucs kozséget).
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http://qis.teir.hu/teirgis kozigazgatas/

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznti Egyesiilet illetékességi teriiletén két kisvaros, két nagykozség
(Parad és Recsk), valamint 29 kisebb telepiilés talalhaté. A harom legkdzelebbi nagyvaros Eger, Miskolc és
Salgotarjan. A két kistérség mind a 33 telepiilésérél maximum 45 — 50 perc alatt érheté el Eger (Heves megye
szé€khelye), Miskolc (Borsod-Abatj-Zemplén megye székhelye) atlagosan 1,5 ora, Salgdtarjan (Nograd megye
szé€khelye) pedig 1 oras atlagban. A nagyvarosok agglomeracidja a HACS telepiiléseire mar nem terjed ki és azok
fejlesztd hatasa sem érzékelhetd, viszont munkaerd elszivo hatasuk igen.

A két jarasi, illetve kistérségi kozpont varosi ranggal rendelkeznek, de hidnyos funkciojuak és kiilsejiikben
falusias megjelenéstiek. A két varos fejlesztéseinek hatdsai mar szignifikdnsabban megmutatkoznak a lefedettségi
teriilet gazdasagi mutatdiban. Vallalkozasi fejlesztéseknél a munkahely megdrzése mellett, megjelennek az uj
munkahelyek, szélesebb piaci részesedés, termékkinalat boviilés, ndvekszik a térségbe bedramlo tdke mértéke. Nem
csak a varosok jelentenek fejlesztdé erdt, falvakban is taldlunk olyan vallalkozasokat, amelyek tobb ember
megélhetését biztositjak. Tehat a fejlesztd hatas nem korlatozhato le csak és kizardlag a két varosra, de ez még mindig
nem elegendé az atlag életszinvonal jelentés novekedéséhez. (Az Eszak-magyarorszagi régié orszagos és EU-S
viszonylatban is elmaradottnak szamit.)

A tovabbi 29 kozségbdl a 2013-as adatok alapjan Kisfiizes (134 fovel) és Terpes (197 fovel) torpefalunak
mindsil, 9 telepiilés (Fedémes, Ivad, Paradsasvar, Szentdomonkos, Varaszo, Bator, Biikkszentmarton, Monosbél,
Szucs) jellege aprofalvas, 10 kozség, pedig kisfalu kategoriaba tartozik. Ez egyrészt a domborzati adottsagokbol
fakad, masrészt pedig a termohelyi adottsdgokbol, amelyek csak néhany szaz ember ellatasat tették lehetove, ezért

ennek a vidéknek a népességmegtartd ereje gyenge.

8.5z2. melléklet: Telepiilés tipusok

http://www.terport.hu/telepulesek/telepulestipusok, https://www.teir.hu/teirpub/remek.gen?xids=2001&xtertip=H&xterkod=29 &xwidth=1160&x
height=788&xpic=1&xteiralk=Idr

A térség gazdasagi és tarsadalmi helyzetére az urbanizacids tengelyektdl vald tavolsag is kihat és
infrastrukturalis szempontbdl is fejlesztésre szorul. Ez tobbek kozott a hegyvidéki adottsagokkal magyarazhato,
amelyek kovetkeztében a f6 kozlekedési utvonalak a megye déli részén lettek kialakitva. A Heves megyét kelet-
nyugati irdnyban atszelé Hatvan- Gyongyos-Eger ,.gazdasagi tengely” része az Eszak-magyarorszagi régio
térszerkezeti gerincének, de az északi utszakaszok racsatlakozdsa még nem megoldott. A HACS teriiletén nem
talalhatd orszagos, vagy nemzetkozi jelentdségli kozuti, vagy vasuti utvonal. A tomegkozlekedést az autdbusz
kozlekedés biztositja, mert vonattal a legtobb telepiilés nem elérhetd. Az utak mindsége, allaga viszont erésen romlott
az utdbbi években, rossznak mondhat6. A katyuzas mar nem elégséges a problémak megoldasara, és legtobb esetben
ez sem torténik meg.

http://qis.teir.hu/teirgis kozlekedes 2014/

A kozosségi kozlekedés fejlesztésére nemcsak helyi, hanem megyei szinten is sziikség van. Eger
(megyeszékhely) buszallomasa épitészetileg az egyik legszebb az orszagban, de a fekvése miatt a busz-vonat
csatlakozasok nem miikddnek megfelelden, ezért a gyorsvonatokkal parhuzamos buszjaratok viszik az utasok jelentds
részEt, akik a buszallomason tudnak kozvetleniil atszallni a térség mas jarataira. Ez sok varosban tipikus probléma,

hogy a vasttallomastol tavol van a buszpalyaudvar. Ahhoz, hogy a vasit versenyképesebb legyen, sziikség lenne
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intermodalis csomopontokra, hogy a térségi jaratok a nagyvarosokban kozvetleniil csatlakozhassanak a vasuthoz. A
HACS teriiletén is van kiépitett vasutvonal (pl.: Sirok, Recsk, Bélapatfalva, Szilvasvarad telepiiléseknél), de ezek
kozil mar csak a szilvasvaradi lizemel, a tobbi hasznalaton kiviili van régoéta. A tobb mint 107 éves Szalajka-volgyi
kisvasut, az orszag legforgalmasabb kisvasutja, bar ez nem a hagyomanyos vasuti kozszolgaltatds része. A
Szilvasvaradon athaladd6 vonal Magyarorszag egyik legszebb hegyvidéki vasutja, alagutakkal, volgyhidakkal,
szerpentinekkel.

Vizi kozlekedés nem jellemzo6, bar a Tarna folyod jelentds része athalad a Pétervasarai kistérség tobb
telepiilésén, de ezeken a szakaszokon nem szélesedik és mélyiil olyan mértékben, hogy az hajozésra, vizi szallitasra
alkalmas legyen. Légi kozlekedés szintén nem jellemzd, repiilétér, leszallopalya nem talalhato a lefedettségi teriileten.

2. Kornyezeti adottsagok

Eszak-Magyarorszag természeti, foldrajzi és geoldgiai adottsdgai orszagos viszonylatban is kiemelkeddek, és
az Okologiai potencialja is jelentés. A HACS altal lefedett teriilet Heves megye északi részén (a Parad- Recski-
medence, a Matralaba, a Felsé- Tarnai-dombsag, a Tarna-vélgy, a Pétervasarai-dombsag, az Ozd- Egercsehi-medence,
az Eszak-Biikk) 7 természetfoldrajzi kistajak talalkozasanal helyezkedik el.

http://gis.teir.hu/teirgis _termeszeti kornyezet/, http://qis.teir.hu/teirgis termeszeti kornyezet/

Az Eszaki-kozéphegység és az Alfold hatarteriiletén 1évé megyét (a két kiilonbozé nagy tajegység miatt)
valtozatos arculat és kiemelkedd természeti értékek, valamint kivételes allat- és ndvényvilag jellemzi. Az orszag
¢és Ot tajvédelmi korzet tartozik). Ezért ez a teriilet természetvédelmi szempontbol is kiilonlegesnek szamit. Ebben a
tekintetben a legjelentésebb a Biikki Nemzeti Park Heves megyéhez tartozo része, amely érinti a HACS telepiiléseinek
egy részét is (Nagyvisnyot, Szilvasvaradot, Bélapatfalvat és Monosbél kdzséget). A Pétervasarai kistérség telepiilései
pedig részben a Matrai Tajvédelmi Korzet és a Tarnavidéki Tajvédelmi Korzet teriiletén helyezkednek el.

http://qis.teir.hu/teirgis termeszetvedelem/

Bélapatfalva kornyékének meghatarozo taji eleme a kiemelkedd mészkétomeg (Bélké 815 m),
Szilvasvaradnak pedig elsésorban a Szalajka vizesés, az Istallos-koi barlang €s a pisztrangos t6. A masik kistérségben
tobbek kozott a Matra (Matralaba természetfoldrajzi kistaj) klimatikus viszonyai, gyogyhelyei birnak egyediilalld
értékekkel. A valtozatos domborzati viszonyoknak ¢€s a kedvezd homérsékletnek és csapadékmennyiségnek
koszonhetéen a térségben sok a kivald termohelyi adottsagli erddteriilet. Ennek kdvetkeztében a vadallomany is
jelentos és Uj nagyvad (az europai barnamedve) is megtelepedett Heves és Nograd megye hataran talalhato telepiilések
(Istenmezeje, Erdokovesd, Pétervasara, Ivad) kornyékén, az erdds részeken. A vadallomannyal ellentétben a
vadgazdalkodas nem jelentds.

http://qis.teir.hu/rendezes heves trt ov/

A térség vonzerejét a Biikkk és a Matra egyediilalld természeti adottsagain kiviil noveli a matraderecskei
mofetta gyogyitd hatasa (amely specialis adottsag). Ennek a teriiletnek a legjelentésebb folyovizei a Matra keleti
oldalan a Tarna, a Matra és a Biikk hatardn az Eger patak és a Lasko, amelyek az Eszak-magyarorszagi Viziigyi
Igazgatosaghoz (EMVIZIG) tartoznak. Altalanossagban elmondhato, hogy a vizzel kapcsolatos komplex gazdalkodas
(a vizek mennyiségi és mindségi szambavétele, a vizkészletek atgondolt, tervezett hasznalata, az elfogadhatd szintii

arvizvédelem, a vizek mindségének megérzése a fenntarthaté fejlodés figyelembevételével) nagy kihivas.
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Vizgazdalkodasi szempontbol a Tarna teriiletén talalhato telepiilések kozel fele szennyvizelvezetd halozattal ellatott.
A csapadékvizek kezelése altalaban nem megoldott, pedig az elvezetd rendszer kiépitése jelent6sen csokkentené a
belteriiletrél lefolyd szennyezett csapadékviz felszinalatti vizeket terheld hatasat. A HACS-hoz tartozd térség
vizkészlete nem jelent6s, de a domborzati adottsagok miatt a csapadékosabb iddszakokban ar- és belvizvédelmi
problémak adodnak. Ezt stlyosbitja az elvezetdé arkok kiépitetlensége, illetve a karbantartasok elmaradasa.
Kommunalis ellatads tekintetében a 33 telepiilésen (a 2013-as adatok vonatozasaban) a kozcsatornahalozatba
bekapcsolt lakasok aranya 67,3%, ez a mutatd koziizemi ivovizvezeték esetén 79,4% (Szlcs telepiilésen ez az
aranyszam 50%, Batornal és Egercsehinél 100%), szelektiv hulladékgytijtés vonatkozasaban pedig (2011-ben) 51,8 %.

A felszini vizeket tobbek kozott a foszforszennyezés érinti, a felszin alattiakat pedig a nitrat. A felszin alatti
termal és gyogyvizek kozott kénes és szénsavas vizek is vannak (pl. Pardd, Biikkszék), amelyek tovabbi elényt
jelenthetnek a wellness- és egészség-, illetve gyogyturizmus teriiletén. A termalvizkincs sajatossaga, hogy az egyes
fiirdok, kutak vizosszetétele és a vizek jellemzodi kiilonbozdek és ezért sokféle betegség gyodgyitasara alkalmasak,
illetve felhasznalas modjuk is eltérd. Jelentds a rekredcios célu vizkivétel Recsk-Biikkszék termalkarszt viztest
esetében, amelyet egyrészt fiird6zési céllal hasznaljak fel, masrészt palackozzdk is a mindsitett gyogyvizet. Az
évtizedek ota folyo termelés kdvetkeztében csokkent a vizszint, de a megfeleld termeléssel és ellendrzéssel, valamint a
kitermelt héviz minél jobb hatdsfokt hasznositasaval hossza tdvon is fenntarthat6 ez a vizhasznalat.

Tovabba a térség turisztikai vonzerejéhez az is hozzajarul, hogy a megye épitett és kulturalis drokségekben is
gazdag. Szamos olyan telepiilés talalhato itt, amelyek kiemelten kezelendd teriiletnek szadmitanak, mint példaul a
torténeti telepiilési teriilet 6vezetébe tartozo Sirok, Bélapatfalva és Szilvasvarad. Utobbiban nagy a miiemlékek szama
is és az egész térségre jellemzod, hogy sok az olyan épiilet, amely orszagos, vagy helyi védelem alatt all.

http://qis.teir.hu/rendezes heves trt ov/, http://gis.teir.hu/rendezes otrt trt ov 2013/

A miiemlékek, mitargyak, kultartorténeti-, gazdasagtorténeti értékek megdrzése, megismertetése érdekében talalhatod
itt tobbek kozott mizeum (Paradfiirdé — Kocsi Muzeum), kiallitohely (Parad, Sirok, Recsk), tajhaz (pl. Mikofalva),
var (pl. Sirok), kastély (pl. Pétervasara, Szilvasvarad).

3. Kulturalis eréforrasok

A rendelkezésre allo er6forrasok és lehetoségek tekintetében a természeti értékek mellet fontos kiemelni a
térség kulturalis erdforrasait, hiszen a Helyi Akcidcsoport altal lefedett teriilet igen gazdag ezekben. Egyrészt sok a
védelem alatt 4llo, torténelmi értéket, kimagaslo épitészeti mindséget képviseld épiilet, épitmény. Ezeknek egy részét
alkotjak a vallasi miiemlékek és a védelem alatt all6 templomok (pl. a nagyvisny6i miiemlék reformatus templom, a
kulturalis és milemléki védettségii bélapatfalvai ciszterci apatsagi templom és kolostor, a varaszoi Arpad-kori
templom). Tovabba régészeti lelohelyek is talalhatoak itt és targyi kulturalis hagyatékban is gazdag. Masrészt a
hagyomanydrzés és a tradiciok fenntartasa is jellemzi ezt a vidéket. A térség jelentds részét lefedi a Palocfold, amely a
sajatos nyelvjarasrol, a szines népviseletrdl és kiilonleges konyhdjardl ismert, valamint nagyon gazdag folklor
jellemzi. Rengeteg hiedelem, illetve kiilonboz6 tlinnepekhez kapcsolodod szokasok alakultak ki és terjedtek el. A
palocok életében fontos szerepet jatszott a vallas és az ehhez kapcsolodo kulthra is. A mai napig tobb telepiilés is Orzi
a palocsag hagyomanyait, népmiivészeti értékeit, elsésorban kulturalis rendezvények (Paloc Napok, Paloc lakodalmas)
szervezése, tajhazak létesitése altal (Parad, Recsk, Matraderecske). Ezek fejlesztése nem csak a kulturalis orokség

gyarapitasat jelentik, hanem turisztikai érdekességnek, célpontnak is kivaldak, hisz itt az érdekl6dé megismerkedhet a
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térség hagyomanyaival. De vannak olyan régi hagyomanyok is, amelyek felelevenitése tovabb ndvelheti a turisztikai
vonzerdt, ilyen példaul a flirddkultara (Biikkszék, Matraderecske, Parad) és a gyogyvizekre alapozott kiilonféle
ivokurak (pl. Paradfiird6 — Csevice-forras, Biikkszék - Salvus viz).

Ahhoz, hogy egy telepiilés az értékeit, gyokereit megtarthassa, nagyban hozzajarulnak az ott mikodo civil
szervezetek, hagyomany6rzé csoportok is. A HACS teriiletén a nonprofit szervezetek szdma ndvekvd tendenciat
mutat (2014-re a regisztralt nonprofit szervezetek ezer lakosra juté szama elérte a 8,5 db-ot).
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2054,2055,2056,2057 &xtertip=H&xterkod=29

Ezeknek a civil szervezeteknek, amatdr csoportoknak a tevékenységei tobbségében a folklorhoz, illetve a falukép
megovasahoz, blinmegel6zéshez, tlizvédelemhez, oktatashoz, sporthoz kothetdek. De a térség paratlan természeti
kincseinek megovasa €és a kornyezetterhelés csokkentése érdekében tobb csoport is foglalkozik a kdrnyezetvédelem
témakorével (pl. tudatosabb energia felhasznélas, megfeleld hulladékkezelés). Mindkét kistérségben nagy problémat
jelentettek az illegalis hulladéklerakok, de a szervezett hulladékgylijtés ¢€s szallitds kiterjesztésével, illetve
fejlesztésével jo eredményeket sikeriilt elérni. A HACS lefedettségi teriiletén négy szervezet végzi ezt a munkat
(amelyek koziil a Pevik Kft-nek, és az EHG Zrt-nek van jelentdsebb szerepe). A lakossagtol szelektiv
hulladékgytjtésben elszallitott telepiilési szilard hulladék aranya 2010-t6l 2013-ra 0,4 %-r6l 1 %-ra nétt, de a
térségben még mindig alacsony mértékii a komposztalasi eljaras alkalmazasa.
A térség nonprofit szervezeteire jellemz0, hogy aktivan vannak jelen a telepiilések életében, hiszen igyekeznek potolni
a hidnyz6 szolgaltatasokat és Osszetartani a kozosségeket. A koltségvetésiik viszont igen sziikds, ezért sokszor
egylittmiikodésekkel valositjak meg a terveiket és a székhelylik, illetve az eszkozallomanyuk fejlesztésére mar nem
marad forrasuk. Ez sajnos a mindségi civil munka romlasahoz, majd pedig a szervezetek megsziinéséhez vezethet, ami
negativan hathat a kulturalis életre, illetve a tarsadalmi, kozosségi kohézidra is.

A helyi identitastudat erdsitése érdekében fontos a kiilonféle hagyomanyos programok, események szervezése
(pl. Burgonya fesztival, Varnapok, Banyasznap, Nemzetkozi Korustalalkozo), de igény mutatkozik a kultura egyéb
szegmensei (pl. mas tipusu rendezvények) irant is, mivel a lakosoknak nincs sok lehetdségiik a helyi szorakozasra. A
civil szervezetek és az dnkormanyzatok altal rendezett programokon kiviil a térségben felelhetoek a kiilonféle egyhazi
események is, amelyek tovabb erdsithetik a helyi identitast. Altaldnossagban tehat elmondhat6, hogy a kulturalis
er6forrasok nagy valtozatossagot mutatnak az egész térségben.

4. A tarsadalom allapota

A HACS altal lefedett teriilet 735,13 km? és a tamogatasra jogosult lakonépesség szama Gsszesen 33.089 16
(ami 5.155 f0s csokkenést mutat a 2000-es év adataihoz képest). Ezen a teriileten a telepiilések tobb mint felének
lakossagszama 1.000 f6 alatti. Az itt tapasztalhaté demografiai folyamatokra a 15 év alattiak aranyanak csdkkenése és
a lakossag felgyorsulo eloregedése a jellemz6. Az allando népességen beliil a 0-14 évesek aranya 2000 6ta 14,8 %-rol
2013-ra 12,8 %-ra csokkent. Ezzel ellentétben az Gregségi mutatd ezen idészak alatt 1,72-r6l 2,24-re nott. Ezek az
aranyszamok a 33 telepiilésb6l Szucson és Kisflizesen a legmagasabbak, illetve a legalacsonyabbak (a 15 év alattiak
aranya Kisfiizesen 4,8 %, Szucson 23,5 %, az o6regségi mutatd Kisfiizesen 7,9, Szicson pedig 0,6). Ez utobbi mutatd

orszagos és megyei viszonylatban is folyamatosan n6 2002 6ta (orszagosan 1,21-r61 1,67-re, megyei szinten 1,33-r6l

14


https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2054,2055,2056,2057&xtertip=H&xterkod=29
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2054,2055,2056,2057&xtertip=H&xterkod=29

1,77-re). Ha ez alapjan 6sszehasonlitjuk a régiokat, akkor 2013-ban az Eszak-Magyarorszagi régi6 (157,23-mal) a 6.
helyen szerepel ebben a listaban.

A térség hatranyos népesedési helyzetét bizonyitja az is, hogy a kvalifikalt munkaerd (els6sorban a 25-40 év
kozottiek) munkahelyek hianyaban a régié nagyobb varosaiban (pl. Eger, Gyongyos, Hatvan, Miskolc), illetve
Budapesten keresnek megélhetési lehetdséget. A fiatalok az egyetem, vagy a foiskola elvégzése utan altalaban a
felsboktatasi intézményiik helyszinén keresnek munkahelyet. A vandorlasi egyenleg 2013-ban -5,7 (ezrelék) volt, a
legtébben Szajlarol jelentkeztek be mas kozigazgatasi egységbe (allando, vagy ideiglenes jelleggel).

A 105/2015. (IV. 23.) korméanyrendelet szerint a Helyi Akcidcsoport telepiilései koziil 12 telepiilés komoly

problémakkal kiizd, ezért ezek kedvezményezett teriiletnek szamitanak.
12. sz. melléklet: Heves megye kedvezményezett telepiilései a 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet szerint
http://www.terport.hu/tematikus-terkepek/heves-megye-kedvezmenyezett-telepulesei-a-1052015-iv-23-korm-rendelet-szerint

Jelent6s munkanélkiiliséggel sujtott telepiilés Egercsehi (regisztralt munkanélkilieck szama 102 f0,
munkanélkiiliségi rata 11,6 %, tartés munkanélkiilick aranya 42,2 %), tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbdl kedvezményezett Ivad, Szajla, Kisfiizes, Tarnalelesz, Fedémes, minkét szempontbol kedvezményezett
Terpes, Erdokovesd, Szentdomonkos, Szucs, Hevesaranyos, Biikkszentmarton. A HACS illetékességi teriiletén a
szegénységi mutatdoszamok rosszabbak a megyei, illetve orszdgos adatokhoz képest. A 2011-es év tekintetében a
munkanélkiiliségi rata (a regisztralt munkanélkiilieck szdma szaz 15-59 éves allandd lakosra) 12,3 % (mig a megyei
10,1 %, az orszagos pedig 8,2 %), a foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 51,8 % (mig a megyei 42,5 %, az
orszagos pedig 38,3 %), a legalabb érettségizett 18 éves €s idOsebb népesség aranya 32 % (mig a megyei 43,5 %, az
orszagos pedig 49 %), az egy lakosra jutd nettd belfoldi jovedelem 433.967,1 Ft (mig a megyei 608.190,9 Ft, az
orszagos pedig 653.085,2 Ft), a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok ardnya pedig 20,4 % (mig a megyei
12,6 %, az orszagos pedig 10,5 %). 2013-ra a munkanélkiiliségi rata 8,2 %-ra csokkent, (a megyei 7 %-ra, az orszagos
pedig 6,3 %-ra), az egy lakosra juto nettd belfoldi jovedelem pedig 433.967,1 Ft-ra emelkedett (a megyei 682.076,2
Ft-ra, az orszadgos pedig 719.086,2 Ft-ra), de még mindig negativ iranyban tér el a megyei, illetve az orszagos
adatoktol. A teriileti deprivacio vizsgalatakor nem lehet megkeriilni az etnicitas és a kirekesztodés kérdését, hiszen a
tobb dimenzidban is hatrdnyosnak mondhatd telepiiléseken a magukat romanak vallok aranya altaldban magasabb.
2011-ben a cigany (romani, beas) etnikai kisebbséghez tartozo népesség aranya meghaladta a 20 %-ot 6 telepiilésen
(Terpesen 42 %, Tarnaleleszen 39 %, Hevesaranyoson 34,9 %, Sztcson 25,9 %, Szajlan 22,1 %, és Szentdomonkoson
20,8 %). A komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakdsok aranya a lakott lakasokon beliil 2011-ben Szlcson
(55,6%) és Terpesen (44%) a legmagasabb, Paradsasvaron (6,3%) a legalacsonyabb. A legfeljebb 8 osztalyt végzett
regisztralt munkanélkiiliek aranya 2011-t6l 44,2 %-r6l 2013-ra 48,1 %-ra emelkedett (Terpesen 83,3%, Paradsasvaron
0%). A legfeljebb 8 osztalyt végzettek aranya 2011-ben 32,4 % (Terpesen a legmagasabb 49,2 %), a legalabb érettségi
vizsgaval rendelkezéké 32 % (Terpesen a legalacsonyabb 11,5 %), a fels6foku végzettséggel rendelkez6k aranyszama
pedig 8,2 % (Terpesen 2,2 %).
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2044,2045,2048,2049,2052,2053&xtertip=H&xterkod=29.

Altalanossagban elmondhat6, hogy a deprivalt csoport tagjai képtelenck az adott tarsadalomban elfogadott

¢letmodot folytatni, nem képesek bekapcsolodni a kiilonbozé tarsadalmi tevékenységekbe, mert a sziikséges
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eroforrasok és feltételek nem allnak a rendelkezésiikre. Kiilondsen fontos tehat a felzarkoztatas, a beilleszkedés, a
munka vilagaba valo beintegralddas segitése azokon a telepiiléseken, ahol nagyobb a roma lakossag (pl. Terpes 2001-
ben 30,8 %, 2011-ben 42%), mert ott alacsonyabb az iskolazottsagi szint (pl. Terpes 2001-ben 44 %, 2011-ben 49,2
%), magasabb a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya (pl. Terpes 2001-ben 75,6 %, 2011-ben 44%)
¢s a tartds munkanélkiiliek aranya is (pl. Terpes 2013-ban 70,6 %). A munkanélkiiliség az egyik alapvetd szegénységi
tényez6, de ha a munkajovedelem hianya az egész haztartast stjtja (foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya pl.
Terpesen 2011-ben 70,3 %), akkor az még komolyabb problémakhoz vezethet. Osszességében tehat a stratégia
meghatarozasakor figyelembe kell venni, hogy a HACS teriiletén n6 az etnikai kisebbséghez tartoz6 népesség aranya
(2001-ben 6,4 % 2011-ben 10,1 %), illetve a legfeljebb altalanos iskola 8. osztalyat végzettek aranya is (2001-ben
31,5 % 2011-ben 32,4 %).

10. sz. melléklet https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2012,2013,2014,2015,2042,2043,2044,2045&xtertip=H&xterkod=29

Ezek a telepiilések nemcsak a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok magas aranyszama miatt vannak stlyos
helyzetben, hanem a kedvezdtlen térszerkezeti adottsagok, a negativ tarsadalmi és gazdasagi tényezok egyiittes hatasi

miatt. A helyzetet tovabb rontja, hogy né a biincselekmények szama a térségben.
11. sz. melléklet. https:/lwww.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2000,2001,2058,2059&xtertip=H&xterkod=29

Ezért a HACS teriiletének népességmegtartd ereje igen rossz. Az itt talalhato human kozszolgaltatasok sem
kielégitéek, szocialis és egészségiigyi teriileten is vannak hidnyossagok. A 2013-as év vonatkozasaban, csak Sirokban
¢s Bélapatfalvan miikodik bolcsdde, az dvodak é€s az altalanos iskolak helyzete is folyamatosan romlik, kdzépfoku
oktatasi intézmény pedig csak Pétervasaran talalhato.

A helyi identitds és kohézid erGsitése kapcsan sok olyan projektgylijté adatlap érkezett be a
munkaszervezethez, amelyek az élhetd telepiilések kialakitasat, a kulturalt szorakozasi lehetdségek megteremtését
szorgalmaztak. Mar az el6z6 idOszakban is mutatkozott igény kozosségi terek, kdzparkok kialakitasara, feltjitasara
(pl. Szilvasvaradon, Mikofalvan, Pétervasaran, Balatonon, Szajlan, Erdékoévesden, Sirokban, Modnosbélen,
Matraderecskén, Biikkszentmartonon, Paradon), de a 33 telepiilés nagy részén ezt még nem sikeriilt megvalositani. A
2015-6s felmérések alapjan dnkormanyzatok részérél tobbek kozott olyan kozdsségi célu projektek meriiltek fel, mint
pl. szabadtéri szinpad fedetté tétele, jatszotér 1étrehozasa, bovitése (6 telepiilésen), csaladi szabadidés park, és/vagy
kondi park kialakitasa (7 telepiilésen), sportpalya fejlesztése, l1étesitése (2 telepiilésen), rendezvénytér kialakitasa.
Tovabba mindkét kistérségbol érkeztek olyan projektgylijté adatlapok, amelyek kiadvanyok szerkesztésével és
hagyomanydérzo, értékteremtd rendezvényekkel szeretnék erdsiteni a helyi identitast, kozdsségi Osszetartozast.

5. A gazdasag helyzete

Az Eszak-magyarorszagi régié gazdasagat természeti adottsagai és torténelmi hagyoméanyai hatarozzak meg.
A rendszervaltasig az iparagak koziil a nehézipar és a banyaszat volt a legjelentdsebb. Az ezt kdvetd iddszakot banyak
bezarasa ¢€s ipari parkok megsziinése jellemezte, ezért az egész térségben visszaesett az ipari termelés. Csak a
gazdasagi centrumokban, illetve az azok kornyékén elhelyezkedd, jo kozlekedési infrastrukturdval rendelkezd
vallalatoknak sikeriilt tulélnilik ezt az idOszakot. Az orszagban végbemend gazdasagi atalakulads és szerkezetvaltas

kovetkeztében sok barnamezos teriilet alakult ki, amihez a tulajdonviszonyok gyors valtozasa is hozzajarult. Ez a
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negativ folyamat a HACS teriiletén is tapasztalhaté volt, aminek egyik kovetkezménye a maig tartd
népességecsokkenés.

A Bélapatfalvai és a Pétervasarai kistérségben az ipari és a mezdgazdasagi tevékenység is fellelhetd volt.
Elsosorban a Pétervasarai kistérségben volt magasabb a mezdgazdasagi szerepvallalas, az orszagosnal kedvezbtlenebb
talajadottsagok ellenére is. A 90-es évek elején megszlintek a térség és a szomszédos termeldszovetkezetek, nincsenck
nagy agrariizemek, €s a csaladi gazdasadgok is csokkend tendencidt mutatnak, valamint az Aallattenyésztés is
visszaszorult, ezért ma mar inkabb a haztaji gazdalkodas a jellemz6. Ezzel parhuzamosan pedig né a mivelés alol
kivont, rendezetlen szant6foldi teriilet. Mezdgazdasagi termeldk szama 2008-ban még 142 volt, harom év elteltével

pedig mar csak 131.

9. sz. melléklet https://www.teir.hu/leader/Kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2086,2087,2088,2089&xtertip=H&xterkod=29,
http://qgis.teir.hu/rendezes _heves_trt/

A gazdasagi (és tarsadalmi) helyzet romlasdhoz nagyban hozzajarult a térség teriiletén talalhatdé banyak
bezarasa is. Az asvanyi nyersanyag-gazdalkodasi teriileten joval tobb a felhagyott banya, mint a miikodo (pl. recski
kébanya), pedig a banyaszott asvanyi nyersanyagok koziil kiemelked6 az épitékd (k6banyaszat Bélapatfalva — Bélko),
a téglagyartasban hasznalt anyag, valamint a sokcéluan felhasznalhaté bentonit (Istenmezeje), amely feldolgozott
aruként is értékesithet6. Hiaba volt a telepiiléseken nagy hagyomanya a banyaszatnak (és jo mindségii asvanyi
nyersanyag) a legtobbjiiket évtizedekkel ezel6tt bezartak, mint példaul Egercsehi barnaszén banyajat. A ménosbéli
¢desvizi mészkdbanya, pedig helyileg védett teriiletté valt.

http://qis.teir.hu/teirgis banyaszat/

A gazdasagi és tarsadalmi kdrnyezetben bekovetkezett negativ valtozasok hatasai még mindig érzékelhetoek a
térségben, mert magas a munkanélkiiliség, kevés a sziiletések szama, ezért a telepiilésekre az eloregedés a jellemzo. A
munkanélkiiliek koziil egyrészt magas az alul képzettek aranya, masrészt a munkaképes korosztaly kiilfoldon (vagy a
szomszédos nagyvarosokban) keres munkat, mert a HACS tertiletén kevés a megfeleld munkalehetdség.

Naponta ingazok (eljarok) aranya a foglalkoztatottak szazalékaban, mig 2001-ben 52,5% volt, addig 2011-re
56,2%-ra nétt (a legmagasabb Mikofalvan 80,5 %-kal, a legalacsonyabb pedig Terpesen 35,1%-kal). A térségen beliili
ingazas leginkabb az 1.000 f6 alatti telepiilésekrdl jellemz6, a kozponti telepiilések felé (elsésorban pl. Pétervasara,
Bélapatfalva fel¢, de Szilvasvarad, Sirok, Tarnalelesz, Recsk, Matraderecske iranyaba is megfigyelhet6 ez a jelenség).
A térségen kiviilre ingdzas valamennyi telepiilést érint, mely leginkdbb Eger, Gyongyds, Hatvan, illetve Miskolc felé
iranyul. 1d6 szerinti optimalizalas esetén a leggyorsabb Ut hossza percben Egerig 31,6 perc, autopalya csomopontig
pedig 49,5 perc (2013-as kimutatas alapjan).

A regisztralt munkanélkiiliek szama (414.273 £6) a régiok kozott az északiban a masodik legmagasabb 2013-
ban 74.008 fovel. Ebben az évben Heves megyében 14.013 munkanélkiilit tartottak szamon, és ebbdl 1.738-at a HACS
illetékességi teriiletén. Az orszagban 2013-ban a legfeljebb 8 altalanos iskolat végzett regisztralt munkanélkiiliek
aranya (az 0sszes munkanélkiili szdzalékaban) 39,7 % volt, ha csak Heves megyét vizsgaljuk, akkor 44,9 %, a HACS
terliletén pedig 48,1 %.

A legstulyosabb foglalkoztatasi problémak a régid kiilsé periféridinak szamitdé vidéki térségekben
tapasztalhatoak, foleg az északi, a szlovak hatarhoz kozeli részeken. Ezt a Heves megye gazdasagi tengelyétdl északra

fekvo térséget kicsiny 1élekszamu, tobbségében 1.000 f6 alatti telepiilések jellemzik, amelyeknek népességmegtartd
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ereje gyenge. A helyzetet tovabb rontja, hogy a megye hataron til is, hasonléan elmaradott teriiletek talalhatéak (ami a
domborzati és termohelyi adottsagokbol adodhat).

Az ilyen kedvezdtlen adottsagu, jelentds nagyvarosoktol tavoli térségekben a jovedelmek ¢és az
¢letkoriillmények is rosszabbak az orszagos atlaghoz képest és ennek kdvetkezményeként kisebb a tarsadalmi kohézio,
a vallalkozasi készség. Sajnos az adatok is ezt a negativ folyamatot tdmasztjak ala (regisztralt Ostermelok szama 2012-
r6l 2013-ra 687 fore csdkkent, a miikodo tarsas vallalkozok szama 2011-r61 2012-re 17 db-bal fogyatkozott meg, a
mikddo egyéni vallalkozok szama pedig 2012-ben 860 6 volt).
http://www.terport.hu/tematikus-terkepek/demografiai-folyamatok-kisterseg-2005-2010

A HACS teriiletén taldlhaté vallalkozasokrdl altalanossdgban elmondhat6, hogy a tobbségiik tokeszegény és instabil
mikro- és kisvallalkozasok, amelyek tobbnyire hitelképtelenek. 2011-ben a regisztralt 6stermel6k szama 862 6 (2013-
ban 687 £6), a miikodé egyéni vallalkozok szama, vallalkozasi demografia szerint 42 f6 (de 2010-ben 977 £6 és 2012-
ben is mar 860 f0), a mezdgazdasagi vallalkozasok szama 131 db, az ipar-épitdiparban miikodoké 294 db, a
szolgaltatdsokban miikodoké pedig 1.844 db. A tarsas vallalkozasok nagysagat vizsgalva 1.454 db az 1-9 {0s
vallalkozasok szdma, a 10-49 f6s 35 db, az 50-249 f6s 6 db (Bélapatfalvan 3 db, a tobbi pedig Terpesen, Recsken, és
Paradon), a 250 fot6l tobbet foglalkoztatd vallalatok szama 2011-ben 1 db, 2012-ben pedig 2 db. Ezek koziil a
jelentosebb vallalatok az MFS 2000 Magyar Loszergyartd Zrt. és a fémmegmunkalassal, csomagoloeszkoz, tubus,
aeroszol palack gyartasaval foglalkozé Matra Metal Kft., valamint a Matraderecskén talalhatd Leier-Matratherm
téglagyar. A térség természeti adottsagaibol adodoan a fafeldolgozo iparag is fontos foglalkoztatonak szamit, valamint
ezen a vidéken nagy hagyomanyai vannak a kézmiives mesterségeknek, a helyi termékek készitésének. Ez a
tevékenység altalaban az idésebb korosztaly tagjaira jellemz6. A helyi akcidcsoport munkaszervezete 2015-ben
készitett egy felmérést ezzel kapcsolatban. ( az Egyesiilet honlapjan az elkésztett adatbazis az alabbi cimen érheto el:

http://www.hevesi33.hu/helyi-termekek/) Ez alapjan a Pétervasarai kistérségben 34-en foglalkoznak helyi termékek

eléallitasaval, a Bélapatfalvaiban pedig 28f6. Tlletékességi teriilet 33 telepiilésébdl dsszesen 23-on folytatnak ilyen
jellegli tevékenységeket (a Pétervasarai kistérség 20 telepiilésébdl 11-en, a Bélapatfalvai kistérség 13 telepiilésébol,
pedig 12-6n), bar értékesitési lehet6ségeik igen sziikosek (pl. Paloc Piac Paradfiirdén, ami havonta 2-3 alkalommal
keriil megrendezésre). A Pétervasarai kistérségben a legtobben iiveg és, vagy kristaly termékekkel foglalkoznak (5-en,
akik Paradon, illetve Paradsasvaron talalhatoak), illetve szottesekkel és, vagy himzéssel (5-en), majd ezutidn
kovetkezik a keramia (4-en) és a fafaragas (3-an), de talalhato itt szérmekészitd, allat preparald, kosarfond,
boérdiszmiives, valamint savanyusdg-, szorp-, mézeskalacs-, csuhébaba-, és szonyegkészitd is. A kistérség egyik
kiilonlegessége a struccfarm, ami a Kékes hegy (Kékes-teté 1014 m, Matra hegység) labanal talalhatd, és ahol
kéknyaku strucc tenyésztésével és hus, tojas, valamint bortermékekkel foglalkoznak. A masik érdekesség Fedémesen
(a Matra aljan) egy kis paloc faluban talalhato, ahol egy kétszaz éve megsziint Osi mesterséget a kézi papirkészitést
keltettek életre a XXI. szazadi igényeknek megfelelden. A Bélapatfalvai kistérségben egyértelmiien a méhészet,
mézzel kapcsolatos tevékenység a legnépszeriibb, hiszen 10 személy foglalkozik ezzel, a kovetkezé a huséru (6), ez
altalaban csirke-, illetve sertéshust jelent, de Szilvasvaradon halat. A Szalajka-volgy nagyon népszeri kirandulohely a
Biikk hegység labanal, hisz olyan természeti érdekességek és latvanyossagok otthonaul szolgal, mint példaul a Fatyol-
vizesés, a Szalajka-forras, a Szalajka patak (amelyben mar hosszu ideje vadon él a sebes pisztrang), az Istallos- koi-

barlang és az Erdei Muzeum. A masik térséggel ellentétben itt még helyi termékként foglalkoznak disznévénnyel,
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tejtermékkel, illetve szeszes itallal is. Mindkét teriileten készitenek viszont sajtot, lekvart, molnarkalacsot, és pékarut,
illetve foglalkoznak gyogynovényekkel, zoldségekkel ¢és természetesen gyiimolcsokkel.

A természeti, illetve az épitett kornyezet értékeibdl adddik, hogy mindkét kistérségben jelentés a turizmus,
ezért ebbdl a szempontbol kiemelt, frekventalt teriiletnek szadmit. 2013-ban a kereskedelmi szallashelyek
szallasférohelyeinek szama 2.659 db volt (Szilvasvaradon 1.126, Paradon 668, Biikkszéken 480, Paradsasvaron 155,
Nagyvisnyon 150, Sirokban 51, Pétervasaran 29), az egyéb szallashelyek férohelyeinek szama 2.515 db, amelyekbdl a
falusi szallashelyek férohelyeinek szama pedig 751 db. A vendég altal a szallashelyen eltoltott éjszakdk szama a
kereskedelmi szallashelyeken 152.982 db, az egyéb szallashelyeken pedig 79.150 db volt. A falusi szallashelyek
szdmaban ¢és ennek megfelelden a vendég éjszakak szamdban is 2009 évnél szignifikdns torés mutatkozik. Oka, a
bevezetett mindsitési rendszer. A mindsitési rendszer feltételeinek eleget téve 2011—tdl ismételt, stabil emelkedés
figyelhetd meg.
https://www.teir.hu/leader/Kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2120,2121,2124,2125,2128,2129,2132,2133,2134,2135&xtertip=H&xterkod=29

Heves megyében 213 olyan szallashely taldlhatd, ami felkeriilt a Falusi és Agroturizmus Orszagos Szovetségének a

honlapjara is. Ezek koziil 69 db a HACS illetékességi teriiletén helyezkedik el. Négy napraforgds mindsitéssel 28
szallashely rendelkezik, amelyekbdl négy helyen szép kartyat (MKB/K&H/OTP) is elfogadnak. A harom napraforgos
szallashelyek szama 13, két napraforgosbol pedig 2 db talalhatd, 26 pedig mindsités nélkiil szerepel. Tehat
megallapithato, hogy a turisztikai szolgaltatasok mindsége fejlesztésre szorul, mert kevés az olyan falusi szallashely,
amely komplex szolgaltatast nyujt.

A két kistérség helyzetének elemzése soran a kiilonb6z6 gazdasagi mutatok alapjan (pl. mitkodo vallalkozasok
szama, nagysaga, munkanélkiiliségi rata, foglalkoztatdsi mutatok) megallapithatd, hogy a gazdasagi szféra

gyengesége, kiterjed az ipari, termeld szektorra €s a szolgaltatd agazatra is.

6. Osszegzés

A fejlesztési koncepcio, a stratégia kidolgozasat megel6zo allapotfeltaras, az igények és sziikségletek
felmérése, valamint a HACS lehet6ségeinek mérlegelése alapjan keriilt meghatarozasra. Az intézkedéseknél
igyekeztiink elsdsorban a térség belsd erdforrasaira tdmaszkodni, példaul a kdrnyezeti adottsdgokra, a kulturalis
er6forrasokra (a helyben lakokban rejlé lehetoségekre, a hagyomanyokra), a tdrsadalom allapotdnak és gazdasagi
helyzetének javulasa, javitdsa érdekében. Az egyik lehetséges kitdrési pont, a természeti adottsdgok és az épitett
kornyezet vonzerdvé fejlesztése. Torekedni kell a torténelmi emlékek megdrzésére, bemutatisara, eredeti vagy 1j
funkcioval torténé hasznositasara, amelyhez sziikséges az onkorméanyzatok, egyhazak osszefogasa. Altaldnossagban
elmondhatd, hogy megnétt az érdeklodés a vallasi és a kulturalis turizmus, igy a varak, kastélyok, kariak, templomok
¢s kegyhelyek irant is. A fejlodés érdekében torekedni kell arra, hogy a természeti és kulturalis er6forrasok turisztikai
attrakciova valjanak. A latvanyossagok, latnivalok mar 6nmagukban is felkelthetik az érdeklddést, de csak akkor jon
l1étre hosszabb tartozkodasi id0, illetve a turista, akkor valik visszatér6 vendéggé, ha ezen értékek bemutatésa,
kornyezete és a kinalt programok élmény jelentenek szamara.

A kulturalis helyszinek esetében példaul nagyon fontos a megfelel informacié atadasa. Ehhez pedig sziikség

van a helyi lakosok, helyi terméket eldallitok egylttmiikodésére, mert a helyi jellegzetesség sikeres kozvetitése az 6
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hozzaallasukon, hattértudasuk atadasan mulik. Ahhoz, hogy egy telepiilésen megfeleld kozosségi munka jojjon létre
fontos a kulturalis gyokerek ismerete, a hagyomanyok apolasa (amelyben jelentds szerepet tolthetnek be a civil
szervezetek), tovabba a demografiai fesziiltségek enyhitése és az Osszetartas, Osszetartozas erdsitése (amelyben
segitséget nyujthatnak az egyhdzak kozosségformald erejiik altal). A meglévo és a feledésbe meriilt hagyomanyok
apolasa ¢és felelevenitése, a targyi érékek megdrzése, tehat nem csak kulturalis és turisztikai szempontbol fontos,
hanem a helyi identitastudat erdsitése szempontjabdl is.

A kornyezeti adottsagok miatt a térségben az erddgazdalkodas jelentds, a vadgazdalkodas pedig kezd
felértékelodni (ami tobbek kozott a vadaszati turizmus irdnti megndvekedett igénynek koszonhetd). Az
erdogazdalkodas vonatkozasaban lényeges szempont, hogy a hozzékapcsolodo tevékenységek (pl. fakitermelés,
erdomiivelés, fafeldolgozas), folyamatosan foglalkoztatasi lehetdséget nydjthatnak.

Megallapithatd, hogy éles kiilonbség fedezhetd fel a térség adottsagai és azok gazdasagos és fenntarthatod
kihasznalasanak eredményessége kozott. Az okok egyrészt a tdrsadalom sajatos jellemzOiben rejlenek, amelyeknek
egyik alapvetd meghatirozoja az oktatds, ezért az innovativ tudast nytjté képzések megvaldsitasa is bekeriilt az
intézkedések kozé. A térség helyzetének javitdsdhoz tobbek kozott sziikség lenne a humaneréforras fejlesztésére (az
esélyegyenloség elvét szem el6tt tartva) és a demografiai fesziiltségek enyhitésére (az identitastudat erdsitése mellett).
Ezen kivill torekedni kell a kornyezettudatos fejlesztések megvalositasara (amelyek nem csak a gazdasag fejlodéséhez
jarulnak hozza, hanem az egészséges élet feltételeinek biztositasahoz is), és természetesen munkahelyek teremtésére,
vallalkozasok tamogatasara. A pétervasarai jaras részét képezi a Kormany altal meghatarozott szabad vallalkozasi
zonaknak, illetve jelentds tdmogatasok vehetdk igénybe a barna mezds teriiletekre (a kornyezeti terhelés csokkentése
miatt). Ezeknek altalaban kedvezé a telepiilésszerkezeti pozicidjuk és az Tjrahasznositasuk foglalkoztatasi
vonatkozasai is jelentdsek, valamint a barnamez6s beruhazasok 1ényegesen olcsobbak, mint a zoldmezdsek.

A helyzetfeltaras eredményeként megallapithaté, hogy az élhetd telepiilések kialakitasa és a megfeleld
gazdasagi potencial elérése érdekében sziikséges a telepiilések és a kdzosségek kozotti egyiittmikodés erdsitése, a
gazdasagi és idegenforgalmi célkitlizések dsszehangolasa, valamint a humaneréforras fejlesztése. Ezeknek a céloknak
az elérése érdekében kilenc intézkedés keriilt meghatarozasra (amelyek falusi turizmushoz, civil szervezetek
fejlesztésé¢hez, egyhdzakhoz, helyi termelokhdz, é€lhetd telepiiléskép kialakitashoz, képzésekhez, kiadvanyokhoz,
értekteremtd rendezvényekhez, és innovativ fejlesztésekhez kapcsolodnak). Célcsoportok tekintetében négy
intézkedés érinti az Onkormdanyzatokat ¢és a civil szervezeteket, hdrom a szocidlis szovetkezeteket, a
mikrovallalkozasokat és maganszemélyeket, kettd pedig az egyhazakat.

A stratégia eltervezett jovoképének megvalositisa nem csak helyi érdek, hisz a megye versenyképességét is
nodvelné, ha sikeriilne a teriileti egyenl6tlenségeket felszamolni.

Az Iranyito hatosag 2015. 03. 06-an kiadott feladataban a K6zosségi terek felmérése szerepelt, elére megadott
tablazatos szempontok alapjan. Munkaszervezetliink mind a 33 telepiilést személyesen kereste meg és mérte fel az
adott telepiilésen taldlhaté kozosségi tereket. Osszességében elmondhatd, hogy ezek a terek erdsen feldjitdsra
szorulnak, nem toltik be kdzosség formald és Osszetartd szerepiiket. A probléma minden esetben a forrashiany a
rendbetételek megvaldsitasahoz. Ugyanakkor talalkoztunk hazai és unids forrasbol felujitott, megvalositott szép
kozosségi terekkel is, amelyek aktiv szerepet jatszanak egy — egy kozosség életében. Civil szervezetek tekintetében

altalanossagban elmondhat6, hogy legtobbjiik {6 ,,profilja” a sport, hagyomany6rzés, gyermek és ifjusagvédelem, koz
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¢s vagyonbiztonsag. A tobb szervezet esetében a tevékenysegi korok kozott szerepel a hatranyos helyzetli csoportok
tarsadalmi esélyegyenldségének elosegitése. Ugyanakkor csak a civil szervezetek kevés hanyadanak ez az elsddleges
profilja. 4 civil szervezet van Egyesiiletiink sorai kozott, amelyek kifejezetten ezt a célt tlizték ki maguk elé, 6k a
SZETA Alapitvany tagjai is egyben. Munkajuk segitéséhez szintén forrasokra, palyazatokra lenne sziikség.
Vallalkozasok szempontjabol, mint ahogyan a fentebbi sorokban mar lathato volt, 6sszesen 2 ipari park (Bélapatfalva
¢s Sirok) talalhato.

Nagyvallalatok nem jellemzoek, pedig kedvezé adozasi zonaba esik a térség, €s jo lehetdségek mutatkoznak
barnamez0s beruhidzdsok megvalositasara, az ingatlan arak is alacsonyak orszagos viszonylatban. Els6sorban a kis és
mikrovallalkozasok vannak talsulyban, nem magas a kézép vallalkozasok szama. A vallalkozasok inkabb ipari,
kereskedelmi és szolgaltatas jellegliek, mezdgazdasagi vallalkozasok a térség adottsidgai miatt (magas az erdds
terliletek ardnya) nem annyira jellemzdek. Folyamatos emelkedést mutatnak a turisztikai és turizmushoz kapcsolddd
vallalkozasok szdmszertien. Ehhez kapcsolodéan novekszik a vendég éjszakak szdma, valamint az idegenforgalombol
befolyt ad6 is. Turisztikai szolgaltatasok koziil egyre tobben a wellness szolgaltatasok fejlesztését valasztjak az
mutatkozo igények alapjan. Hossza idon at jellemzd volt a két térségre, hogy a szallasadok, csak szallas lehetdséget
nyujtottak és semmi mas kiegészitd szolgaltatas, program résziikrdl nem volt megtalalhat6. Ezért a vendégek inkabb a
szallodak, panziok kinalatat valasztottdk. Ugy tiinik, hogy a szallasadok belattak a hidnyossagokat, és kezdik feltlteni
kinalatukat szolgaltatasokkal, programokkal, specialis turisztikai vonalakra fejlesztik fel a vendéghazaikat. Egyre tobb
vadasz, horgasz, csaladbarat, kerékparos igényeket kielégité vendéglatd szallas talalhatod a térségben, de még mindig
lehet tovabb fejleszteni a felmeriilé igények alapjan. Szamos esetben talalkozhatunk olyan szallashelyekkel, amelyek
turisztikai szempontbol nem frekventalt telepiilésen valosulnak meg. Ebben az esetben nagyon nehéz a
szolgaltatoknak 1épést tartani mas keresettebb telepiilések kinalataval, és nehezebben lehet bevonzani a turistakat is. A
helyben el6allitott termékek szama, orszagos szinten nem mondhatd magasnak.

Vannak helyi terméket eldallitok a két kistérségben, de aranyuk a vallalkozasokkal szemben alacsonynak
mondhaté. Kinalatuk eltéré van, aki széles termék palettat tud a vasarlok elé tarni, de vannak olyanok is, akik toke
hianyaban nem tudnak fejleszteni és a kevés termék nem vonzza a vevéket olyan mértékben, mint elvarhatéd lenne.
Legnagyobb gond itt is a forrashiany, valamint, hogy nagyon nehezen koltenek marketing tevékenysége, ami vagy
gyenge, vagy pedig teljes mértékben hidnyzik. Ez pedig a vasarlok elmaradasat is jelenti. Célul tiiztiik ki a termékek
népszerlsitését, honlapunkon kiilon meniipontban ingyenes hirdetési lehetdséget is biztositottunk szamukra. Helyi
termékesek donto tobbsége méhészeti termekekkel, kézmiives termékekkel és tejtermékekkel foglalkozik. A hatranyos
helyzetli csaladok nem csak a nemzetiségiek soribol keriilnek ki. A munkanélkiiliség folyamatosan emelkedik, ha
Kisebb mértékben is, de jelen van, ami tovabb mélyiti a szakadékot az egyes tarsadalmi csoportok kozott. A leszakado
csoportok helyzetének ¢és életkoriilményeinek javitdsa komoly anyagi és fizikai erdforrasokat igényelne. Az
¢letkoriilmények mellett a higiénés és egészségiigyi helyzet is romld tendenciat mutat adott csoportban. A tobb
gyermekes csaladok esetében az Oonkormanyzat és az allam is szamos kedvezményt nyljt étkeztetés, iskolakezdés,
,Minden gyermek lakjon jol ,,program keretein beliil. De elsésorban az Onkorményzatok feladata lenne a helyben
fellép6 problémak orvoslasa, hiszen 6k latjak nap, mint nap a lakossag helyzetének alakulasat és 6k tudnanak azonnal

beavatkozni.

21



A legtobb telepiilés forras hiany miatt nem képes a beavatkozasra, de olyan is akad, ahol a civil
szervezeteknek kell kozbelépni egy — egy csalad érdekében. Osszességében a hatranyos helyzeti csalddok
koriilményei nem mutatnak javul6 tendenciat, mind anyagi segitség fontos a helyeztiik javitasara. Ehhez tarsulnak az
iskolai és mas képzési lehetdségek, amelyekkel el tudnanak helyezkedni a munka vilagaba és bérbél megélni a

segélyek helyett. Természetesen ehhez az érintettek torekvése és kozremiikodési hajlama is sziikséges lenne.

4.2 A 2007-2013-as HVS megvalosulasanak osszegzo értékelése, kovetkeztetések

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu egyesiilet 2011 tavaszan alakult, és 2012. aprilis 01 — én
kapta meg a cimbirtokosi dokumentumot. Két kistérség teriiletét fedi le a Pétervasarai és a Bélapatfalvait. A két
kistérség dsszesen 33 telepiilést foglal magaba, a pétervasarai 20, a bélapatfalvai 13 telepiilést. A pétervasarai mind a
20 telepiilése hatranyos helyzetii, a bélapatfalvai térségben 6sszesen 3. Az egyesiilet altal mikddtetett munkaszervezet
jelenleg 3 f6 dolgozot foglalkoztat. Az egyesiilet végezte a beérkezett kérelmek iktatasat, szkennelését, tartalmi és
formai ellendérzését, hianypotlasokat, adategyeztetéseket, ecldzetes helyszini szemléket, tamogatd és elutasito
hatarozatok postazasat. Az egyesiilet irodat bérelt a helyi 6nkormanyzattol, foglalkoztat allando jelleggel konyvel6t és
igyvédet. Bérlésre keriilt nagy teljesitményii fénymasolo, kiépitésre keriilt az eldirt biztonsag technikai berendezés,
valamint a dolgozok részére foglalkozas egészségiigyi ellatas biztositott. Az MVH — val és az IH — val kialakitott
kapcsolatok jok. III és IV tengelyes kérelmekkel kapcsolatban a jogszabalyok és eldirasok mellett a HVS — hez valo
igazodas és megfelelés is kritérium volt. Az IH altal meghatarozott forras III és IV. tengely esetében is minden forras
atcsoportositas és étgondolas ellenére a nagyszami kérelmek kdvetkeztében kevésnek bizonyult, de az IH mind a két
esetben rendelt pluszforrast a HACS részére. Osszegségében a legtobb tdmogatds a LEADER jogcimben keriilt
kipalyaztatasra, €s dnkormanyzatok, szallasadok voltak a legaktivabb palyazok.

A LEADER elveken alapulé meghatarozott célok, munkahelyteremtés — megdrzés, energiahatékonysag,
megujuld / bioenergia haszndlata, telepiiléskép rendezés, €lhetdbb telepiilések kialakitaséhoz vald hozzajarulds
megvalosulni latszik. A LEADER elvek koziil az alulrdl jovo kezdeményezettek, a haldzatépités, teriiletalapt
rendezés, innovativitas valosultak meg. Erdsitésre szorul a térségi és nemzetkdzi kapcsolatok teriilet

A projektek dontd tobbségére azok megvaldsulasara van ralatdsunk, koszonhetéen a folyamatos
kapcsolattartasnak a nyertes palydzokkal. A HVS — ben tervezettek végrehajtasa sikeresen megvalosult, a
rendelkezésre allo forrasok kipalyaztatasra keriiltek maximalisan, valamint az Iranyitd Hatosdg pluszforrast is
biztositott abban az esetben, ha egy projekt pontszamilag megfelelt, de a teljes Osszeget a HACS a rendelkezésére allo
keretbdl, atcsoportositasok utdn sem tudta mar teljesiteni. (Forras: Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznti
Egyesiilet: 2007 — 2013 Végbeszamolod 1. — 1. rész). Az elmult palyazati ciklusban a legsikeresebb intézkedéseink a
turisztikai jellegli és a falumegujitas és fejlesztés, telepiiléskép fejlesztésre iranyuld kiirasok voltak. Azért ezeket
itéltik meg a legsikeresebbeknek, mert szamos hianypétld €s jovedelemtermeld beruhazas jott létre. A turisztika
jellegli palyazatok révén megvalosuld fejlesztések alapja a legmagasabb 4 napraforgds mindsités teljesitése volt. E
mellett szamos program és szolgaltatas kinalattal boviilt a szallashelyek és hozzajuk kapcsolodd szolgaltatasok
palettaja. A vendégek igényének megfelelden specidlis szallashelyek is kertiltek kialakitasra, példaul a horgasz,
vadasz, kerékparos szallashelyek. Ennek hatasara ndovekedett a szallashelyek kihasznaltsagi mutatdja, a vendég

¢jszakak szama, a bevételek, valamint az egyes érintett telepiiléseken az ipar{izési adok is. Mindségi szallashelyek és
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szolgaltatasok valdosultak meg, elérheté aron. A miikddé és nyereséges vallalkozasok rovidtavon nem csak a
palyazonak jelentenek hasznot, hanem a megndvekedett forgalom révén, 0j foglalkoztatottak is megjelennek, hossza
tavon pedig n6 nem csak a telepiilés, hanem a térség tOkevonzo képessége is. A telepiilésekkel kapcsolatos
fejlesztések altal szamos 1, az EU-s szabvanyoknak megfeleld jatszotér, szabadidds park keriilt kialakitasra. Ami nem
csak a biztonsag miatt volt fontos, hanem ko6z0sség épitd hatasa is van. Mint ahogyan a civil szervezet palyazatanak
eredményeképpen megvalosult feltjitasok eszkozbeszerzéseknek is, amelyek hozza segitették a civileket munkajuk
hatékonyabb és mindségibb végzéséhez, nem csak a sport és kultira teriiletén, hanem a hatranyos helyzetli csoportok
segitése szempontjabdl is. Sorban kovetkezd a vallalkozas alapu fejlesztések voltak. Nem sok kérelem érkezett be, de
hatasukra 1) munkahelyek keletkeztek, és 1j technikak, technologidk keriiltek bevezetésre, amelyek mar
kornyezetbarat mindsitéstiek. A beruhazasok termékkinélat boviilést eredményeztek, a mindségi javulason kiviil, ami
maga utan hozta a piaci részesedések novekedését is, valamint ahogyan a turisztikanal a bevétel novekedés mellett az
iparizési adok itt is pozitiv irdnyba mozdultak el. Legtobb fejlesztés esetében, megjelent az akadalymentesités, elsd
sorban a részleges. Munkahelyet 12 palyazé tartott meg kérelem alapjan ebbdl 2 volt hatranyos helyzetii. Ujonnan
foglalkoztatottat 24 palyazo vallalt a 35 — b6l ez amennyibe mégis valosul 27 db hatranyos helyzeti munkéaba allasat
jelentheti, ami jo6 aranynak tekinthet6. Hazai és nemzetk6zi kapcsolatok épitésére vonatkozd kérelmek, valamint
térségen beliili és térségek kozotti partnerségre irdnyulok sem érkeztek be az Egyesiilethez. A 2014 — 2020 id6szakra
vonatkozo HFS elkészitését elosegito ,,Projektgyiijté adatlapokon” sem talalkoztuk ezekre vonatkozo igényekkel, igy
a HFS tervezésekor nem keriilt beépitésre a tamogathatd intézkedések kozé. Turisztikdval kapcsolatosan a nagy
népszerliségre vald tekintettel, kiemelten is foglalkoztunk. Az elézéekhez képest valtoztatast eszkdzoltiink és nem
tamogatjuk, csak azokat a szallashelyeket, amelyek valamilyen specialis igény kielégitésre szolgalnak, mert azok irant
a szallashelyek irant megcsappant a kereslet amelyek, csak fedelet nyljtanak és étkeztetést. Ezzel probaljuk a
mindségi és hasznos beruhazasok felé terelni a palyazokat. Igy tamogatasra keriilnek a mar emlitett horgasz, vadasz
stb. szallashelyeken kiviil a gasztronémiai, geocaching, wellness, tiralehetoségeket kinaldk is. Sikeres volt azon
kritérium, hogy alakitsanak ki a szallasadok, szolgaltatok, adott tajegységre, népcsoportra jellemz6 bemutatd sarkot.
Ezt a mostani palyazati idészakban is megtartottuk megvalositasi feltételnek. Falufejlesztés tekintetében, a
jatszoterekre még mindig magas az igény, de a lakossagi igényeket ez mar nem elégiti ki, igy 0j jatszoteret onmagaban
nem alakithat ki a majdani palyazo, hanem komplett szabadid6 parkot hozhat Iétre, amely minden korosztaly szamara
kinal igényes és mindségi kikapcsolddast. Helyet kap a jatszotér, szabadtéri szinpad, szabadtéri siitési lehetdség,
kiiltéri hasznalati elemek és kiiltéri latvany elemek is, kandelaberbdl csak a napelemes tamogathatd, valamint az
eszkozoknek, butoroknak kornyezetbarat anyagbol kell késziilniiik. Képzésekkel kapcsolatos kérelmek nem nagy
szamban érkeztek be. De a felmérések, statisztikai elemzések, SWOT analizis mind azt mutatjak, hogy a novekvd
munkanélkiiliség, megkoveteli a munkavilagaban valé be ¢és visszaintegralast eldsegitd képzéseket. Hianyosak az
ismeretek a felnoétt, aktiv kort lakossag korében az idegen nyelvek és informatikai, Internet ismeretekben, vagy éppen
a munkajukhoz sziikséges eszkozok, gépek haszndlatdban. Igény mutatkozott olyan képzésekre, amelyek
megteremthetik egy késobbi vallalkozas alapjait, féleg kézmiivességgel, hagyomanyos mesterségekkel kapcsolatban,
természetesen beépitésre keriiltek a mostani Stratégiaba. Civil szervezetek palyazati lehetdségeinél nem eszkdzoltiink
valtoztatast, mert nem mutatkozott plusz igény, ezért fenntarthatd az el6z6 ciklusban kidolgozottak szerint. Mivel az

Egyesiiletiink, 2011- ben kapta meg a cimbirtokosit, ezért a 2011 — 2015 kozotti idészakrol tudjuk a legpontosabb
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statisztikai adatokat szolgaltatni az alabbi tablazatban roviden Osszefoglalva. (Azért 2015 és nem 2013, mint a
palyazati ciklus vége, mert voltak fellebbezéses kérelmek, amelyrél még 2015 — ben is sziilettek dontések) 26. sz.

melléklet. 2011 — 2014 kozotti tamogatott kérelmek statisztikai adatai

4.3 A HFS-t érint6 tervezési elézmények, programok, szolgaltatasok

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszna Egyesiilet 4ltal megalkotott stratégia alapja a helyzetfeltaras,
alulrol jovo kezdeményezés, ¢s SWOT analizis eredményébdl levont kdvetkeztetések, igények. A LEADER forras
kismértéke miatt, csak alacsony Osszegli palyazatok tamogatasat teszi lehetévé. Ezért valt fontossa, hogy ne csak
koherens legyen a nagyobb ¢és a térség szamara fontos Operativ Programokkal, hanem kiegészito jelleggel is birjon.
Elékészitdje, megalapozoja legyen egy nagyobb tamogatasi kérelemnek, fejlesztésnek. A LEADER a Vidékfejlesztési
Program részét képezi, elveinek és céljainak megfelel. A LEADER forrasbol a nem mezdgazdasagi jellegii
beruhazasok valnak tamogathatova, és kiegészitheti a VP- beliili 7.2.1 ,,Kisméretii infrastruktarafejlesztést” valamint a
7.4.1. ,,Alapvet6 szolgaltatasok fejlesztését”. A GINOP forras a vallalkozas alapt kérelmeket tamogatja. A LEADER
intézkedéseken beliil is megtaldlhatd az innovativ gazdasagfejlesztésre irdnyuld pont. Lehetévé téve nagyobb
beruh4zasok megalapozasat, elofeltételeinek megteremtését. A TOP forras elsGsorban a kozigazgatas fejlesztését tiizte
ki célul, de talalgatd benne telepiilésfejlesztési is. Kisebb 6sszegen a LEADER ennek is kiegészitd forrasaként
mikddik. A VP és TOP épiilet, energetika, infrastruktira fejlesztése mellett a LEADER engedi a rendezvények,
képzések szervezését, hagyomanyorzést, kiadvanyszerkesztést, kozosségi életet meghatarozo specidlis épiiletek
fejlesztést (ravatalozo, konditerem stb.), olyan szabadidds parkok létrehozasat, amelyek multi funkciosak, szabadtéri
szinpad, jatszotér és a szabadtéri siitésre alkalmas helyig mindent egyben szolgalja a lakossag kulturalt szorakozasi és
kikapcsolddasi lehetdségeit. Az EFOP program szamos képzési felzarkdztatdsi modot tar a palyazok elé, de ezek
elsdsorban az intézmények keretein beliill. A LAEDER forras a képzéseket, rendezvényeket, tajékoztatokat kiviszi az
intézmények falai koziil és kdtetlenebb, oldottabb formaban kinalja, azt EFOP céljaival is 6sszhangban.

Egyesiiletiink ezért a HFS célkitlizéseit, az orszagos jelentdségii Operativ Programok céljaival dsszhangban

hatarozta meg.

HES Intézkedésekések kapcsolodasa (finanszirozhatosag) az Operativ Programokhoz:

1. Falusi turizmus a hagvomanvok és értékek jegyében

e TOP 1. Prioritasi tengelyében megfogalmazott, a turizmus eltéré teriileti adottsagaiban rejlé belsé potencial

kibontakoztatasat és a foglalkoztatas eldsegitését timogato intézkedés kiegészitd timogatasa lehet.

2. Helyi terméket eloallitok tamogatasa

e A VP 6.2.1. Nem mezdgazdasagi tevékenységek elinditasa” és a ,,6.4.1. Nem mezOgazdasagi tevékenységek

fejlesztése” alintézkedésekhez kapcsolodoan kiegészito forrasként jelenhet meg.
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3. Elheté telepiilések kialakitasa

A VP 7.2.1. Kismértéki infrastrukturak fejlesztés és a VP 7.4.1. Alapvetd szolgaltatasok fejlesztése a vidéki
térségekben c. alintézkedésekhez kiegészité forrasként.
A TOP 7. Prioritasi tengelyében, a kdzosségi szinten iranyitott varosi helyi fejlesztések (CLLD), a kulturalis

¢és kozosségi terek infrastrukturalis fejlesztéséhez kothetd kiegészitd forrasként.

4, Civil szervezetek székhely és telephely fejlesztése és eszkozbeszerzése

A VP ,,7.2.1. Kisméretii infrastruktarak”alintézkedéshez kiegészito forrasként.

5. Képzés

GINOP 5. Prioritasi tengelyében, az allaskeresok és inaktivak foglalkoztathatosaganak javitasa intézkedéshez
kiegészitd forrasként.

GINOP 6. Prioritasi tengelyében, az egész életen at tartd tanulas lehetdségeihez vald hozzaférés javitasa
intézkedéshez kiegészitd forrasként.

EFOP 3. Prioritasi tengelyében, 3.7 Az emberi er6forras fejlesztése az egész életen at tartd tanulas eszkdzeivel

c. intézkedéshez kiegészitd forrasként.

6. Kiadvany
Az Operativ Programok prioritasi tengelyeiben nem jelenik meg az egyes intézkedésekhez a kapcsolodasi

lehetoség

7. Egvyhazi jellegii projektek tamogatasa

A VP 7.2.1. Kismértékii infrastruktarak fejlesztés és a VP 7.4.1. Alapvetd szolgaltatasok fejlesztése a vidéki

térségekben c. alintézkedésekhez kiegészitd forrasként.

8. Innovativ fejlesztések és munkahelyteremtés

GINOP 1. Prioritasi tengely, ahol is a Kkv-k versenyképességének javitasa a cél vallalkozoi ismeretek
terjesztésével, a modern Tlzleti infrastruktira megteremtésével, kapacitasbovitéssel, a piacra jutas
elésegitésével.

GINOP 4. Prioritasi tengely lehetdséget biztosit a vallalkozasok szamara az energiatakarékossagi fejlesztések
€s a megujuld energia hasznalatanak eldsegitésére.

TOP 1. Prioritasi tengely a térségi, helyi gazdasagi kornyezet fejlesztését és a foglalkoztatas elOsegitését

célozza, infrastruktira és szolgaltatasfejlesztéssel.

9. Hagvomanyorzg, értékteremtod rendezvények

EFOP 3. Prioritasi tengelyében, 3.1 a végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése, a koznevelés
hatranykompenzacios képességének novelése. intézkedéshez kiegészitd forrasként.
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A LEADER cselekvési — intézkedési terviink, teljes mértékben kompatibilis az el6zéekben felsorolt nagy
Operativ Programokkal, jol lehatarolva azoktol, kiegészito, elokészitd forrasként miikodik. Célrendszerei igazodik az
OP-k célrendszereihez ¢és elvarasaihoz, innovativ gazdasagfejlesztés, munkahelyteremtés, korai iskolaclhagyéas
csokkentése, hatranyos helyzetli csoportok tarsadalomba vald be és visszaintegralasa, életkoriilményeik javitasa,
¢lheto telepiilések kialakitasa, befektet6i toke bevonzasa a térségbe. A HFS — ben dsszeallitasra keriilt SWOT analizis
¢s helyzetelemzés altal rajzolt kép a 33 telepiilés esetében, ugyan azokat a problémakat, lehetéségeket veti fel, mint az
egyes telepiilések, vagy a megye altal készitett SWOT elemzések és helyzetértékelések.

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilet altal lefedett Pétervasarai és Bélapatfalvai térség
szempontjabol a legmeghatarozobb fejlesztési terv a Hevesi Megyei Tertiletfejlesztési Program. Az abban
meghatarozott 5 fejlesztési prioritas koziil az ipari 4gazatok fejlesztéséhez az innovativ gazdasagfejlesztéssel
kapcsolodunk, a helyi adottsagokra épiild fenntarthatod turizmusfejlesztéshez, szintén a helyi adottsdgokat szem eldtt

tart6 falusi szallashelyfejlesztés kapcsolodik teljes mértékben.

13. sz. melléklet https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2120,2121,2124,2125,2128,2129,2132,2133,2134,2135&xtertip=H&xterkod=29

A versenyképes agrarium ¢€s helyi termék kozponti fejlesztésekhez, a helyi termékesekre vonatkozo
intézkedéssel tudunk hozzajarulni, mivel a LEADER forrasbol mezdgazdasagi termeldk, fejlesztések tamogatasa
annyira nem jellemz0, de a helyi termékeseket, a helyi stratégiank is kiemelten kezeli, timogatja. Az értéktudatos €s
befogado tarsadalommal is kompatibilisek a HES altal eldiranyzott fejlesztések, egészség, kornyezettudatos nevelés,
hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok felzarkoztatasa. Varos — vidék kapcsolat kornyezett tudatos fejlesztése, kiillon
nem jelenik meg a HFS — ben, de a fenntarthatd fejlesztések, varos — falu kapcsolatanak erfsitése, az egyes
fejlesztések eredményei, hatdsai révén megvalosulnak. Példdul munkahely teremtd beruhazasok, képzések,
rendezvények. Két varosunk fejlesztési terve, szinte teljesen azonos az egyes falvaink fejlesztési elképzeléseivel, igy
Osszességében vizsgalva a 33 telepiilésfejlesztési stratégiat, lathatd, hogy minden telepiilés célja a munkanélkiiliségi
rata csokkentése, gazdasagot pozitivan befolyasold fejlesztések megvalositdsa, hatranyos helyzetii csoportok
felzarkoztatasa, telepiilés fejlesztés kdzintézményi szinten €s telepiiléskép szintjén is. A LEADER forrasbol kotelezd
Onkormanyzati feladatellatdsdhoz kothetd kérelmek tdmogatasara nincs lehetdség, de minden mas, ami a fejlesztési
tervekben megjelenik, intézkedési szinten leképezésre keriilt és palyazhatova valik az Eszak Hevesi 33
Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiilet 33 telepiilésének a 2014 - 2020 tdmogatasi idészakban. Ezaltal hozza jarulunk
az ¢élheto telepiilések kialakitdsdhoz, helyi termeldk, vallalkozasok, szallasadok és szolgaltatok fejlesztési terveihez,
innovativ beruhazasaikhoz, a térség turisztikai potencialjanak erésitéséhez, er6sebb, hatékony és minéségi marketing
tevékenységez, a tarsadalom, ¢€l6 idegen nyelvi, informatikai tudasanak bovitése mellett, egyes szakmak
elsajatitasahoz. Az egészséges életmod, kornyezettudatos szemlélet, tovabbi terjesztéséhez, kapcsolddd ismeretek
bovitéséhez, a régi hagyomanyok felelevenités mellett ij hagyomanyok teremtésére is lehetdséget biztositunk.
telepiilések stratégiaihoz, elképzeléseihez is maximalisan illeszkedik, az alulrdl jové kezdeményezésen, alapulo,
innovativ, Helyi Fejlesztési Stratégiank. Minden stratégia tartalmaz tervet az esélyegyenlOség megteremtésére,
egyensulyanak megtartasara. A HFS, ebben is kiegészitd jelleggel bir az el6z6ekben érintett fejlesztési tervek

tekintetében. Az esélyegyenldség a munkaltatok foglalkoztatottakra vonatkozd kritériumain kiviil, (ha egynél tobb uj
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foglalkoztatottat alkalmaz, abbol legalabb 1 fonek hatranyos helyzetinek kell lenni) lehetdséget kapnak ismereteik
bovitésére, képesitések, kompetenciak megszerzésére is.

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilet altal lefedett 33 telepiilésen ,,Biztos kezdet
gyermekhaz”, a térségben nincs jelen. A falusi szallashelyadas tekintetében 2 szervezet talalhaté meg, a Heves megyei
Falusi Turizmus Egyesiilet, tagjai kozott: Bélapatfalva, Biikkszék, Szilvasvarad onkormanyzata. A Hevesi megyei
Falusi és Agroturizmus Orszagos Szovetségének (FATOSZ) megyei kirendeltsége. A szallasadoink és turisztikai
szolgaltatoinknak csak nem 80% - a tagja. A Szilvasvarad Idegenforgalmi Egyesiilet 2011-ben lett TDM. A Paloc 1t
Egyesiilet is elsdsorban a turizmusra épit, specidlisan a paldoc hagyomanyokkal érintette telepiiléseket,
latvanyossagokat, rendezvényeket fiizte fel egy tematikus utvonalra. Lefedettségi teriiletiinkrdl tagok: Bodony,
Matraderecske, Matraballa, Paradd, Pétervasara, Recsk, Sirok, Erd6kovesd kozség Onkormanyzatai, valamint a
térségben €16 kézmiivesek, helyi termékesek egy kisebb csoportja. Egy telepiilésiink érintett a Nemzeti Kastély és
varprogram Ill. 2017 — 2018 szakaszaban, Sirok, a telepiilésen talalhato, méltan hires Siroki varral. A Foglalkoztatasi
paktum, megyei ¢és telepiilési szinten is megjelenik, hatdsa pozitiv iranyba mutat a jelenlegi adatok, statisztikak
alapjan. A lefedettségi teriileteken jelen 1évo szervezetek, programok esetében is teljesen mitkodik a kiegészitd és
el6készitd hatas. A szervezetek megjelenési formaibol, tematikus jellegiikb6l, azonnal latszik, ami a HFS — ben is
megjelenik, helyi adottsagra épiilé turizmus, munkahelyteremtés, gazdasagi fellenditést célzd projektek. A falusi
szallashelyek, turisztikai szolgaltatasok tAmogatasa, a HFS- ben kiilon intézkedésben kapott helyet. Céljai a mindségi
szallashelyfejlesztések, béviild, vagy hianypotld turisztikai szolgaltatasok segitik a TDM- ek, a FATOSZ, valamint a
Paloc Ut célkitlizéseit is. A falusi turizmushoz, Paldc ut terveihez jol illeszkedik a ,,Rendezvény” intézkedésiik, amely
a meglévé hagyomanyok mellett, (j hagyomanyok teremtését is szeretné elémozditani, tematikus rendezvények
eléirasa mellett, amelyek egy — egy telepiilés térség jellemzdére épiti a rendezvényt.

A Nemzeti kastély és var programhoz, inkabb tajrendezéssel, rendezvényszervezési lehetOséggel, eszkoz
beszerzésekkel tudunk hozzajarulni, mivel a nagy beruhazasokat a GINOP forras teszi lehetdvé, itt igazabdl kiegészitd
jelleggel bir a LEADER forras. A foglalkoztatasi paktum célja egyértelmi. Felzarkoztatas, munkahely meg6rzés és 1j
munkahelyek teremtése. A LEADER innovativ vallalkozasok fejlesztése, szallashely szolgaltatasfejlesztés, helyi
termékesek tamogatasa szintén ezen az elven alapul, nem csak kiegészitd, hanem elokészitd forrasként is mikodik

ebben az esetben.

4.4 SWOT
Gazdasag
Erésség Gyengeség
- innovativitas, (munkaltatok, munkavallalok) - gyenge vagy hianyos marketing tevékenység,
- flexibilitdsS — megujulasra, 1j tendenciara valé nyitottsag, - uthal6zat minbsége rossz,
(munkaltatok, munkavallalok) - egyiittmiikodések hianya,
- Szlovak hatar kozelsége, - szallashelyek kevés pluszszolgaltatast nyujtanak,
- kedvezményezet adozasi zona, vallalkozasok részére - infopontok hianya,
- mikrovallalkozasok piac és termékbovitése, - kozép és nagyvallalatok alacsony szama
- palyézati hajlam, - tékehiany
- kivalo mindségli gyogyvizek, - gyenge versenyképességii vallalkozasok,
- min6ségi szallashelyek, - szakemberhiany,
- jo gyakorlatok atvétele a térség adottsagainak és igényeinek - helyi termelék esetében is gyenge marketing és
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figyelembe vételével,

- olcso, hasznalhato ingatlanok,

- barnamez0s beruhazasi teriiletek,

kereskedelmi, partneri kapcsolatok,
alacsony atlagjovedelem,

alacsony bevételek ipartizési adobol,
mélyszegénység,

ingdz6é munkasok aranya magas,

Lehetdség Veszély
- erésebb marketing tevékenység, - fizetdképes kereslet csokkenése,
- kozutak allapotanak javitasa, - konkurencia megjelenése,
- vallalkozasok kozotti egytittmiikodések erdsitése, - olcsobb kiilfoldrol behozott termékek,
- palyazatok kinalta lehet6ségek kihasznalasa, - téke hianyaban elmarado fejlesztések,
- folyamatos jogszabaly kovetése, - olcsobb kiilfoldi szallashelyek,
- hianypotlo szolgaltatasok bevezetése, - elmarad¢ palyazati kiirasok,
- meglévd szolgaltatasok mindségének és szinvonalanak - tarsadalmi rétegek kozotti szakadék tovabb mélyiilés,
novelése,
- kiilfoldi piacok felé nyitas (hatar kozelsége)
- nemzetkozi egyiittmitkodések és partnerségi kapcsolatok
kiépitése (hatar kozelsége)
- okogazdalkodas feltételei adottak,
- hagyomanyos népi, tradicionalis mesterségek termékei
iranti kereslet egyre névekvo tendenciat mutat,
- képzések, a szakemberhiany megsziintetésére
Tarsadalom
Erosség Gyengeség
- erds identitastudat, - nemzetiségek  nehéz  beilleszkedése a  térség
- jol felszerelt kozintézmények, tarsadalmaba,
- kiépitett kistérségi szolgaltatasok, - kori iskola elhagyas kismértékii novekedése,
- aktiv civil szféra, - mélyszegénységben ¢k szamanak novekedése,
- jelentGs épitett és természeti 6rokségek, - eloregedd telepiilések,
- j6 egyiittmiikodési hajlam, - csokkend gyermeklétszam,
- elvandorlas névekedése,
- munkahelyek hianya,
- magas az ingadz6 munkasok aranya,
- szakképzett munkaerdhiany,
- alacsony atlagkeresetek,
- tarsadalmi, hitélethez kapcsolodd épiiletek allaganak
fokozatos romlasa
- alacsony szinvonalil vagy hianyzo kulturalis élet,
- romlo6 kozbiztonsag,
Lehet6ség Veszély

tarsadalmi beilleszkedésre iranyulo fejlesztések,

kori iskola elhagyast megel6z6 projektek,

gazdasagi potencial erdsitése, munkahelyeket megdrzd
és teremtd projektek kivitelezése,

¢élhetGbb telepiilések kialakitasa,

tarsadalmi egyiittmiikodések a szférak kozott,

j6 gyakorlatok atvétele,

kismértéka kornyezet terhelés,

nemzetiségek szamanak novekedése, beilleszkedési
nehézségek fokozodasa,

tarsadalmi rétegek kozotti szakadék tovabb mélyiilés,
elmarado tamogatasi forrasok,

romlo telepiiléskép,

kistérségi szolgaltatasok szinvonalanak esése, egyes
szolgaltatasok megsziinése,

kiilfoldi munkalehetéség, munkaerd elszivo hatésa,
tovabb csokkend gyermeklétszam,

elnéptelenedo falvak,
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munkahelyek megsziinése tokehiany és felvasarlo piac
hianyaban,

térségbdl kivonuld vallalkozasok,

iskola bezarasok,

tarsadalmi és hitélet hanyatlasa

Kornyezet

Erésség

Gyengeség

bévelkedik épitett és természeti drokségekben,
kivalé gyogyvizek, mofetta,
rendezett természet ¢és tajvédelmi terilletek, korzetek,

magas erdéteriilet arany, vadban gazdag erddk,

ar és belvizi védekezés,
lakasok energiahatékonysaga alacsony,
szennyvizhalozat néhany helyen nem kiépitett,

komposztalasi eljaras alacsony mértékii alkalmazasa,

gazdag és szines novény és allatvilag,
tudatosabb energia felhasznalas,

megujulé és bioenergia ndvekvo felhasznalasa,
kornyezettudatossag,

szelektiv hulladékgyiijtés lehetdsége,
megfeleld ivoviz ellatas,

kismértékii kornyezet terhelés,

rossz mindségi kozuthaldzat,

Lehetdség Veszély
- megljuld ¢és Dbioenergia felhasznalasanak tovabbi - kiils6 forrasbol szarmazo kornyezetterhelés,
népszeriisitése, - ipari létesitmények levegGszennyezése,
- kornyezettudatos nevelés mar 6vodaskortol, - koézuthaldzat tovabbi romlasa,
- egylittmiikodések és partnerségek a szférak, valamint - elmarado6 tamogatasi lehetéségek,
iskolak kozott, - tudatos kornyezet rombolas,
- j6 gyakorlatok atvétele, - nagymeértékii fakivagasok utani telepitések elmaradasa,
- tamogatasi lehetdségek kihasznalasa, - orvvadaszat,
- kozathalozat fejlesztése, - épitett és természeti 6rokségek allaganak romlasa forras
- ar és belvizvédelmi fejlesztések, hianyaban
- tovabbi 6shonos fak és ndvények telepitése, iiltetése
- allat és novényvédelem,
Stratégiai iranyok:
Belso Belsé
Erdésségek Gyengeségek
Kiilsé Offenziv stratégidk Fejlesztd stratégiak
Lehetdségek - fontos a térség megljulasanak szem elott tartasa, - hatar menti egylittmiikodésekben jabb partnerek, befektetok
- a térség épitett, természetes és kulturalis orokségeire vald bevonasa a gazdasag felélénkitésére, ujabb t6kék bevonzasara,
alapozas, - tarsadalmi hattér erdsitése elengedhetetlen a gazdasag
- a vallalkozasok megujulasra, valtoztatasra valo fejlesztéséhez,
hajlamanak kihasznalasa, - hianyszakmakra vonatkozo képzésekkel csokkenthetd a
- szlovak hatar kozelségét kihasznalni, vallalkozasok, és munkanélkiiliség,
egylittmiikodések szempontjabol. - er6sebb marketing tevékenységgel nagyobb piaci részesedés
- a HFS alapjait a bels eréforrasokra kell épiteni, érhetd el,
- telepiilések vonzova tétele, a lakossag megtartasahoz, - el kell érni a vallalkozasok, civil szervezetek ,,tobb labon valod
valamint 4] lakosok letelepedéséhez. allasat”, hogy elmarad6 palyazati kiirasok esetén is szinten
- a jol kiépitett kistérségi szolgaltatasok tovabb fejlesztése tudjanak maradni,
révén, a lakossag igényeinek, egészségi allapotanak
szinten tartasa és javitdsa ez altal.
Kiilsé Védekezd stratégidk Elkeriil stratégiak
Veszélyek - a hatranyos helyzetii csoportok életkoriilményeinek - telepiilések kiils6 kiszolgaltatottsaganak megakadalyozasa,

javitéasa szocialis programokkal,

leszakadod telepiilések hatranyanak csokkentése,
céliranyosan rajuk szabott tdimogatasi lehetdségekkel,
centrum — periféria kozotti egyensuly helyre allitasa, és
szinten tartdsa,

- tudatos kornyezetvédelemmel az eréforrasok védelme,
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4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

Attekintve és kielemezve a helyzetfeltarast, SWOT analizist, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu
Egyesiilet altal lefedett 33 telepiilés tekintetében, tovabbi fejlesztések sziikségessége bontakozott ki. A gazdasag
SWOT a vallalkozasok részére fontos fejlesztéseket iranyozza el§. Lathato, hogy az egyik sarkalatos pont a marketing
tevékenység. Sok esetben hiaba jo mindségl és arfekvésii egy vallalkozas altal eléallitott termék, hianyos vagy nem
megfeleld a marketing tevékenység. Ennek egyik ok, hogy az erre forditandd Osszeget inkabb beruhazasokra,
bérezésre forditjak. Fontos és elvart a folyamatos megujulés, Uj termékekkel megjelenés a piacon, a bevezetett,
megszokott aruk mellett. Ezekhez nem csak 10j épiiletek eszkozok sziikségesek, hanem jol kiépitett partneri
kapcsolatok és egyiittmiikodések. Szallashelyek tekintetében alap elvards a 4 napraforgés mindség, valamint a
szalldsadas mellett programkindlat, ahhoz, hogy a fizetéképes vendég a hazai szalldshelyeken jelenjen meg, reélis
arak, minéség ¢s programcsomagok kellenek.

A SWOT ¢és helyzetelemzés alapjdn a gazdasagfejlesztés tekintetében sziikséges, innovativ technikak és
technoldgiak bevezetése, szinvonalas marketing tevékenység, egylittmiikodések és partnerségek kialakitasa.
Szallashelyeknél igényként jelenik meg a 4 napraforgds mindség kialakitasa, programkinalat bovitése, 4j hianypotlo
szolgaltatdsok bevezetése, tematikus szallashelyek kialakitasa, amelyek egy — egy turistacsoport érdeklddési korén
alapulnak. Példaul sziikségessé valt: motoros szallashelyek kialakitasa, a térség terep adottsagai kivaloak a
motorozashoz, évente Sirokban rendezik a motoros talalkozot. A vadaszatra kivalo erdok miatt sokan latogatnak el
vadaszidényben, ezért igény mutatkozik vadaszturizmus alapjai megteremtésére, de emlithetnénk a kerékparos,
horgasz és geocaching turizmusra épiilé szallashelyek iranti novekvd keresletet is, mert az ilyen tipusu
szallashelyekbdl nem csak hiany mutatkozik, hanem geocachingre épiil6 szolgaltatas, szallashely lehetdség még nincs
is jelen a térségben. A gazdasagfejlesztéshez sziikséges a vallalkozasok szinten tartasa mellett a meglévé munkahelyek
megtartdsa, 1j munkahelyek 1étrehozasa, kinalatbdvités, ami hosszabb tavon nagyobb piaci részesedést, arbevétel
novekedést, konkurenciaval vald versenyképességet, vendégéjszaka szam novekedést, Osszességében a térség
gazdasagi potencialjanak ndvelését eredményezi. A LEADER forrasbdl a kisebb értékii projektek valnak
tamogathatova. A nagy vallalati fejlesztések a GINOP programban talalhatoak, de kiegészito jelleggel, adott forras
segit megteremteni, akar egy GINOP forras lehivasahoz sziikséges eldfeltételt is. Turisztikai latvanyossag és attrakcio
fejlesztése szintén GINOP rész, de a latvadnyossagot megtekinté vendégek turistdk ellatasahoz, elszallasolasahoz a
LEADER forras biztosithat forrast a szallashelyek fejlesztési lehetésége révén. fgy a LEADER forras kiegészitd és
megalapoz6 forrasként jelenik meg a GINOP esetében. A helyzetelemzés és a SWOT analizis is egyértelmiien azt
mutatjak, hogy a vallalkozasok szamara a legnagyobb problémat a fejlesztések jelentik, a fejlesztésekre forditandd
forrasok megteremtése, valamint a meglévé munkahelyek megtartdsa. Ahhoz hogy stabilizalni tudjak a mikodésiiket
uj technologidk, technikak bevezetése sziiksége. Amennyiben ehhez akér a mi palyazataink altal is segitséget kapnak,
mar nem csak munkahelyet megtartani lesznek képesek, hanem ujakat is teremteni. Viszont sziikségesek ehhez
céliranyos marketing tevékenységek is. A helyzetelemzés azt mutatja, hogy a térség adottsagai a nem mezdgazdasagi
beruhazasoknak igen kedvezdek. Szamos erdéforras all rendelkezésre, alacsonyak az ingatlan arak, és barna mezds
beruhazasok megvaldsitasara is kivaldéan alkalmas.
https://www.teir.hu/leader/Kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2070,2071,2072,2073&xtertip=H&xterkod=29 (14. sz. melléklet)
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A tarsadalommal kapcsolatos helyezet elemzés és SWOT analizis, sajnos nem mutat pozitiv jovoképet.
Eloregedd falvak, csokkend gyermeklétszam, bezardsra itélt iskolak, a novekvd szdmu nemzetiség beilleszkedésének
problémaja, munkanélkiiliség, korai iskolaelhagyas, alulképzettség, idosebb aktiv munkaerd kirekesztése a munkaerd
piacrol, palyakezdo fiatalok elhelyezkedésének problémai, Gyed, Gyes-rél vald visszatérés, hazi gondozast végzo
visszatérése a munka vilagaba, alacsony mértékii nyelvismeret és Informatikai képzettség. A gyengeségekre és
veszélyekre adott valasz tlineti kezelésnek tinhet LEADER forrasbdl, annak alacsony mértéke miatt, de jo alapot
teremthet tovabbi projektekhez, onfenntartd folyamatokhoz. A HFS — ben az alabbi sziikségelek bontakoztak ki a
helyzetelemzés és SWOT analizis és helyzetfeltaras alapjan: élhet6 telepiiléskép kialakitasa, amelyben lehet6ség van a
kozosség életében meghatarozd szerepet jatszo épiiletek (pl: ifjusagi haz, miivelédési haz, ravatalozo stb.) kiilsé /
belsd felujitasara, sziikséges eszk6zok beszerzésére. Tovabba olyan szabadidds parkok kialakitasara mutatkozik igény,
amelyeknek kozosség formalo erejiik van. A térség identitas tudata és erds, de ennek megtartdsa, tovabb erdsitése
érdekében sziikség van olyan komplex parkokra, amelyek minden korosztidly szdmara kulturalt és mindségi
kikapcsolddast, szabadido eltoltést biztositanak. A parkok allagdnak és rendeltetésszerii hasznalatanak ellendrzéséhez
kotelezové tettilk a telepiiléseken 1évé polgardr egyesiiletekkel vald egyiittmiikodést a palyazok részérdl. A
rendezvények intézkedés tekintetében sziikségletként jelent meg 1Uj hagyomanyok teremetésére valod lehetdség,
valamint olyan programok szervezése, amely a hatranyos helyzetli, mélyszegénységben ¢lok életkdriilményeinek
javitasat tiizi ki célul. Majdnem minden telepiilésen sziikségletként tapasztaltuk a projektgyijté adatlapok alapjan, az
egészségmeglrzésre, egészségmeglrzéssel kapcsolatos tajékoztatasra iranyuld rendezvényekre vald palyazasi
lehetoség igényét. A helyzetelemzés alapjan a térségben, ha kis mértékben is, de jellemz6 és enyhén emelkedd
tendenciat mutat a korai iskola elhagyas. A rendezvényeken beliil szintén sziikségletként jelentkezett olyan programok
tamogatasi lehetdsége amelyeken, az iskola falain kiviil, megismerkedhetnek a tankoteles didkok, az egyes
szakmakkal, palyaorientacios tanacsadotol kérhetnek segitséget, vagy kérdezhetnek iskola pszichologustol is. Azért is
tartottak ezt fontosnak, mert igy csokkentheté az olyan esetek szama, amikor a valasztott szakmat ott hagyjak a
tanuldk, mert nem voltak tisztdban azzal mire is jelentkeztek valojaban. A hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok
problémajaval a legtobb esetben az allami szerveken kiviil a civilek foglalkoznak. A civil szervezetek dontd tobbsége
forrashiannyal kiizd. Ebbdl kovetkezéen hianyosak vagy elavultak az eszkdzeik, nem megfeleloek a miikodésiikhoz a
szé€khelyeik vagy telephelyeik feltételei. Nem megfeleld kortilmények kozott hidnyos eszkdzokkel nem tudjak ellatni
érdemi mindségben eredeti szerepiiket, ezért van nagy sziikség arra, hogy ebben tamogatast nytjtsunk a civileknek.
https://www.teir.hu/leader/Kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2054,2055,2056,2057 &xtertip=H&xterkod=29 (15. sz. melléklet)

Képzésintézkedés sziikségessége, részben a gazdasdg SWOT esetében mar kifejtésre keriilt. A tarsadalom
vonatkozasdban munkaerGpiacra vald vissza és beintegralodas segitése, id6sebb kortak megismertetése az internet
hasznalattal. Ok sok esetben idés koruk miatt mar nem annyira kénnyen tudnak tigyeket intézni, és a szamitogépes
alapismeretek, ezt a folyamatot is megkdnnyithetik szdmukra Neten keresztiil is lebonyolithaté iigyintézési
lehetoségekkel. A helyzetelemzés azt mutatja, hogy minden korosztaly tekintetében hasznosak az é16 idegen nyelvi
képzések. Iskolasoknak, kiegészitd, felzarkdztatd lehetdséget nyujt, felnéttek részére munkahely megtartashoz,
elhelyezkedéshez, diploma megszerzéshez, idosebb koruaknak is munkavilagaban valé megmaradashoz, szabadidd

hasznos eltoltéséhez. Egyhazi jellegli intézkedés tekintetében a legnagyobb sziikség, a templomok és kiszolgald
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¢éptiletek allaganak megovasa mellett, rendezett, tiszta és télen flithetd kivitelezésében mutatkozott meg, és a szocialis
helyiségek nem megfeleld allapota, vagy hianya is nagy probléma, ahogyan az akadalymenetesités nélkiili templomok
is. A komfortérzet biztositasahoz, minden korosztaly szemszogébdl, de foleg az iddsek és gyermekek esetében fontos
télen a fltott helyiség €s kulturalt szocialis blokkok kialakitasa. Sziikséges tovabba a csapadékviz elvezetését, kiilso /
bels6¢ felujitast, sziikséges kisléptékii infrastruktira kialakitasat, korszerlisitését, hangositas megoldasat.

http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak teruleti 10 (16. sz. melléklet)

Onkormanyzatok, civilszervezetek, egyhazak nagyobb Osszegii tamogatasa a TOP, EFOP és VP egyéb
forrasaibol tdmogathato. A LEADER a kisebb 6sszegli kérelmeket tudja tdmogatni, valamint olyan fejlesztéseket,
amelyek az emlitett intézkedésekben nem tamogathatdak és jogszabaly, rendelet engedi. Az emlitett nagy Operativ
Programok, megalapozo, kiegészitd forrasaként miikodik ebben az esetben is a LEADER forrés.

Mivel a LEADER alapelvei kozott az innovativitas, egyiittmiikddés, alulrdl jové kezdeményezés is szerepel,
az intézkedési — cselekvési terv a helyzetfeltaras, ¢és SWOT analizis mellett a lefedettségi teriilet telepiilésein él6
lakosok, civilek, vallalkozok, dnkormanyzatok, egyhazak részérél beérkezett projektgytijtd adatlapon megjelend
fejlesztési igényekre, tervekre alapozva keriilt kidolgozasra. Igy valt lehetévé és biztositottd egy kozosségvezérelt,

fenntarthat6 fejlesztési lehetoségeket biztositdé Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitése.

5. Horizontalis célok
5.1 Esélyegyenloség

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiilet altal lefedett Pétervasarai és Bélapatfalvai
kistérségének 33 telepiilésére nézve az allando lakossag tobb, mint 15 % - a ¢l a kedvezményezettek besorolasarol
sz016 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet kedvezményezett jaras és/vagy a kedvezményezett telepiilések besorolasarol
¢s a besorolas feltételrendszerérdl szolo 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet kedvezményezett telepiilés teriiletén. A
tarsadalomban jelenlévo és fokozodo probléma a tarsadalmi kirekesztodés, az ujratermel6dd szegénység. Ennek okai a
novekvl szamu nemzetiség alacsony képzettsége, munkahelyek hianya, megsziind cégek, befektetési téke alacsony
mértéke. Nem nagymértékben, de jellemzo a korai iskola elhagyas. A cégek helyzetét tovabb rontja, a kozithalozat
rossz mindsége, amiért a nagyobb cégek a kozuti szallitds nehézségei miatt nem telepitenek vallalkozasokat vagy mas
terliletre viszik azokat at. A mélyszegénységben ¢élokre jellemzo a tartés munkanélkiiliség, alacsony iskolazottsag,
rossz életkoriilmények. Ez magaban hordozza a tarsadalmi kirekesztodést és a tovabbi életszinvonal romlédsat. De
szintén nehéz helyzetben vannak a palyakezd6 fiatalok, a gyedrdl, gyesrdl vagy hazi gondozasbol visszatérdk, ugyan
ugy, mint az 50 év feletti munkavallalok. A HFS tervezésekor olyan intézkedéseket allitottunk Ossze, amelyek
megvaldsulasuk esetében, az érintett csoportok helyzetének javulasat is eredményezni fogjak. Természetesen nem
oldjak meg teljes mértékig, de segitenek egy folyamat elinditasaban, vagy részét képezik annak.

Vallalkozasok részére kiirando palyazatok esetében, amennyiben a palyazo egynél tobb munkavallalot kivan
foglalkoztatni, kritérium, hogy legalabb ebbdl egy alkalmazott hatranyos helyzetli legyen. Természetesen Uj
foglalkoztatott, csak a meglévé munkaeré megtartasa mellett. Az 0j vallalkozasok, vagy meglévd és fejlesztést
végrehajto mar mikodéek az ) munkahelyet teremtésével, ha nem is szignifikansan, de csokkenteni fogjak a

munkanélkiiliséget, a fiatal képzett munkaerd helyben tartasat is. Az 50 év feletti munkavallaloknal égetd probléma a
32


http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak_teruleti_10%20%20%20%20%20%20%20(16

szamitogépes ismeretek és gyakorlati nyelvtudas hianya, ami segithetné Oket munkajuk megtartasaban, vagy
hozzéjutasban. Erre a képzési intézkedés adhat jo megoldast a stratégian belill. Az intézkedések részét képezi, olyan
tipusu rendezvények szervezése, amelyek célja a kori iskolaelhagyas csokkentése nem intézményi keretek kozott, ahol
a meghivottak tekintetében kotelez6 iskola pszicholdgus, és palyaorientacios szakember meghivasa. A képzési teriilet,
olyan képzési lehetOségeket kinal, amelynek keretein belill meg lehet alapozni ¢él6 idegen nyelv ismeretét,
szamitogépes ismereteket, vagy olyan képesitést ad, amelyen egy adott munkahelyen megtalalhaté gép, eszkoz
kezelését sajatithatja el. A képzések egy mas teriilete a kézmiives technikdk elsajatitasa, amelyre akar sajat
vallalkozast is lehet alapitani. Ez is egy kivalo lehetdség a sajat megélhetés megteremtésére. Cél ezekkel a
képzésekkel, a munkaerd piacra vald visszakeriilés, munkaerd piacon val6 megmaradas.

A civil szervezetek nagy szerepet jatszanak a tarsadalmi egyenlOtlenségek kezelésében, kapcsolatok és
egylittmiikodések kialakitasaban, partnerségek létrejottében. Lehetdséget kindl a stratégia ezen szerveztek
sz€khelyének fejlesztésére, tevékenységi koriikkhoz kapcsolodd eszkdzok beszerzésére, a hatékony €s mindségi
feladatellatashoz. Minden megvalosulo fejlesztés esetében €lni kivanunk a monitoring lehetdségével, és legalabb a
mukddtetési / fenntarthatosagi id6 alatt bekérjiik az ide vonatkoz6 adatokat, informacidkat, hogy valdban teljesitik az
eldirt vagy vallalt kritériumot, valamint azt is le tudjuk ez altal mérni, mennyire hatékony a kialakitott stratégia, mely
pontokon sziikséges valtoztatni. Az adatok, informacidk bekérését féléves gyakorisaggal tervezziik az érintett projekt

gazdaktol.

5.2 Kornyezeti fenntarthatésag

Fontosnak tartjuk a kérnyezeti szempontokat és azok fenntarthatésagat. Eddig is nagy hangsulyt fektettiink a
megujulo és bioenergia minél szélesebb korben vald megjelenésére, felhivtuk a palyazok figyelmét annak
fontossagara és elonyeire. A LEADER palyazatoknal kiilon megjelentek a kritériumok kozott az wjrahasznositott,
kornyezetbarat anyagok, kornyezet kiméld technologiak as technikdk alkalmazasanak elvarasai, novénytelepitések,
6shonos fak / novények iiltetése, szelektiv hulladékgytijtés, kotelez6en kihelyezendd hulladékgyiijték. Természetesen
ezt a szemlélet modot a Helyi Fejlesztési Stratégiaban is tovabb kivanjuk folytatni. Az egyes intézkedések
kritériumaiban megjelenik a megujuld és bioenergia alkalmazasa, energiahatékonysag ndvelése, tamogathatd
tevékenységek kozott az élhetd telepiilések kialakitasdnal, fabol késziilt hulladékgyiijtok, 6shonos fa telepitése,
autobuszvard csak ujrahasznositott vagy kornyezetbarat anyagbol. Epiilete korszertisitésénél, bévitésénél valamint
eszkoz €s gép beszerzésnél elvart a kdrnyezetbarat technologia, technika alkalmazasa. Rendezvények esetében, olyan
rendezvények szervezése is tamogathatd, amely célja a kornyezettudatossag erdsitése, a megljuld és bioenergia
alkalmazasanak még szélesebb megismertetése, kornyezetvédelem. A civilszervezetek székhely vagy telephely
fejlesztéseknél, nyujthatnak be tamogatasi kérelmet, olyan civil szervezetek amelyeknek tevékenységi korében
szerepel az egészségre nevelés, kornyezet és természetvédelem, fejlesztéseikkel még szinvonalasabban tudjak ellatni
ezen tevékenységi korokhoz kapcsolodod feladatokat. Minden megvaldsuld fejlesztés esetében élni kivanunk a
monitoring lehetdségével, €s legalabb a miikodtetési / fenntarthatosagi id6 alatt bekérjiik az ide vonatkozé adatokat,
informacidkat, hogy valdban teljesitik az eldirt vagy vallalt kritériumot, valamint azt is le tudjuk ez altal mérni,
mennyire hatékony a kialakitott stratégia, mely pontokon sziikséges valtoztatni. Az adatok, informaciok bekérését

féléves gyakorisaggal tervezziik az érintett projekt gazdaktol.
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6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatiasa

Az elkészitett HFS illeszkedik tobb Operativ Programhoz is. Alapvetden illeszkednie kell a Vidékfejlesztési
programhoz, mivel a LEADER forrds annak részét képezi. A nem agrarjellegli tAmogatdsok megvaldsitasaban
muikddik kiegészitd, megalapozd forrasként. Lehetdséget adva gazdasagi, tdrsadalmi és kornyezeti fejlesztésekhez,
alacsonyabb tamogatasi 0sszegen. Célja innovativ fejlesztések megvalositasa, amelyek hosszli tavon a gazdasagi
potencial erdsitésé¢hez vezetnek. Vallalkozasok esetében elvart és alap az innovativ technologiak és technikak
bevezetése, szallashelyek tekintetében az mindségi szallashelyek, valamint az 1j, hidnypotld szolgaltatasok
bevezetése. Telepiilés fejlesztési viszonylatban és vallalkozas alapu fejlesztések esetében is kotelezd tettik az
egylttmiikodéseket, és ngy integraltuk be a stratégiaba, hogy lehetéleg ne csak egy — egy szektoron beliili
egyittmiikodések valosuljanak meg, hanem a szektorok kozottiek is erésddjenek, épitsenek egymas fejlesztésére,
projektjére, kiegészitsék vagy hozzdjaruljanak azokhoz. Innovativ elem példaul a turisztikai szallashely /
szolgaltatasfejlesztésnél, egyhazi projekteknél, rendezvényeknél, hogy legalabb 3 - 5 helyi termékessel sziikséges
egylittmiikodési megallapodast kotni, akiknek vallalnia kell adott helyszinen valdo megjelenést és termékeinek
bemutatasa mellett a vasarlast is biztositani. Ez altal nem csak a palyazoé jut elonyhoz a kész projekt révén, hanem mas
térségi szereploket, helyi termékeseket is tudunk altaluk, kdzvetve tdmogatni, segiteni. Telepiiléskép fejlesztd
beruhazas esetében, eldiras a helyi (amennyiben adott telepiilésen miikddik) polgardrséggel valo egyiittmiikdodések,
akik a fejlesztések rendeltetésszerli hasznalatat és allapotat hivatottak ellendrizni napi szinten. A GINOP, TOP ¢és
EFOP forrasokat nézve, ugyan az mondhatd el, mint mar a VP- hez valo illeszkedésrdl, integralasrol leirtunk.
Alacsony 0Osszegli tdmogatasok, amelyek a nagy OP-ok kiegészitd megalapozd forrasai. Segitenek elinditani egy
vallalkozast, eszkozbeszerzési lehetdséget teremtenek, segitik a meglévé munkahelyek megtartdsat, ujak létrehozasat.
A GINOP nem tamogatja a falusi szallashelyek kialakitasat, ezt a LEADER forras pdtolja, de a GINOP nagyméretii
turisztikai attrakcid fejlesztéseit kiegésziti, mert az attrakciokat megtekintéknek a turisztikai szolgaltatasok mellett
kulturalt mindéségi szallast biztositanak. Az EFOP céljait segiti a képzés, rendezvény, kiadvany intézkedés. A
hatranyos helyzet{i tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitasat szignifikdns mértékben a kisméretii projektek
sajnos nem tudjak véglegesen megoldani, de a képzések, rendezvények révén hasznalhaté tudast, ismeret kaphatnak,
ami elésegitheti a munkaerdpiacon valé megmaradast, a munkaerOpiacra vald vissza vagy beintegralast és a
tarsadalomba vald vissza / beilleszkedést. TOP program, kedvezé lehetdségeket ad az dnkormanyzatok részére, de
elsdsorban kozigazgatasi jellegli projektek megvalositasara vonatkozik. A telepiilési kép, kdrnyezet fejlesztésére a VP
7.2.1, és 7.4.1. tamogatasi lehetdségen kiviil a LEADER biztosit fejlesztési keretet. A Helyi Fejlesztési Stratégia teljes
mértékben illeszkedik, kompatibilis és kiegészité a Heves megyei terliletfejlesztés terv, kistérségi, jarasi és telepiilési
szint{i fejlesztési tervekhez, elképzelésekhez. Az agazatok bevonasa, agazatok kozotti egyiittmiikdodések, innovativitas
¢s integracio tehat maximalisan megvaldsul a bemutatott fejlesztési tervek, intézkedések alapjan, eleget téve az alulrol

jOvO kezdeményezéseknek, vonatkozo jogszabalyi hattereknek.

7. A stratégia beavatkozasi logikaja
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7.1 A stratégia jovoképe

Olyan ¢élhet6 teleplilések, amelyek a lakossag igényeit maximalisan szolgaljak, olyan miikodo, életképes
innovativ vallalkozasok, amelyek fejlédése hozzajarul a térség gazdasagi potencialjanak noveléséhez, €s a fejlesztések

altal a hatranyos helyzetii csoport felzarkdztatasa is elkezdodik.

7.2 A stratégia célhierarchiija

Elhetd telepiilések, fejlédd gazdasig — a vidék valasza a modern kor kihivasaira!

1.  Gazdasagi potencial erdsitése

2. Elhetd telepiilések kialakitasa

T A T e A —
Gazdasagi potencial tamogatas eredményekét megtartott munkahelyek szama, minimum 6 f6 Gj
erositése, meglévo a.  ¢ésuj munkahelyek szama, b) minimum 2-3%
munkahely megbrzés, 0j b)  egylakosra juto jegyzett téke, c) minimum 2-3%
munkahelyek teremtése c) telepiilés szintii ipariizési ado, d)  minimum 10db
d) tamogatas eredményekét létrejott vallalkozasok szama,
Turisztikai szolgaltatasok, a) tamogatds eredményekét megtartott és j munkahelyek a) minimum 5 Gj foglalkoztatott
szallashelyek fejlesztése szdma, b)  minimum2 %,
b) egylakosra juto jegyzett toke, c) legalabb 2%,
c) telepiilés szintii ipariizési ado, d) minimum 8 db
d) tamogatas eredményekét létrejott szallashelyek szama, e) minimum 10 db
€) tamogatas eredményekét 1étrej6tt szolgaltatasok szama,
Boviilé termek és a) tamogatas eredményekét 1étrej6tt szolgaltatasok szama, a) minimum 10 db foglalkoztatott
szolgaltatas kinalat. b) tamogatas eredményekét létrejott Gj termékek szama, b) legalabb 6 féle
C) tamogatds  eredményekét  létrejott és  megtartott C) minimum 6 f6 4j
munkahelyek szama, d)  minimum2 %,
d) egylakosra juto jegyzett toke, e) legalabb 2%,
e) telepiilés szintil ipartizési ado,
Hatranyos helyzetti a) tamogatds  eredményekét  létrejott és  megtartott a) minimum 6 f6 0j
csoportok munkahelyek szama, b) legalabb 12 db
¢életkoriilmeényeinek javitas b)  megvaldsult képzések szama, c) legalabb 60 f6
c)  képzésen résztvevék szama, d) idealis esetben egyenl6é a résztvevok
d) sikeres vizsgat tettek szama szamaval, elvart legalabb 80 %,
€) bevont telepiilések szama. e) legalabb 4 telepiilés / projekt
f)  éves lakossagszam adatok (6nkormanyzattol) az elvandorlas f)  legalabb 0,5 %-os mérséklBdés / év
meérésére
Versenykeépes tudas a) tamogatds  eredményekét  létrejott és  megtartott  a) minimum 6 6 4j
munkahelyek szama, b) legalabb 12 db
b) megvaldsult képzések szama, c) legalabb 60 fo
c)  képzésen résztvevék szama, d) idealis esetben egyenld a résztvevok
d) sikeres vizsgat tettek szama szamaval, elvart legalabb 80 %,
€) bevont telepiilések szama. e) legalabb 4 telepiilés / projekt
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Rendezett telepiilések a) tamogats eredményekét. meghijuld épiiletek szama, a) minimum 5 telepiilésképet

kialakitasa b) tdmogatds eredményekét Gj bio és  meghjuld meghatarozo épiilet felujitasa,
energiaforrasosakat alkalmazo rendszerek telepitésének b)  minimum 6 db telepitése,
szama, C) 4 megujuld park, és minimum 4 4j
C) tamogatds eredményekét meghjul és 0j parkok, szabadidds szabadidds park kialakitasa,
parkok szama, d) minimum 35 % zoldfeliilet n6vekedés
d) tamogatds eredményekét megvalosult zold feliletnovelés, az Osszes projekt egyiittes
(m2) vonatkozasaban
€)  meghjuld autobuszvarok szama e) legalabb 3 megujuld autdbuszvard,
f)  éves lakossagszam adatok (6nkormanyzattol) az elvandorlas f)  legalabb 0,5 %-os mérséklédés / év
mérésére g) minimum legalabb 3 térfigyeld
g) kiépitett térfigyel6 rendszerek szama rendszer kiépitése, fejlesztése
Hagyomany, a) tamogatds eredményekét létrejott  hagyomany  és a) legalabb 12 db hagyomany6rzo,
értékmegOrzés és teremtés értékteremto rendezvények szama, kulturalis, ismeretterjeszto,
b)  ezeken a rendezvényeken valo résztvevok szama, szabadidGs rendezvény / rendezvény
C) tamogatas eredményekét helytorténeti kiadvanyok szama, sorozat,

b)  minimum 100 f6 / rendezvénynap
c) minimum 4 helytorténeti konyv

kiadasa,

Falusi turizmus a hagyomanyok és értékek jegyében
Helyi terméket elallitok tamogatasa X X
Elhets telepiilések kialakitas

Civil szervezetek székhely, telephely fejlesztése és eszkozbeszerzése

X X X X X
x

Képzés, ismeretterjeszto eldadds X
Kiadvany

x
X X X X X X X

Egyhazi jellegii projektek tamogatasa X

Innovativ fejlesztések és munkahelyteremtés X X X

W el = e @l asf @of )

Hagyomanydrzd, értékteremtd rendezvények X

A Helyi Fejlesztési Stratégia megalkotasakor 2 atfogd cél keriilt meghatarozasra: gazdasagi potencialerdsités,
valamint az élhetd telepiilések kialakitasa. Mind a két lefedett kistérség a Bélapatfalvai és a Pétervasarai is kiizd a
munkanélkiiliségi rata novekedésével, eloregedd tarsadalommal, csokkend gyermeklétszammal, elvandorlassal,
vallalkozasok jellemzOen toke hianyosak. Ezért lett a két atfogd cél a gazdasag és a telepiilés képjavitas. A
vallalkozasok ¢€s turisztikan alapuld szolgaltatasok, szallashelyek, innovativ, hianyp6tld, mindségi fejlesztései révén
nem csak képesek lesznek rovidtdvon megtartani a mar meglévé munkavéllaloikat, hanem a beruhazasok révén, 1j
munkahelyeket is tudnak kozéptavon teremteni, 0j termékeket szolgaltatdsokat megjeleniteni a piacon, ndvekvo piaci
részesedés mellett, valamint 0j hazai és nemzetkozi piacokra is eljuttathatjdk termékeiket. A jol miikodd
vallalkozasok, szallashelyek, szolgaltatasok, ndvelik adott telepiilés, térség esetében a befektetd kedvet, tovabbi
befektetési tokét vonzanak majd be hosszitavon. Ez a lakossdg életszinvonaldnak novekedéséhez is hozzajarul. Az
onkormanyzatok a novekvd ipartizési adobol, tobb telepiilésfejlesztést tudnak végrehajtani, a vallalkozasok, Gjabb

munkahelyeket teremteni, egyiittmitkodések révén pedig tovabbi szektorokat bevonni a fejlesztésekbe.

2 Egy intézkedés tobb célhoz is hozzajarulhat. Jeldlje X-szel!
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A telepiiléskép fejlesztés sziikségességét indokolja, hogy a tarsadalom életéhez kotheto épiiletek allaganak
romlasabol eredden, a tarsadalmi / tarsasagi élet szinvonala rohamosan csokken. Nincsenek olyan épiiletek,
amelyekben olyan szolgaltatasokat, programokat lehetne kindlni, amelyek minden korosztalyt megszolitanak, és az
igényeiket kielégitik. A 70 — 80’ évekre jellemz6 pezsgd tarsasagi élet a falvakban mar nyomokban is alig talalhato
meg, Nincsenek mikddéképes miivelddési hazak, ifjisagi klubok, multi funkciés szolgaltaté hazak és parkok. A
telepiilések ,,szolgaltatasai” kimeriilnek az alapvetd feladat ellatast biztositd épiiletek, tevékenységek szinten
tartasaban, néhany esetben ezek hianya is tapasztalhatd. A bekiildott projektgy(ijté adatlapok és helyzetfeltaras
alapjan, a lakossag igényli olyan szabadidds parkok kialakitasat, ahol EU szabvanynak megfeleld jatszotéri elemek,
pihend park rész, szabadtéri sporteszkdzok, szabadtéri szinpad, szabadtéris siitési lehet6ség is megtaladlhatd egyiitt
egyhelyen. Osszetartd, tarsadalomformald, identitdstudat erdsitd, valamint elfogadast eldsegité hatassal is bir egy
ilyen jellegli beruhazas. Epﬁletek szintjén, sportoldsra, kondizésra, beszélgetésre, filmnézésre, zenés szoérakozasra,
rendezvények, eléadasok, képzések tartasara alkalmas fejlesztéseket latnanak szivesen. Ugy gondoljuk az alulrél jové
kezdeményezés 1ényeg, hogy egy adott lefedettségi teriileten felmertilt problémakra és igényekre adjon valaszt, az ott
¢l6k életszinvonalanak noveléséhez legjobban hozzajaruld intézkedések kertiljenek kiirasra. Ezért a specifikus célok
kozott egyértelmiien megjelenik a munkahely megtartas és Ujak teremtése, a munkanélkiiliség egyre jobban
elharapdzasanak visszaszoritdsara, hogy a héztatdsoknak munkdbdl szarmazd bevétele legyen, munkdjuk révén a
tarsadalom szamara hasznos embereknek érezzék magukat, ne legyen kiszolgaltatva, gyermekeiket méltosaggal fel
tudjak nevelni, megfelel6 koriilmények kozott, és nyugdijas éveikre is tudjanak tartalékolni az elvégezett munkabol
kapott bérbol. Mivel a két térség természeti adottsagai kivaloak, épitett és természeti orokségben, gyogyvizekben
boévelkedik, a vallalkozasok fejlesztése mellett, egyik huzd agazattd kezdi kinéni magat a falusi turizmus, specifikus
célként megjelenitésre is keriilt ezen szallashelyek fejlesztésének lehet6sége. A mai modern kor elvarasainak
megfeleléen, nem csak azt varjuk el egy tamogatasi kérelemtél, hogy szallas kinaljon, hanem valtozatos
programokkal, specifikus szallashelyeik kialakitasaval jaruljon hozza a térség fejlédéséhez. A versenyképes tudas
elengedhetetlen a munkavilagaba, ezért egyik cél az é16 idegen nyelvi és szamitdgépes ismeretek bovitése mellett, az
adott munkahelyen megtalalhaté eszk6zok hasznalatara vonatkozo, vallalkozd altal szervezett képzés. Lehetdségek
biztositunk kézmiives szakmak elsajatitasahoz is, amelyre akar egy vallalkozast, helyi termék eldallitast is lehet
alapozni, minimum Onfoglalkoztatas szintjén.

Az eddigiekben kifejtett specialis célokhoz felsorakoztatott indokok megfelelnek a hatranyos helyzetii
csoportok életkoriilményeinek javitdsa specialis cél, valamin a hagyomanyorzés értékteremtés specialis célok
alatdmasztasara is. A hatranyos helyzetliek életkoriilményei, munkalehetoségekkel, képzésekkel, tanfolyamokkal,
ismeretterjesztéssel lehetséges, amely megvalositdsahoz a civil szervezetek munkéja is elengedhetetlen. A hatranyos
helyzetiiek életkoriilményeinek javitasat célzd intézkedések: kozvetlenill a vallalkozas alapt, képzés,
rendezvényintézkedések, valamint kozvetetten a civil szervezetek fejlesztései révén valosulnak tehat meg. Kiemelten
megjelennek a stratégidban még az aprofalvas telepiilések, ahol a lakossag 1¢élekszama 100 — 500 f6 kozotti. Ezek a
telepiilések ugyan olyan problémakkal kiizdenek, mint a tobbi nem aprofalvas telepiilés, viszont kevesebb bevétellel,
fejlesztési lehetdséggel szamolhatnak. Az ¢ tamogatasuk is célként jelenik meg a stratégiaban. Az atfogd célok
egyértelmiien megjelennek az egyes intézkedésekben, az egyes intézkedések esetében pedig jellemzden egyszerre tobb

specifikus cél is érvényesiil, ezért hatvanyozottan adnak valaszt a problémak és gyengeségek kezelésre, veszélyek
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kivédésére a fejleszto jellegl stratégidnkban megfogalmazott intézkedések. A LEADER forrés az elsddleges forras, de
az egyes célok megvalositasa nagyobb 0Osszegli tamogatasa a GINOP, TOP, EFOP, VP programokbol tovabb

fejleszthetd, finanszirozhatd. A célok koherensek a felsorolt OP- al, illeszkednek azok cél, és érték rendszerébe.

8. Cselekvési terv

Tamogathato telepiilések:

Pétervasarai jaras: Bodony, Biikkszék, Biikkszenterzsébet, Erdokovesd, Fedémes, Istenmezeje, Ivad, Kisfiizes,
Matraballa, Matraderecske, Pardd, Paraddsasvar, Pétervasara, Recsk, Sirok, Szajla, Szentdomonkos, Tarnalelesz,
Terpes, Varasz6

Bélapatfalvai jaras: Balaton, Bekolce, Bélapatfalva, Biikkszentmarton, Mikdfalva, Monosbél, Nagyvisnyo,
Szilvasvarad

Egri jaras: Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Szucs

8.1 Az intézkedések leirasa

1. Intézkedés megnevezése | 1. intézkedés: Falusi turizmus a hagyomdnyok és értékek jegyében
2. Specialis cél Mindségi falusi szallashelyek kialakitasa, meglévéek tovabb fejlesztése, hianypotld turisztikai szolgaltatasok bevezetése, a

térség turisztikai vonzerejének novelése. Specialis cél(ok) aminek legjobban segiti az elérését: 1. Gazdasagi potencial

erGsitése, meglévé munkahely megérzés, 0j munkahelyek teremtése. 2. Turisztikai szolgaltatasok, szallashelyek fejlesztése

3. Indoklas, alatamasztas Illeszkedés a specialis célokhoz, sziikségessége: 1. fejlesztések révén bevétel novekedés, munkahelyek megtartasa, ujak

teremtése. 2. B6viild, mindségi szolgaltatasok és szallashelyek kialakitasa. 3. fejlesztések révén novekvo versenyképesség.
4. amennyiben tobb mint egy f6 foglalkoztatottat vallal a palyazatban legalabb egy fonek hatranyos helyzetii
munkavallalonak kell lennie. 7. Kritérium a hagyomanyok megjelenitése tajegységre, népcsoportra jellemz6 bemutato sarok
kialakitasaval. Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilet altal lefedett két kistérség (Pétervasarai és
Bélapatfalvai) 33 telepiilése bévelkedik épitett és természeti orokséggel valamint rendelkezik gyogy és termalvizekkel,
mofettaval. A SWOT analizis, helyzetelemzés valamint a tapasztalatok is azt mutatjak, kedvelt a térségiink a turistak
szamara, és egyre tobben nem a szallodakat, hanem a falusi szallashelyeket részesitik elényben. Keresettek a tematikus,
specialis szallashelyek, amelyek specialis programokat kinalnak a vendégeknek szamara, példaul: az erdei, vadasz, horgasz,
motoros, geocaching, gyogy , - egészség és wellness, gasztrondmiara épiilé szallashelyek irant van kereslet, valamint ezzel
kapcsolatos szolgaltatasokra és infopontokra a tajékozodas és programok megismerése szempontjabol. Sikeres volt a 2007 —
2013 id6szakban, azon LEADER kritérium, hogy a szallashelyeken, szolgaltatasok helyszinén, a tajegységre, térségre,
népcsoportra jellemzé bemutatd sarkot alakitsanak ki. Ezt jelen intézkedésnél is bevezetjiik. (jellemzden paloc kultira
bemutatasa) A szallashelyek és szolgaltatasokon keresztill a helyi termel6knek is lehetséget kivanunk biztositani ismertség
és forgalomnovelésre az egyiittmikodések altal. A cél a foglalkoztatottsag novelése, bevétel novekedés, vendég éjszakak
szamanak novelése, ne csak atutazd legyen a térségben a turista, hanem szallovendég is, méghozza visszatéré vendég. A
SWOT és helyzetelemezés alapjan tehat, lefedettségi teriileten kevés az olyan szallashely, amely komplex szolgaltatast
nyujt, valamint valtozatos, szines és tartalmas programkinalattal rendelkezik. A falusi szallashelyek egy része, még mindig
nem ¢éri el az elvarhatd, maximalis 4 napraforgds mindséget, pedig a vendégek mar ezeket a szallashelyeket keresik
céliranyosan, igy nem versenyképesek. A szallashelyek igen kis hanyada nyujt valamilyen wellness szolgéltatast, ami
szintén sziikségletként jelentkezik a térségbe latogatd turistak korében. Egyre tobben keresik a specialis szallashelyeket,
amelyek valamilyen hobbihoz, id6t6ltéshez kapcsolodnak, és ott minden ehhez vagy legalabbis részben sziikséges eszkoz,

berendezés megtalalhato. Telepiiléseinken alig akadnak specialis szallashelyek. (horgasz, vadasz, geocaching stb.)

4. A tamogathato - meglévd, miikodo szallashely, szolgéltatas épiiletének korszeriisitése, feltjitasa, bovitése, (onalldan nem csak
tevékenység  teriiletek eszk0z, gép beszerzéssel)
meghatirozasa - induld szallashely, szolgaltatas esetén épiilet felujitas, korszerisités, bovités (6nalléan nem csak eszkdz, gép

beszerzéssel)

- szallashelyhez, szolgaltatashoz kothetd kisléptékii infrastruktura kialakitasa, korszeriisitése (6nalléan nem csak
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eszkoz és gép beszerzéssel)

- energia hatékonysag,

- szallashelyhez, szolgaltatashoz kothetd eszkodz, gép beszerzés

- marketing koltség elszamolasa legalabb a tamogatasi 6sszeg 2 % - ig.

Kiegészitd

lehatarolas

jelleg,

a. a két intézkedés kozotti lehatarolast (ha

lehet ilyet képezni), és/vagy

A VP — ben szallashely és turisztikahoz kothetd fejlesztések a
LEADER forrason kiviil nem jelennek meg.

VP tamogatja az 50% feletti mezogazdasagi jovedelemmel
rendelkez6ket is, a LEADER — ben az 50 % alattiak keriilnek
tamogatasra.

GINOP esetében nagyméretli turisztikai beruhdzasok attrakciok
tamogathatéak, a LEADER forras a kisméretli falusi turizmushoz
kothet6 szallashely és szolgaltatasokat kivanja tdmogatni, mintegy
kiegészitve a GINOP forrast. TOP esetében szintén inkabb a
nagyméretil turisztikai attrakciok és egyiittmiikodések jellemzdek, ki
itt a LEADER forras kiegészit6ként szolgal, alacsonyabb Gsszegen
valo  fejlesztéseket. ~EFOP  —ban nem  jelennek  meg
szallashelyfejlesztések, ezzel a programmal itt nincs kapcsolodasi

pont.

b. azt a hozzaadott értéket, amely a HFS-en

keresztiil torténd tamogatassal jon 1étre.

Térségre, tajegységre, népcsoportra jellemzé bemutatdé sarok
kialitasa szallashelyek és szolgaltatd helyek esetében is.
Hagyomanyok bemutatasa fotokon, régi hasznalati eszk6zokon
keresztil. A helyi termel6kkel vald egylittmiikodés pluszszolgaltatas
a palyazoknak, valamint jo lehet6ség a termelknek a
bemutatkozasra és termékértékesitésre, forgalomnovekedésre,
tevékenységilk szélesebb korben valé megismertetésére az

érdekl6d6k szamara.

Osszefoglalva:

A LEADER - falusi turisztika intézkedése céliranyosan tematikus,
specidlis szallashelyeket, szolgaltatasokat kivan tamogatni a
vendégek altal tamasztott igények alapjan. Cél a forgalomnovekedés,
bevétek és vendégéjszaka szam nodvekedése, 1Uj hianypotlo
szolgaltatasok bevezetése, helyi termel6k bevonasa a turisztikai

életbe.

A jogosultak kore

jogosultak tipusa alapjan:

- mikrovallalkozasok

- egyéni vallalkozok

- nonprofit kft.

- maganszemélyek

minden jogosult tekintetében, csak és kizarolag az 50 % alatti
mezOgazdasagbol  szarmazd  jovedelemmel rendelkez6k

nyujthatnak be tdmogatasi kérelmet!

Bélapatfalvai jaras

minden telepiilése

Egri jaras

Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Sziics telepiilések

Pétervasarai jaras

minden telepiilése

A

kivalasztasi

kritériumok, alapelvek

Minden palyazo esetében kitelezd:

- falusi szallashely esetén ,,4 napraforgds” mindség fejlesztést kovetden (apartman tekintetében is)

- panzid esetében 1. osztalyl mindsités fejlesztést kovetden

- motel esetében fejlesztést kovetden 3 csillagos mindsités

- tajra, tajegységre, népcsoportra jellemzé bemutato sarok kialakitasa szallashely és szolgaltatas esetében is

- legalabb 1 helyi termelével vald egyiittmiikodés a fenntartasi idészak alatt, a palyazo biztositja a helyet a
termékeknek, a termeld biztositja a vasarlasi lehetséget valamint az érdeklédok szamara miikodési helyén a

termék elkészitésnek, eldallitasi modjanak bemutatast, megismertetését. (egyiittmiikodési megallapodas

sziikséges)
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Elényt jelent:

Villalja, hogy:

Altalanos informécié: Egy palyazo, egy timogatasi id6szakban, egy timogatasi kérelmet nytjthat be adott intézkedés

tekintetében!

specialis, tematikus szallashelyek kialakitasa: vadasz, horgasz, erdei, kerékparos, geocaching, gyogy - egészség,
wellness, motoros, gasztronomia, jurta szallashelyek tdmogatottak.

legalabb két Uj szolgaltatas bevezetése (amibe nem szamit bele a bemutatd sarok és a helyi termelével vald
egylittmiikodés, és nem lehet étkeztetésre vonatkozd sem), a szolgaltatdsok koziil az egyik kotelezden
egylittmiikodés keretében valosuljon meg (egyiittmiikodési megallapodas sziikséges)

Uj turisztikai szolgaltatasok bevezetése, meglévéek mindségének javitas (pl. infopontok kialakitasa)

Amennyiben a meglévé munkahely mellett tobb mint egy j munkahelyet hoz létre, ebbdl legalabb egy 1)
foglalkoztatottnak hatranyos helyzetiinek kell lennie,

turizmus szempontjabdl frekventalt telepiilésen valésul meg a beruhazas,

mikodo szallashely esetében az éves kihasznaltsagi mutaté legalabb 50%

0j, induld szallashely esetében a fejlesztést kovetd 3. dik évben a kihasznaltsagi mutato legalabb 35% lesz.
részleges akadalymentesités

realis és megalapozott pénziigyi terv.

a projekt kapcsolodik mar korabban megvalosult fejlesztéshez,

energiahatékonysag novelése,

megujulé vagy bioenergia hasznalata,

rendelkezik a fejlesztéshez kapcsolddo relevans végzettséggel,

tobb mint két f6 szocialisan hatranyos helyzetii és / vagy fogyatékkal él alkalmazasa,

teljes akadalymentesités,

legalabb 10% zoldfeliilet novelés,

FATOSZ tagsag,

adott palyazotol a HFS tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgytijtd adatlap,
komplex palyazat (épiilet feltjitas, korszerisités bovités, kisléptéki infrastruktira, eszkoz, gép beszerzés)
jogerds épitési engedély,

legalabb 2 éve miikodo szallashelye,

minimum 2 ko6z0sségi szerepvallalas igazolas az elmult két év tekintetében (anyagi jellegli tamogatasok igazolas)

az utolso Kifizetési kérelem benyijtasat kdveté 1 honapon beliil, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Egyesiilet
honlapjan egy A/4 oldalnak megfelel (12-es betlimért, 1,5 sorkoztav) ismertetét tesz kozzé a megvalosult
fejlesztésrol, legalabb 10 db szines a fejlesztést abrazolo foto kiséretében. (téritésmentes)

hogy az utolso Kifizetési kérelem benyujtasat kovetd 1/ 2 éven beliil nyiltnapot tart, amelyen az érdekl6dok
megtekinthetik a megvalosult projektet. A nyiltnaprol szol6 plakatot / meghivot koteles a nyiltnap el6tt legalabb
2 héttel az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznti Egyesiilethez eljuttatni és a honlapjan megjeleniteni.

(téritésmentes)

Tervezett forras

a.

teriiletre/intézkedésre  allokalt forras  (Osszes

az adott beavatkozasi | 80.350.000 Ft

kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat,
b. a tAmogatas aranyat; Pétervasarai jaras
mikrovallalkozas 70 %

nonprofit szervezet  70%
maganszemély 70%
egyhaz  70%
Bélapatfalvai jaras
mikrovallalkozas 60%
nonprofit szervezet  60%

maganszemély 60%
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egyhaz  60%
Egri jaras
mikrovallalkozas 50%
nonprofit szervezet 50%
maganszemély 50%
egyhaz  50%
C. a projektméret korlatait; 200. 000 Ft—9.000.000 Ft
d. a timogatas modjat (hagyomanyos vagy | - egyszerisitett

egyszerisitett koltségelszamolas) - hagyomanyos, koltség alapu elszamolas (abban az esetben, ha az

egyszerisitett elszamolas eljarasi akadalyokba iitkozik)

A megvaldsitas
tervezett

id6intervalluma

- 2016. 09 — 2016. 09, 2017. 07 — 2017. 07

10

Kimeneti indikatorok

a. A
szama (db)

tamogatott projektek | 10

b. A tamogatott | vallalkozasok: 6

kedvezményezettek  szdma  tipus | nonprofit szervezetek: 2

alapjan  megbontva  (vallalkozas, | maganszemélyek: 2

onkormanyzat, civil szervezet) (db)

Intézkedés megnevezése

2. intézkedés: Helyi terméket eléallitok tamogatdsa

Specialis cél

Minbségi helyi termékek eldallitas és piacra jutas feltételeinek megteremtése, a térség gazdasagi potencialjanak és

foglalkoztatottsaganak novelése. Specialis cél(ok) aminek legjobban segiti az elérését: 1. Gazdasagi potencial

erGsitése, meglévé munkahely megérzés, uj munkahelyek teremtése, 3. Boviilo termék és szolgaltatas kinalat.

Indoklas, alatamasztas

Illeszkedés a specialis célokhoz, sziikségessége: 2. Hozzajarul egylittmikodések révén a turisztikai szolgaltatok,

szallasadok programkinalatanak bovitéséhez. 3. beruhazasok, fejlesztések révén mindség novekedés, 0j termékek
eldallitasa, kinalatbGvités, ami a versenyképesség javulasat eredményezi. 4. Amennyiben tobb mint egy j munkahelyet
hoz létre, ebbdl legalabb egy 1j foglalkoztatottnak hatranyos helyzetiinek kell lennie.7. a helyi termékek el6allitasa
alapulhat helyi specialis eljarason vagy hagyomanyos technikan. A helyzetelemzések, felmérések azt mutatjak, hogy a
helyi termel6knek, kevés lehetéségilk van a bemutatkozasra, tinnepkorh6z kapesolddo vasarok kivételével, alig jutnak
szerephez a két lefedett térségben, valamint gyenge vagy teljesen hianyzik a marketing tevékenység, ami miatt az
ismertségiik is alacsonynak mondhat6. A SWOT analizisben is megjelenik, hogy a palyazokon kiviil allé6 ok, mint a
palyazatok elmaradas, veszélyt jelent a helyi termelok miikodési stabilitasara és a meg 1évé munkahelyekre nézve is. Kis
Osszegll tamogatasok is nagy segitséget jelentenének, hianyaban nem tudnak megfeleléen fejleszteni, mert a nagyméretit
projektek eléfinanszirozasahoz kevés tékével rendelkeznek. A VP-s palyazatok a z alapanyagok megtermelését és a helyi
piacok kialakitasat teszik lehet6vé, de a masodlagos termékfeldolgozas a LEADER forrasbol lenne tamogathato,
csomagolas technikaval és marketinggel egyiitt. A Turisztikaintézkedésben eldiranyzott kotelezé egyiittmiikodéssel is az

eladas és ismertség novekedést kivanjuk elémozditani.

A tamogathato
tevékenység  teriiletek

meghatarozasa

- helyi termék eldallitashoz kapcsoldd épiilet, épiiletrész korszertisités, bévitése, (onalldan nem palyazhato)

- helyi termék eldallitasahoz kapcsolodo kisléptéki infrastruktira kialakitasa (6nalléan nem palyazhato)

- marketing tevékenység az igényelt tiamogatas legalabb 1% -a,

- energia hatékonysag novelése,

- helyi termék eldallitashoz sziikséges eszk6zok, gépek, technologidk beszerzése,
(Helyi termék fogalma: Helyi termék fogalma:
1. helyi termék a helyben megtermelt / dsszegylijtott alapanyagokbol, helyben kialakult eljarasok (pl: receptek, elkészitési
technikék) alkalmazéasaval, els6sorban kistizemi keretek kozott eléallitott, esetlegesen csomagolasukban is helyi anyagokat,
helyi kulturalis elemeket felhasznalé termékeket.
2. helyi munkaerdvel, a kb. 50 km sugarti koron beliili lakossagi igényeket kielégitd termékek tartoznak még ide.

Helyi termék kategoriak:
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Elelmiszerek:

- Feldolgozas nélkiil 4rusitott: ndvényi (zoldség, gylimoéles, gyogyndvény), allati eredetiiek (tojas, tej, tékehus).

Feldolgozott élelmiszerek: novényi (savanyusag, tésztak, Orlemények, konzervek, bef6ttek, lekvarok,) és allati

(tejtermékek, huskészitmények, méz) eredetiiek.

Nem ¢élelmiszerként hasznositott mg. - i termékek: (kertészeti termékek)

Kézmiives termékek: késziilhetnek: fabol, fémbdl, kobol, keramiabol, textilbol, viaszbol, tivegbdl stb. fonott termékek,

disztargyak.)

Kiegészitd jelleg, | a. a két intézkedés kozotti lehatarolast (ha | VP csak a 3000 STE feletti mezGgazdasagi termelSket timogatja, a

lehatarolas lehet ilyet képezni), és/vagy LEADER lehet6vé teszi a 3000 STE alattiak timogatasat, a 3000
STE feletticket nem fogja timogatni.
GINOP nagyméretli projekteket tamogat, nem kifejezetten helyi
igények alapjan, helyi termékekre vonatkozik, itt a LEADER
kiegészit forrasként jelenik meg a helyi termel6t tamogatasaval.
TOP nem tartalmaz helyi termel6k tamogatdsara vonatkozo
kiirasokat, itt is kiegészité jellegli a vallalkozasok tamogatasa
szempontjabol.

b. azt a hozzaadott értéket, amely a HFS-en | Helyi igények alapjan kisOsszegli tamogatasok kiirasa, kotelezd

keresztiil torténd tamogatassal jon létre. egylittmiikodések altal LEADER szeriivé tétele a tdmogatasnak,
marketing tevékenység erdsitése.

Osszefoglalva: Cél a helyi termel6k segitése, mind fejlesztésben, mind piacra
jutasban és marketing tevékenységben, ami a térség gazdasagi
fellendiilését is eldsegiti, és a hagyomanyok, értékek megbrzésében
is szerepet jatszik.

A jogosultak kore jogosultak tipusa alapjan: mikrovallalkozas, egyéni vallalkozok, szocidlis szovetkezet,
Gstermeld, maganszemély,
Mez6gazdasagi palyazok tekintetében csak és kizarolag a 3000 STE
alatti mezOgazdasagi termel6k palyazhatnak.

Bélapatfalvai jaras minden telepiilése

Egri jaras Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Sziics telepiilések

Pétervasarai jaras minden telepiilése

A kivalasztasi Minden palyazoé esetében kotelez6:

kritériumok, alapelvek

egylittmiikodés legalabb egy helyi szallasadoval, vagy turisztikai szolgaltatoval, ahol a szallasadé vallalja a
termék elhelyezést, a termeld biztositja a vasarlasi lehetdséget valamint az érdekl6dék szamara miikodési
helyén a termék elkészitésnek, eldallitasi modjanak bemutatast, megismertetését. (egylittmikodési
megallapodas szilkséges — a fenntartasi idészakra)

fejlesztést kovetden legalabb egy uj piacképes terméket 1étrehoz, fejleszt,

legalabb egy helyi termékes piaccal felveszi a kapcsolatot, ahol a termékeit értékesiteni fogja, (egyiittmiikodési
megallapodas)

maganszemély palyazo esetében, a fejlesztés megvalosulasat kovetSen, legalabb egyéni vallalkozova valas,
Amennyiben a meglévé munkahely mellett tobb mint egy Uj munkahelyet hoz létre, ebbdl legalabb egy 1j
foglalkoztatottnak hatranyos helyzetiinek kell lennie,

reélis €s megalapozott fenntarthatdsagi és pénziigyi terv.

El6nyt jelent:

a projekt kapcsolodik mar korabban megvalosult fejlesztéshez,
energiahatékonysag novelése,

megujuld vagy bioenergia hasznalata,

kapcsolddas REL egyiittmiikodéshez

kornyezetkimél6 technoldgia / technika / gép / eszkoz beszerzése, bevezetése,
szocialisan hatranyos helyzetliek és / vagy fogyatékkal €10k alkalmazasa,
részleges vagy teljes akadalymentesités,

legalabb az igényelt tamogatasi Osszeg %-at marketing koltség teszi ki,
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- adott palyazotol a HES tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgyiijté adatlap,

- komplex palyazat (épiilet felujitas, korszerisités bovités, kisléptékil infrastruktira, eszk6z, gép beszerzés)

- jogerds épitési engedély,

- minimum 2 kozosségi szerepvallalas igazolds az elmult két év tekintetében (anyagi jellegli tdmogatasok

igazolas)

Villalja, hogy:

- az utolso Kifizetési kérelem benyujtasat kovets 1 honapon beliil, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Egyesiilet
honlapjan egy A/4 oldalnak megfelelé (12-es betlimért, 1,5 sorkdztav) ismertet6t tesz kozzé a megvalosult
fejlesztésrol, legalabb 10 db szines a fejlesztést abrazolo foto kiséretében. (téritésmentes)

- hogy az utolso Kifizetési kérelem benyutjtasat kovetd 1/ 2 éven beliil nyiltnapot tart, amelyen az érdeklddok
megtekinthetik a megvaldsult projektet, ahol az érdekldddknek bemutatja a termék el6allitasat, elkészitését a
miikodési helyén. A nyiltnaprél szolo plakatot / meghivot kételes a nyiltnap elétt legalabb 2 héttel az Eszak
Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilethez eljuttatni és a honlapjan megjeleniteni. (téritésmentes)

Altalinos informaci6: Egy palyazo, egy tdmogatasi idészakban, egy tdmogatasi kérelmet nyujthat be adott intézkedés
tekintetében!

8. Tervezett forras a. az adott beavatkozasi | 30.000. 000 Ft
tertiletre/intézkedésre  allokalt forras  (Osszes
kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat,
b. a tamogatas aranyat; Pétervasarai jaras
mikrovallalkozas 70%
maganszemély 70%
Bélapatfalvai jaras
mikrovallalkozas 60%
maganszemély 60%
Egri jaras
mikrovallalkozas ~ 50%
maganszemély 50%
c. a projektméret korlatait; 200. 000 Ft — 3.000.000 Ft
d. a tamogatas modjat (hagyomanyos vagy | - egyszerUsitett
egyszerusitett koltségelszamolas) - hagyomanyos, koltség alapu elszamolas (abban az esetben, ha az
egyszerusitett elszamolas eljarasi akadalyokba iitkozik)
9. A megvalositas
tervezett 2016. 09 — 2016. 09, 2017. 07 — 2017. 07
iddintervalluma
10 | Kimeneti indikatorok a. A tamogatott projektek | 10
szama (db)
b. A tdmogatott | vallalkozasok: 4
kedvezményezettek ~ szdma  tipus | Ostermeld: 4
alapjan  megbontva  (vallalkozas, | maganszemély: 2
onkormanyzat, civil szervezet) (db)
1. Intézkedés megnevezése | 3. intézkedés: Elhetd telepiilések kialakitds
2. Specialis cél Rendezett telepiiléskép kialakitasa, minden korosztaly szamara kulturalt kikapcsolodasi lehetdséget biztositd szabadidos
parkok létrehozas, telepiilési kdzbiztonsag javitdsa. Hagyomanyodrzo, értékteremtd beruhazasok megvaldsitasa tajhazak,
kiallit6 helyek révén. Specialis cél(ok) aminek legjobban segiti az elérését: 4. Hatranyos helyzetii csoportok
¢életkdriilményeinek javitds, 6. Rendezett telepiilések kialakitasa
3. Indoklas, alatdmasztas Illeszkedés a specidlis célokhoz, sziikségessége: 4. Amennyiben Uj foglalkoztatott szerepel itt is eldirds, ha egy fonél,

legalabb 1 fonek hatranyos helyzetiinek kell, lenne. 6. pont egyértelmii, cél a rendezett, élhetd telepiilések kialakitasa,
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amelyeknek lakossag megtartd és bevonzo képessége lesz, ami alapvetd sziikséglet a lakossag szempontjabol. 7. Fontos,

hogy a fejlesztések a telepiilés képet ne bontsak meg, hanem 6rizzék a hagyomanyos jelleget, motivumokat. A 2007 —

2013 év fejlesztése, projektgyiijtések, felmérések, SWOT analizis és helyzet elemzések mind azt tamasztjak ala, hogy

tovabbra is nagy az igény telepiilés képet meghatarozé (4llami és Onkormanyzati feladattal nem érintett) épiiletek

felujitasara, valamint olyan épiiletek rendbetételére, amelyek a kozosség életéhez kapcsolodnak (pl: ifjusagi klubok,

ravatalozok). Sziikségesek a meglévé parkok, autobuszvarok rendbetétele, igény van olyan szabadidés parkok

kialakitasara, amely minden korosztalynak kinal kulturalt szabadidés lehetdségeket. A lakossag kozbiztonsaga bar a két

kistérség biiniigyileg nem a legfertézottebbek kozé tartozik, mégis fokozatosan romlik. Ennek javitdsara lehet6séget

biztositunk térfigyeld rendszerek kiépitésére, tovabb fejlesztésére.

A tamogathato

tevékenység

meghatarozasa

teriiletek

csaladi szabadidés park kialakitdsa maximum 4 millio Ft (kotelezd elemek: utcai butorok, napelemes
kandelaber, EU szabvanynak megfeleld legalabb 2 db jatszotéri elem, legalabb 2 db fabol késziilt
hulladékgyiijtd, szabadtéri szinpad, legalabb 2 db 8shonos fa telepitése, egyiittmiikodési megallapodas helyi
polgardr egyesiilettel, a park fizikai allapotanak ellendrzése és rendeltetésszer(i hasznalatara — egyiittmiikodési
megallapodas)

meglévd park felujitds maximum 2.000. 000 Ft-ig. (kotelezd elemek: utcai butorok, napelemes kandelaber,
legalabb 1 db fa hulladékgyijto, legalabb 2 db dshonos fa telepitése, egyiittmiikodési megallapodas helyi
polgarér egyesiilettel, a park fizikai allapotanak ellendrzése és rendeltetésszerii hasznalatara — egyiittmikodési
megallapodas)

ravatalozo, ifjusagi klub, miivelddési haz épiiletének kiils6 / belsd felujitasa, sziikséges eszkozok beszerzése,
maximum 3 millié Ft- ig,

autobuszvard korszeriisitése, cseréje, maximum 2.000. 000 Ft (kételez6 elem: 1 db fabol késziilt hulladékgyiijtd
kihelyezése, autobuszvaré csak és kizarolag kornyezetbarat vagy ujrahasznositott anyagbodl késziilhet,
egylittmiikodési megallapodas helyi polgarér egyesiilettel, fizikai allapotanak ellenérzése €s rendeltetésszerii
hasznalatara — egytittmiikodési megallapodas)

térfigyel6 kamerarendszer kiépitése, fejlesztése, maximum 3.000.000 Ft — ig. (kotelezd elem: egyiittmiikodési
megallapodas helyi polgarér egyesiilettel. a rendszer napi szintli fizikai allapotanak ellendrzése —
egylittmiikodési megallapodas)

tajhazak, kiallito helyek létrehozasa (maximum: 4 millio Ft. épiilet / kiils6 belsé felujitas, sziikséges
infrastruktiira kialakitasa, eszkozbeszerzés, kiallitasi anyag, miitargy nem vasarolhatd a tamogatas keretében!)
Egy palyazo, egy telepiilésrdl, egy tamogatasi idészakban, egy tamogatasi kérelmet nytjthat be!

Komplex palyazat esetében sem lehet tobb, az igényelt tamogatasi 6sszeg 10.000.000 Ft — nal!

Kiegészitd

lehatérolas

jelleg,

a.

a két intézkedés kozotti lehatarolast (ha | VP - Alapvetd szolgaltatasok fejlesztése 7.4.1, Kisméretii

lehet ilyet képezni), és/vagy infrastruktrafejlesztés  7.2.1  szamos  lehet6séget  kinal

6nkormanyzatok részére. A VP két alprogramjat a LEADER — tdl
specialis  kritériumokkal hataroltuk kotelezen el6irt tartalmi
elemekkel, valamint a szférak kozotti egyiittmiikodések eldirasaval,
TOP esetében ugyan csak a mar emlitett és 7. pontban megtalalhatd
kritériumok és szférak kozotti egyiittmiikodések a lehatarolasok.
EFOP programban ilyen jellegii fejlesztések nem jelennek meg.
GINOP pedig vallalkozasokat tamogat, nem volt sziikség
lehatarolasra. Minden esetben lehatarolas a jogosultak korének

lesziikitése.

b. azt a hozzaadott értéket, amely a HFS-en | A hozza adott érték a komplex. helyi sajatossagoknak megfeleld

keresztiil torténd tdmogatassal jon 1étre. fejlesztések, dshonos fak telepitése, kornyezet tudatos fejlesztések

eléirasa, kotelezd egyiittmikodések a fejlesztések érdekében,
szektorok  kozotti  egylittmikodések:  helyi  vallalkozasok
kivitelezzék a fejlesztéseket, polgarérség vegyen részt a fejlesztések
rendeltetésszer(i hasznalataban.

A fejlesztés altal érintett lakosok, korosztalyok bevonasa a

fejlesztési tervek elokészitésében.
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Osszefoglalva: Fontos az ¢lhet6 telepiilések kialakitasaban valo részvétel, mert az
aktiv koru lakossag a munkahelyek hidnya miatt és a hidnyzo
alapszolgaltatasok vagy azok nem megfelelé szinvonala, romld
kozbiztonsag miatt egyre gyakrabban hagyja el a telepiiléseket.
Ezen tendencia megallitasa és hosszi tavon visszaforditasa a célja

az intézkedésben eldiranyzott fejlesztéseknek.

A jogosultak kore jogosultak tipusa alapjan: onkormanyzatok,  Onkormanyzati  tarsulasok,  nemzetiségi
6nkormanyzatok
Bélapatfalvai jaras minden telepiilése
Egri jaras Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Szics telepiilések
Pétervasarai jaras minden telepiilése
A kivalasztasi | Minden palyazo esetében kotelezd:
kritériumok, alapelvek - csaladi szabadidds park kialakitasa esetén: utcai butorok, napelemes kandeldber, EU szabvanynak megfeleld

legalabb 2 db jatszotéri elem, legalabb 2 db fabol késziilt hulladékgyijto, szabadtéri szinpad, legalabb 2 db
Gshonos fa telepitése,

- meglévo park felljitas esetében: utcai butorok, napelemes kandelaber, legalabb 1 db fa hulladékgyiijto, legalabb
2 db 6shonos fa telepitése,

- autobuszvard korszerisitése, cseréje tekintetében: 1 db fabol késziilt hulladékgyiijté kihelyezése, autobuszvard
csak és kizarolag kornyezetbarat vagy Gjrahasznositott anyagbol késziilhet,

- ravatalozo, ifjusagi klub, miivelddési haz épiiletének kiilsd / belso felujitasa tekintetében, a homlokzat a
telepiilés képpel egységes legyen, tartsa meg az eredeti, hagyomanyos motivumokat, jegyeket, amennyiben
rendelkezik ilyenekkel.

- Komplex palyazat esetében sem lehet tobb, az igényelt tamogatasi 6sszeg 10.000.000 Ft — nal!

- realis és megalapozott fenntarthatosagi és pénziigyi terv,

- koltséghatékonysag,

- egylittmiikodés helyi polgarér egyesiilettel a megvalosult fejlesztések rendeltetésszerii hasznalatanak
ellenérzésében, (amennyiben nincs a telepiilésen mikodd polgardr egyesiilet, csak és kizarolag abban az
esetben mas civil szervezettel valo egyiittmiikodés rendeltetésszerii hasznalat ellendrzésére)

- helyi vallalkozok bevonasa a fejlesztések kivitelezésében,

- részleges akadalymentesités.

Elényt jelent:

- a projekt kapcsolodik mar korabban megvalosult fejlesztéshez,

- energiahatékonysag novelése,

- megljuld vagy bioenergia hasznalata,

- szocialisan hatranyos helyzetiiek és / vagy fogyatékkal él6k alkalmazasa,

- teljes akadalymentesités,

- legalabb 10% zoldfeliilet novelés,

- adott palyazotol a HES tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgyiijté adatlap,

- szocialis szempontok figyelembevétele,

- aprofalvas telepiilés*

- Kornyezetkiméld alapanyagok, technikak, technologiak, eszk6zok alkalmazasa

- komplex palyazat (épiilet feltjitas, korszeriisités bévités, kisléptékil infrastruktira, eszk6z, gép beszerzés)

- joger0s épitési engedély
(*,,aprofalu” a KSH 2001. évi népszamlalasi adatai alapjan az 500 fonél kevesebb, vagyis a 0-499 {6 allandd
lakossal rendelkez6 falu tekintendd)

Villalja, hogy:

- az utolso Kifizetési kérelem benyujtasat kovetd 1 honapon beliil, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Egyesiilet
honlapjan egy A/4 oldalnak megfeleld (12-es betimért, 1,5 sorkoztav) ismertetét tesz kdzzé a megvaldsult
fejlesztésrol, legalabb 10 db szines a fejlesztést abrazolo fotd kiséretében. (téritésmentes)

- hogy az utolso Kifizetési kérelem benyujtasat kovetd 1/ 2 éven beliil nyiltnapot tart, amelyen az érdeklédok

megtekinthetik a megvaldsult projektet. A nyiltnaprol szolo plakatot / meghivot koteles a nyiltnap eldtt legalabb
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2 héttel az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilethez eljuttatni és a honlapjan megjeleniteni.
(téritésmentes)

Altalanos informicié: Egy palyazo, egy timogatasi id6szakban, egy tamogatasi kérelmet nyujthat be adott intézkedés
tekintetében!

8. Tervezett forras a. az adott beavatkozasi | 115.000.000 Ft
teriiletre/intézkedésre  allokalt forrds  (0sszes
kozpénz: EU ¢és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat,
b. a tdmogatds aranyat; Pétervasdrai jaras onkormanyzat,
o6nkormanyzati tarsulds, nemzetiségi 6nkormanyzat ~ 95%
civil szervezet 95%
Bélapatfalvai jaras onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulds,
nemzetiségi 6nkormanyzat 90%
civil szervezet 90%
Egri jaras
onkormanyzat, onkormanyzati tarsulas, nemzetiségi 6nkormanyzat
75%
civil szervezet 75%
c. a projektméret korlatait; 200.000 — 10.000.000 Ft
d. a tamogatas modjat (hagyomanyos vagy | - egyszerlsitett
egyszerusitett koltségelszamolas) - hagyomanyos, koltség alapu elszamolas (abban az esetben, ha az
egyszerisitett elszamolas eljarasi akadalyokba titkozik)
9. A megvalositas | 2016. 10 — 2015. 10, 2017. 06- 2017. 06.
tervezett
id6intervalluma
10 | Kimeneti indikatorok a. A tamogatott projektek | Osszesen: 20 db
szama (db) épiilet kils6 / belsé felajitas: 10 db

park / csaladi szabadid6 park: 4 db
autobuszvaro: 2 db

térfigyel6 rendszer: 5 db

b. A tamogatott | 6nkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas: 18 db
kedvezményezettek  szama  tipus | nemzetiségi onkormanyzat: 2 db
alapjan  megbontva  (vallalkozas,

onkormanyzat, civil szervezet) (db)

Intézkedés megnevezése

4. intézkedés: Civil szervezetek székhely, telephely fejlesztése és eszkozbeszerzése

Specialis cél

Civil szervezetek székhelyének, telephelyének fejlesztése, tevékenységhez kotheto sziikséges eszkozok cseréje, beszerzése, a
hasznos, minéségi civil munka érdekében. Specialis cél(ok) aminek legjobban segiti az elérését: 4. Hatranyos helyzet(i

csoportok életkoriilményeinek javitas, 6.  Rendezett telepiilések kialakitasa

Indoklas, alatamasztas

Illeszkedés a specialis célokhoz, sziikségessége: 4. legfontosabb sziikségletként jelenik meg a hatranyos helyzetli csoportok

tamogatasa, életkoriilményeiknek javitasa. A legtobbet ezért a civil szervezetek tesznek, ezért fontos a civilek fejlesztése,
tamogatasa. 6. Civil szervezetek tevékenységiikb6l fakadoan hozza jarulnak az élhetd telepiilések kialakitasahoz, ami
alapelvaras a lakossag részérdl. 7. a hagyomanyok apolasa, megovasa is elsGsorban a civilekre harul, amihez sziikséges
forrasok biztositasa, mert multjabol taplalkozik jelenében a haza. A civil szervezetek koltségvetése igen sziikos, amibdl
nagyméretii projektek el6finanszirozasa nem valdsithaté meg. A SWOT analizis és helyezet elemzések alapjan a LEADER
forras megoldast jelent szamukra kisosszegli, el6leg igénylésével konnyitett tamogatashoz valo jutasban. A civilek fontos
szerepet jatszanak a telepiilés lakossaganak Osszefogasaban, hagyomanyok Orzésében, értékek teremtésében,
kornyezettudatossag kialakitasaban. Mindségi munkavégzéshez azonban sziikségiik van rendezett és megfelelé székhelyre és
tevékenységiikhoz sziikséges eszkdzok beszerzésre. (pl. hangszerek, fellépd ruhak, projektor, stb.). Adott intézkedés célja a
civilek munkéjanak segitése. Sziikség van a civilek 4ltal szervezett olyan forumokra is amelynek célja a korai iskola elhagyas

csokkentése.
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A tamogathato
tevékenység teriiletek

meghatarozasa

civil szervezetek székhelyének, telephelyének kiilsé / belsé feltjitasa (6nalldoan nem, csak eszkozbeszerzéssel
egylitt palyazhato)
kisléptéki infrastruktura kialakitasa, (6nalldan nem, csak eszkozbeszerzéssel egyiitt palyazhato)

- felvett tevékenységi korhoz kapesolodo eszk6zok beszerzése (6nalldan is palyazhato).

Kiegészitd jelleg,

lehatarolas

a.

lehet ilyet képezni), és/vagy

a két intézkedés kozotti lehatarolast (ha | TOP esetében a 7. pontban megtalalhato specialis kritériumok a
lehatarolasok, valamit a szférak kozotti egyiittmiikodések eldirasa, és
a jogosultak korének sziikitése, valamit hogy helyi igényekre épiil, a
tobbi OP ezt nem veszi alapul. EFOP programban ilyen jellegii
fejlesztések nem jelennek meg. GINOP pedig vallalkozasokat

tamogat, nem volt sziikség lehatarolasra.

b. azt a hozzaadott értéket, amely a HFS-en

keresztiil torténd tamogatassal jon létre.

Helyi civil szervezet igényei alapjan Osszeallitott intézkedés, amely
kotelezd egyiittmiikodések révén kivanja tovabb ersiteni a térségi
kapcsolatokat, valamint a kultGra és hagyomanyok apolast,
bemutatasat, értékek teremtését, amely megegyezik a LEADER
alapelveivel. A korai iskola elhagyas csokkentésére iranyuld forumok
is fontosan a két térségben, bar nem kiemelten jellemz6 még, de egyre

novekvo tendenciat mutat.

Osszefoglalva:

A civil szervezetek tamogatas elengedhetetleniil sziikséges, a

telepiilés lakossaganak oOsszefogas, értékeinek meg6rzése, kulturalis

¢élet mozgasban tartasa érdekében.

A jogosultak kore

jogosultak tipusa alapjan: -

civil szervezetek, amelyeknek a tevékenységi korei kozott

szerepel: hagyomanyorzés, egészségre  nevelés,
kornyezetvédelem, természetvédelem, Hatranyos helyzetii
csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének el8segitése,
sport, oktatasi tevékenységek segitése,

- nonprofit kft. , amelynek tevékenységi korében szerepel:

hagyomany6rzés, egészségre nevelés, kornyezetvédelem,

természetvédelem,  Hatranyos  helyzetii  csoportok

tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése, sport, oktatasi

tevékenységek segitése,

Bélapatfalvai jaras

minden telepiilése

Egri jaras

Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Szics telepiilések

Pétervasarai jaras

minden telepiilése

A kivalasztasi

kritériumok, alapelvek

Minden palyazo esetében kotelezé:

tobb mint 2 éve miikddo egyesiiletnél, az utolsd két évben a tevékenységéhez kapcsoloddan végzett feladat,
tevékenység alatamasztasa relevans dokumentumokkal, (évente legalabb 2 feladatrol, tevékenységrol)

Kevesebb, mint két éve miik6d6 egyesiiletnél az utolsd 1 évben a tevékenységéhez kapcsoloddan végzett feladat,
tevékenység alatamasztasa relevans dokumentumokkal, (legalabb 2 feladatrol, tevékenységrédl), valamit az
elkovetkezd 3 évre vonatkozo fel-adatellatasi tevékenységi tervvel rendelkezik

helyi vallalkozok bevonasa a fejlesztések kivitelezésében,

adott palyazotol a HES tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgyiijté adatlap,

realis és megalapozott fenntarthatdsagi és pénziigyi terv,

koltséghatékonysag,

Elényt jelent:

a projekt kapcsolodik mar korabban megvalosult fejlesztéshez,
energiahatékonysag novelése,

megujuld vagy bioenergia hasznalata,

szocialisan hatranyos helyzetiiek és / vagy fogyatékkal él6k alkalmazasa,
részleges vagy teljes akadalymentesités,

legalabb 10% zoldfeliilet novelés,

Kornyezetkimél6 alapanyagok, technikak, technolégiak, eszk6zok alkalmazasa

47



adott palyazotol a HES tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgytijté adatlap,

szocialis szempontok figyelembevétele,

aprofalvas telepiilés *

komplex palyazat (épiilet felujitas, korszeriisités bévités, kisléptékil infrastruktiira, eszk6z, gép beszerzés)
joger6s épitési engedély

legalabb 3 éve miik6dé civil szervezet,

tevékenységi korében szerepel a hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése,
tevékenységi korében szerepel a gyermek és ifjisagvédelmi feladatok ellatasa,

tevékenységi korében szerepel Kulturalis tevékenység, falusi hagyomanyok és a kulturalis 6rokség megorzése,
tevékenységi korében szerepel Sportesemények rendezése, szervezése, a tomegsport népszertisitése

tobb civilszervezet egyiittmiikodésének keretében valosul meg.

(*,,aprofalu” a KSH 2001. évi népszamlalasi adatai alapjan az 500 f6nél kevesebb, vagyis a 0-499 6 alland6 lakossal

rendelkez6 falu tekintendd)

Villalja, hogy:

az utols6 Kifizetési kérelem benyijtasat koveté 1 honapon beliil, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Egyesiilet
honlapjan egy A/4 oldalnak megfeleld (12-es betlimért, 1,5 sorkoztav) ismertetdt tesz kozzé a megvalosult
fejlesztésrol, legalabb 10 db szines a fejlesztést abrazolo foto kiséretében. (téritésmentes)

hogy az utolso Kifizetési kérelem benyujtasat kovetd 1/ 2 éven belill nyiltnapot tart, amelyen az érdeklddék
megtekinthetik a megvalosult projektet. A nyiltnaprol szolo plakatot / meghivot koteles a nyiltnap el6tt legalabb 2
héttel az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiilethez eljuttatni és a honlapjan megjeleniteni.
(téritésmentes)

évente legalabb 2 tajékoztato forum tartdsa azon civil szervezeteknek, akik tevékenységi korében a
természetvédelem, kornyezetvédelem, egészségmegOrzés, hatranyos helyzetiiek tarsadalmi esélyegyenlésége
szerepel, oktatasi tevékenységek elésegitése ehhez kapcsolodd témakorben, valamint korai iskola elhagyas
csokkentésére iranyuld tajékoztatdo forumok tartasa, amelyen iskola pszichologus, és palyaorientacios szakember
is meghivasra keriil.

hagyomany6rz6 csoportok esetében, 2 fellépés valamely tnnepi korhoz kapcsoldddan egyiittmiikodésben
onkormanyzattal onkormanyzati rendezvényen vald fellépésként / iskolakkal iskolai rendezvény alkalmaval
iskolaban / egyhazi iinnepek alkalmaval templomban

tajékozatd forum kritérium esetében: a forumra legalabb 5 helyi termelé meghivasa, akik nem csak kiallitjak
termékeiket, hanem a vasarlas lehet6ségét is biztositjak, (ha adott telepiilésen nem talalhato 5 helyi termeld, vagy
nem kivannak részt venni a forumon, akkor a két kistérség barmely telepiilésér6l hivhato helyi termeld)

sport tevékenységi kor esetében: legalabb 2 sportnap szervezése, amelyre minden korosztaly meghivast kap a
telepiilés lakossaga tekintetében, valamint legalabb 5 helyi termeld meghivasa, akik nem csak kiallitjak
termékeiket, hanem a vasarlas lehet6ségét is biztositjak, (ha adott telepiilésen nem talalhato 5 helyi termeld, vagy

nem kivannak részt venni a forumon, akkor a két kistérség barmely telepiilésérdl hivhato helyi termel6)

Altalanos informacié: Eqy palyazo, egy timogatasi iddszakban, egy tamogatési kérelmet nyujthat be adott intézkedés

tekintetében!

Tervezett forras

a. az adott

teriiletre/intézkedésre  allokalt

beavatkozasi

forrds  (Osszes

40.000.000 Ft

kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat,
b. a tAmogatas aranyat; Pétervasarai jaras

civil szervezet 95%
nonprofit kft 95%
Bélapatfalvai jaras

civil szervezet 90%
nonprofit kft 90%
Egri jaras

civil szervezet 75%
nonprofit kft 75%
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c. a projektméret korlatait; 200.000 Ft —2.000.000 Ft - ig

d. a tdmogatas modjat (hagyomanyos vagy | - egyszersitett

egyszerusitett koltségelszamolas) - hagyomanyos, koltség alapu elszamolas (abban az esetben, ha az

egyszertsitett elszamolas eljarasi akadalyokba iitkozik)

A megvalositas
tervezett

id6intervalluma

2016. 10 — 2016.10, 2017. 06 — 2017. 06

10

Kimeneti indikatorok

a. A 20 db

szama (db)

tamogatott  projektek

b. A civil szervezet: 18 db

nonprofit kft: 2 db

tamogatott

kedvezményezettek  szdma  tipus

alapjan  megbontva  (vallalkozas,

6nkormanyzat, civil szervezet) (db)

Intézkedés megnevezése

5. intézkedés: Képzés, ismeretterjesztd eldadds

Specialis cél

Korszerii, hasznalhat6, innovativ tudast, ismereteket nytjtd képzések, ismeretterjesztd el6adasok megvalositasa, amelyek
segitenek a munka vilagaba vald beintegralodasban, mindennapi életben valé konnyebb eligazodasban. Specialis cél(ok)

aminek legjobban segiti az elérését: 4. Hatranyos helyzetii csoportok életkoriilményeinek javitas 5. Versenyképes tudas

Indoklas, alatamasztas

Illeszkedés a specialis célokhoz, sziikségessége: 1. a képzések sziikségletként jelentek meg a térségben, mert az aktiv kort

lakossag korében még mindig alacsony az idegennyelvi tudassal, informatikai ismerettel rendelkez6k aranya, valamint nagy
segitség olyan képzések szervezése, amelyeken egy — egy eszkoz, gép hasznalatat tudjak elsajatitani, ami munkajukhoz
nélkiilozhetetlen. 4. a képzések, eléadasok a hatranyos helyzetli csoportok tagjainak is megteremtik a lehetdséget a
munkavilagaban vald, be vagy visszaintegralddasba, ezaltal életkoriilményeik is javulnak. 5. a tudas hatalom és jobb
elhelyezkedési lehetdségek kinalkoznak azok szamara, akik tobb, versenyképes, keresett szakmaval, ismeretekkel
rendelkeznek. 7. képzésen beliil is sziikséglet mutatkozott a hagyomanyos mesterségek elsajatitasara, amelyre akar sajat
vallalkozast is lehet alapitani. SWOT analizis és helyezet elemzések alapjan a Pétervasarai és a Bélapatfalvai kistérség is kiizd
az egyre novekvo munkanélkiiliséggel, ami abbol is adodik, hogy hianyosak az idegen nyelvi és informatikai ismeretek. Cél
ezen hianyossagok potlasa. Az id6sebb korosztaly részérdl is felmeriilt az igény az aktiv Internet hasznalatra, szamukra is
sziikséges ingyenes tanfolyamok inditasa. A helyzet elemzések azt mutatjak, minden korosztaly részére hasznosak lesznek az
ingyenes nyelvi képzések. A térségben nagy hagyomanyai vannak a kézmiives mesterségeknek, ezeknek a tovabbadasa, és
termelésre vald forditasa, nem csak a hagyomanyok Orzésének lehetOségét teremit meg, hanem jovedelemhez jutast is
eredményez. A helyzet elemzések alapjan hianyoznak, az olyan jellegii képzések, ahol a népmiivészet, hagyomanyos
mesterségek elsajatithatdak. Tovabba olyan szamitégépes / Internet hasznalatot oktatd tanfolyamok, amit az idésebb
korosztalyt célozzak meg. Sziil6k és gyermekek részérdl is felmeriilt az igény olyan nyari id6szakra es6 képzésekre, amely a
szabadid6 hasznos eltoltése mellett, szamos 0j ismerettel is boviti a gyermekek tudasat, nagy lenne az érdeklodés régészeti
jellegli képzések irant. Munkaadok tekintetében, kevés az olyan vallalkozas, foglalkoztatd, aki a dolgozoinak adott szerszamok,
eszkdzok, berendezések tekintetében hianypotld képzést szervezne, pedig a munkavallalok részérdl lenne igény erre, ami
hatékonyabb munkavégzést, mingségibb termelést eredményezne. Lakossagi igény mutatkozott szinte majd minden telepiilésen
olyan ismeretterjesztd eléadassorozat szervezésére, amely egészségmeglrzéssel, vagyon és személybiztonsaggal valamint

gasztronomiaval — helyes és egészséges taplalkozassal kapcsolatos.

A tamogathatd
tevékenység  teriiletek

meghatarozasa

- munkavallaloknak, id6sebb korosztilynak szervezet Informatikai ingyenes tanfolyamok, Internet hasznalat,
szakképzett oktatd vezetésével,

- minden korosztaly szamara ¢16 idegen nyelvi ingyenes képzések, szakképzett oktatd vezetésével,

- kézmiives ingyenes tanfolyamok minden korosztaly szamara, szakképzett oktatd, vagy adott kézmiivességben jartas
személy vezetésével,

- iskolasok szdmara régészeti ingyenes ismeretterjesztd eléadassorozat, ahol lel6hely talalhatd, szakképzett régész
vezetésével, az iskolasok aktiv részvételével

- lakossag szamara szervezett egészségmegOrzéssel, vagyon és személybiztonsaggal, gasztronémiaval (helyes és
egészséges taplalkozas) kapcsolatos ismeretterjesztd eléadas sorozat.

- képzéshez, eldadashoz k6t6do eszkozok beszerzése,
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képzéshez, eléadashoz kapcsolddo kisléptéki infrastruktura kialakitasa,

(étel , italfogyasztas nem elszamolhato)

Kiegészit jelleg,

lehatarolas

a.

a két intézkedés kozotti lehatarolast (ha | A VP csak agrarjellegli képzéseket tamogat, a LEADER forrdas nem

lehet ilyet képezni), és/vagy agrarjellegli, de a térség szamara munkahelyen valo elhelyezkedést

elosegitd képzéseket, ismeretterjesztd eléadasokat tamogat, valamint
gyermekek szamara hasznos és érdekes képzés a régészkedés. Nem
jelennek meg az Operativ Programokban, olyan ismeretterjesztd
eloadasok tamogatasai, amelyek gasztronomiara, személy és vagyon
biztonsagra valamint a lakossdg igényeinek megfeleld iranyt
egészségmeglrzd eldéadasok. A GINOP képzések vallalkozasoknak
szOlnak elsGsorban, itt a munkavilagaban vald beintegralodast segité
képzések valdsulnak meg adott intézkedés alatt. TOP hasonlo jellegt
képzéseket kozigazgatasban dolgozok szamara biztosit, nem keriil
atfedésbe a LEADER — rel. EFOP szintén nem tartalmaz a kiemelt

csoportok szamara hasonlo képzéseket.

b. azt a hozzaadott értéket, amely a HFS-en | A két kistérségben jelenlévd munkanélkiiliség csokkentése, igények

keresztiil torténd tamogatassal jon 1étre. alapjan informatikai, ¢él6 idegen nyelvi és kézmiives ingyenes

képzésekkel, valamint a gyermekek szamara a hasznos szabadid6

eltoltés¢hez kivan érdekes programot biztositani a régészeti képzés.

Osszefoglalva: A cél a térségben jelenlévé munkanélkiiliségi rata csokkentése,

munkahelyhez alapvetéen sziikséges informatikai, él6 idegen nyelvi
képzésekkel. valamint a kézmiives termékek eldallitasara vonatkozd
szintén ingyenes képzésekkel, amelyek vallalkozasi tevékenységként is
folytathatoak késébb, ¢és bevétel novekedést, 0j szolgaltatasok
bevezetését is jelentik hosszii tdvon. A gyermekek szamara pedig
érdekes és hasznos id6toltést kivan a régészeti tabor, ahol a csapatban

valo munka, és a tarsadalmi elfogadas is erdsithetd.

A jogosultak kore

jogosultak tipusa alapjan: civil szervezetek

szocialis szovetkezetek,

Bélapatfalvai jaras minden telepiilése

Egri jaras

Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Sziics telepiilések

Pétervasarai jaras minden telepiilése

A kivalasztasi

kritériumok, alapelvek

Minden palyazo esetében kotelezd:

minden képzés relevans végzettséggel rendelkez6 oktato tart,

kézmiives mesterségek esetében, szakoktatd vagy adott kézmiives tevékenységben jartas személy, aki rendelkezik
legalabb 2 két referenciaval, (ezt kérjiik majd be is nytjtani a tiamogatasi kérelemhez)

minden képzés csak és kizardlag ingyenesen valdsithatd meg a résztvevok szamara,

a képzések legalabb 60 orasak, egy honap alatt kell teljesiteni egy héten legalabb 10 6ra, 1 napon / maximum 5 déra
tarthato, egy 6ranak minimum 45 percesnek kell lenni,

idegen nyelv képzés esetében legalabb 60 oras ingyenes képzés, egy héten legalabb 6 6ra (maximum 2 6ra / nap),
egy oranak minimum 45 percesnek kell lenni.

a képzés végeén a résztvevoknek vizsgat kell tenni, errdl tanusitvanyt kotelezd kiallitani,

a képzésrol fotodokumentaciot kell késziteni, jelenléti ivet vezetni, emlékeztetot készitni,

minden képzés minimum 8 6 részvételével indithato

gyermekek szamara szervezett régészeti ismeretterjesztd eldadas sorozat 9 — 16 éves korig ajanlott, valamint
sziinid6 alatt tartando.
ismeretterjesztd eléadas sorozat, legalabb 5 eldadas (1 nap / 1 eléadés / minimum 1 dra)

eléadassorozathoz jelenléti iv vezetése, fotodokumentécio és emlékeztetd készitése.

a képzést és az elbadasokat is legalabb 3 héttel a kezdetiik el6tt kotelezé adott telepiilés honlapjan, az Eszak Hevesi
33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilet honlapjan kozzétenni, valamint adott telepiilés(ek) hirdetd tablain
megjeleniteni plakat formajaban. (Szines minimum A/4 méretben, alapvet$ informaciokkal: hol, mikor, kinek,

milyen témaban, elérhetéségek stb)
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- NEM tamogathatéak termékbemutatokkal, halozatépitéssel kapesolatos képzések, eldadasok. (ezt az Eszak Hevesi

33 Vidékfejlesztési Kozhasznli Egyesiilet dolgozoi, a képzéseken, eléadasokon valod, ,szardproba” szeril

megjelenésekkel ellendrizheti!)

Elényt jelent:

- a projekt kapcsolodik mar korabban megvalosult fejlesztéshez,

- egyik célcsoport a szocidlisan hatranyos helyzettiek és / vagy fogyatékkal élok,

- adott palyazotol a HFS tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgyiijté adatlap,

- a képzés, ismeretterjeszt6 eldadassorozat nem csak egy telepiilést érint,

- aprofalvas * telepiilés(ek) bevonasa,

- korszer(, innovativ, hasznalhato ismeretek kozvetitése,

- gyakorlat orientalt modszertan

- Civilszervezet(ekkel) valé egyiittmiikddés keretében valosul meg,

- adott telepiilésen (telepiiléseken) hidnypo6tlo ismereteket nyujtod képzést valdsit meg,

- képzésen a résztvevOk szama 12 6 feletti,

- ismeretterjesztd eléadas a résztvevok aktiv bevonasaval,

(*,,aprofalu” a KSH 2001. évi népszamlalasi adatai alapjan az 500 f6nél kevesebb, vagyis a 0-499 f6 alland6 lakossal

rendelkez6 falu tekintendd)

Villalja, hogy:

- az utolso Kifizetési kérelem benyujtasat koveté 1 honapon beliil, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Egyesiilet

honlapjan egy A/4 oldalnak megfelelé (12-es betlimért, 1,5 sorkoztav) ismertetot tesz kozzé a megvaldsult fejlesztésrol,

legalabb 10 db szines a fejlesztést abrazolo fotd kiséretében. (téritésmentes)

8. Tervezett forras a. az adott beavatkozasi | 7.000.000 Ft
teriiletre/intézkedésre  allokalt forras  (Osszes
kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat,
b. a tamogatas aranyat; Pétervasarai jaras
civil szervezet 95%
szocialis szovetkezet 95%
Bélapatfalvai jaras
civil szervezet 90%
szocialis szovetkezet 90%
Egri jaras
civil szervezet 75%
szocialis szovetkezet 75%
C. a projektméret korlatait; 200.000 Ft —1.000.000 Ft ig
d. a tamogatas modjat (hagyomanyos vagy | - egyszerlisitett
egyszerisitett koltségelszamolas) - hagyomanyos, koltség alapli elszamolas (abban az esetben, ha az
egyszerusitett elszamolas eljarasi akadalyokba iitkozik)
9. A megvalositas | 2016. 10. — 2016. 10, 2017. 06. — 2017. 06
tervezett
idéintervalluma
10 | Kimeneti indikatorok a. A tamogatott projektek | 12 db
szama (db)
b. A tamogatott | civil szervezet: 3
kedvezményezettek  szdma  tipus | szocialis szovetkezet: 2
alapjan  megbontva  (vallalkozas,
onkormanyzat, civil szervezet) (db)
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Intézkedés megnevezése

6. intézkedés: Kiadvdany

Specialis cél

Hagyomany6rzd, értékteremtd, kulturalis kiadvanyok tdmogatdsa. Specidlis cél(ok) aminek legjobban segiti az elérését: 7.

Hagyomany, értékmegérzés és teremtés

Indoklas, alatamasztas

Illeszkedés a specialis célokhoz, sziikségessége: a beérkezett projektgyiijté adatlapok alapjan, sziikségesnek lattuk, olyan

intézkedés biztositasat, amely lehet6vé teszi a telepiiléseknek, hogy kulturalis, hagyomany6rzo, értékteremtd kiadvanyokat

tobbek kozott telepiilés torténetet, vagy gylijteményes konyveket. Az elvégzett felmérések,

helyzetelemzések tekintetében igény mutatkozik hagyomany6rzo, értékteremtd, kulturalis minéségi kiadvanyok tamogatasara,

készittethessenek,

amelyek a helyi identitas tudatot és Osszetartozast hivatottak erdsiteni.

A tamogathato - Kiadvanykészités (kiadvany elkészitése, szerkesztése, nyomdai elkészitése, sokszorositasa)
tevékenység teriiletek - marketing tevékenység az igényelt tamogatas 2%-ig
meghatarozasa
Kiegészitd jelleg, | a. a két intézkedés kozotti lehatarolast (ha | Egyik Operativ Programban sem talalhatd helyi telepiilés torténetet
lehatarolas lehet ilyet képezni), és/vagy bemutatd kiadvany szerkesztése, de a LEADER elveknek megfelelden
hagyomanydrzés, ismeretterjesztés, identitastudat erdsités megjelenik
adott intézkedés keretein beiil. Mas operativ programtél nem relevans a
lehatarolasa.
b. azt a hozzaadott értéket, amely a HFS-en | Iskolai kiegészitd tananyagként is helytallo, identitastudat erdsitése,
keresztiil torténé tamogatassal jon létre. kozosségi értékek, mult megdrzése az utokor szamara.
Osszefoglalva: Cél egy mindGségi kiadvany készitése, amely realis modon, tényeken
alapulva, megfelel6 kutatdo munka eredményekét valosul meg.
A jogosultak kore jogosultak tipusa alapjan: 6nkormanyzat,
Bélapatfalvai jaras minden telepiilése
Egri jaras Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Sziics telepiilések
Pétervasarai jaras minden telepiilése
A kivalasztasi | _Minden palyazo esetében kotelezd:

kritériumok, alapelvek

- szines, keménykotéses kiadvany szerkesztése, amely legalabb 60 oldalbol all minimum A/5 formatumban,
fotodokumentacidval,

- elkészitend6 példanyszam minimum 600 db.

- a kiadvanybol egy- egy példanyt, ingyenesen a helyi altalanos iskolaban, konyvtarban, és oregek otthonaban
kotelezéen elhelyezendd,

- ujra hasznositott papirbol,

- helyi véllalkozo6 bevonasaval,

Elényt jelent:

- a projekt kapcsolodik mar korabban megvalosult fejlesztéshez,

- adott palyazotol a HFS tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgytijt6 adatlap,

- egylittmiikodés keretében valosul meg,

- helytorténeti kiadvany,

- ismeretterjesztd kiadvany,

- CD / DVD melléklettel jelenik meg

Villalja, hogy:

- az utols6 Kifizetési kérelem benyijtasat kdveté 1 honapon beliil, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Egyesiilet
honlapjan egy A/4 oldalnak megfelelé (12-es bettimért, 1,5 sorkéztav) ismertetét tesz kozzé a megvalosult
fejlesztésrol, legalabb 10 db szines a fejlesztést abrazolo foto kiséretében. (téritésmentes)

- vallalja, hogy 3 példanyt a kiadast kovetd 2 héten beliil, eljuttat az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznti
Egyesiilethez.

- véllalja, hogy a megjelenést kdvetd 2 héten beliil, konyvbemutatot szervez, amely legalabb 1 6rés id6tartalmi, a
bemutatéra sz616 meghivot / plakatot, az azt megeléz6 héten megjelenteti az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési
Ko6zhasznt Egyesiilet honlapjan. (téritésmentes)

Altalanos informaci6: Egy palyazo, egy timogatasi idészakban, egy timogatasi kérelmet nyajthat be adott intézkedés
tekintetében!

Tervezett forras

a. az adott beavatkozasi | 4.650.000 Ft
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teriiletre/intézkedésre  allokalt  forras  (Osszes

kozpénz: EU ¢és nemzeti tarfinanszirozas)

nagysagat,

b. a timogatas aranyat; Pétervasdrai jaras Onkormanyzat ~ 95%
Bélapatfalvai jards  Onkorményzat ~ 90%
Egri jaras Onkormanyzat 75%

C. a projektméret korlatait; 500.000 Ft- 1.000.000 Ft

d. a timogatas modjat (hagyomanyos vagy | - egyszertsitett

egyszerisitett koltségelszamolas) - hagyomanyos, koltség alapt elszamolas (abban az esetben, ha az
egyszertsitett elszamolas eljarasi akadalyokba titkozik)

A megvaldsitas
tervezett

id6intervalluma

2016.10 — 2016. 10, 2017. 06 — 2017. 06.

10

Kimeneti indikatorok

a. A
szama (db)

tamogatott projektek | 3

b. A

kedvezményezettek

tamogatott | Onkorményzat: 3

szama  tipus

alapjan  megbontva  (vallalkozas,

onkormanyzat, civil szervezet) (db)

Intézkedés megnevezése

7. intézkedés: Egyhazi jellegii projektek tamogatdsa

Specialis cél

Hitélet gyakorlasanak biztositasa mélto koriilmények kozott, hitélet fellenditése, egyhaz és lakossag egyiittmiikodésének

szorosabbra flizése. Specialis cél(ok) aminek legjobban segiti az elérését: 6. Rendezett teleptilések kialakitasa 7.

Hagyomany, értékmegérzés €s teremtés

Indoklas, alatdmasztas

llleszkedés a specialis célokhoz, sziikségessége: 6. A templomok és egyéb hitélethez kothetd épiiletek tekintetében

elengedhetetleniil sziikségesek az allagmegdovasokon kiviil, a szocialis igények kielégitésére szolgalo fejlesztések, igy a fiités,
mosdok, pihendk kialakitasa és legalabb részleges akadalymentesitések. 7. az Egyhazak rendeltetésiikb6l adodoan is
odafigyelnek a hagyomanyok 6rzésére, ehhez azonban sziikségiik van anyagi forrasok biztositasara. . A 2007 — 2013 id6szak
tapasztalatai, helyzetelemzések, SWOT analizis azt mutatjak, ha kis Osszegen is, de igény mutatkozik az egyhazak
tamogatasara. Nagy problémat jelent a templomok egyre romlo allaga, a rossz szigetelések miatti beazasok, nem megfeleld
csapadékviz elvezetés, és a megoldatlan templomfiités. Szocialis helyiségek vagy hianyoznak, vagy pedig allapotuk nem
megfeleld. Akadalymentesités szintén hianyossag, az idések, fogyatékkal élok nehezen vagy egyaltalan nem tudjak
megkozeliteni a hitélethez kapcsolodd épiileteket. Ugyan ezek mondhatoak el a helyzetelemzések, SWOT analizisre alapozva,
a parokia épiiletek esetében is. A haranglabak szerkezet megerdsitése is igényként mertilt fel. Ugyanakkor itt is lehetdség van
eszkOzbeszerzésre a hitélethez kapcsolddoan. Az egyhazak kevés rendezvényt szerveznek, a lakossag igényli az egyhazi
keretek kozott, vallasi, kulturalis témakkal foglalkozé rendezvények szervezését, azon vald részvételt. Céljuk, a hit,

Osszetartozas erejének erésitése, minden korosztalyt megszolitd programok szervezése.

A tamogathato
tevékenység  teriiletek

meghatarozasa

- templom / pardkia épiiletének kiils6 / bels6 feltjitasahoz kapcsolodod munkafolyamatok,

- kisléptékii infrastruktura,

- energia hatékonysag novelése, (6nmagaban nem palyazhato csak épiilet felujitassal)

- templom flitésének korszeriisitése pl: padfiités,

- Hitélethez, szertatasokhoz kapcsolddo eszkoz beszerzés,

- templom kozvetlen kornyezetének rendbetétele (parkositas, utcai butorok beszerzése, napelemes kandelaber)

- haranglab felujitasa,

- templomi orgona allagmegdvasa, feltjitasa,

- hitélettel, vallassal, egyhaztorténettel kapcsolatos kulturalis rendezvények / rendezvény sorozatok tamogatasa, ezzel

kapcsolatos kisléptékii infrastruktura és eszkoz beszerzés tamogatasa. Maximum 8.000.000 Ft 6sszegben.

Kiegészit jelleg,

lehatarolas

a. a két intézkedés kozotti lehatarolast (ha | Egyhazhoz kothetd fejlesztések a VP Alapvetd szolgaltatasok fejlesztése

lehet ilyet képezni), és/vagy 7.4.1, Kisméretli infrastruktirafejlesztés 7.2.1  alprogramokban

megtalalhatd, mas programban nem szerepelnek, ezért csak a VP —
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felsorolt részeit6l szikséges lehatdrolni, amely az Osszegek
minimalizalasaval és maximalizaldsaval, valamint 7. pontban talalhato
specialis kritériumokkal, szférak kozotti eldirt egyiittmiikodésekkel és a
jogosultak korének sziikitésével keriilnek lehatarolasra. VP — vel
ellentétben energiahatékonysag novelés csak ¢és kizardlag épiilet

felujitassal egyiitt palyazhat6, 6nalléan nem.

b. azt a hozzaadott értéket, amely a HFS-en

keresztiil torténé tamogatassal jon 1étre.

Egyiittmikodések eldirasa, helyi igényeken alapulo fejlesztési teriiletek.
Kozosség formalod eré az egyhaz, amelyet a fejlesztések révén tovabb
lehet erdsiteni, egy rendezett, feljitott templom varhatéan tobb embert

fog bevonzani, és turisztikai latvanyossagként is fontos tényezo.

Osszefoglalva:

Az egyhazi fejlesztésekre vonatkozd igények nem csokkentek, kis
Osszegli fejlesztések is nagy segitséget jelentenek, eszkdzbeszerzéssel
kiegészitve. Fontos szinterei az identitds megOrzésnek, Osszetartd erdt
jelentenek, értékeket kozvetitenek, és nem utolsésorban jelentGs

turisztikai latvanyossagok is egyben.

A jogosultak kore jogosultak tipusa alapjéan: egyhaz
Bélapatfalvai jaras minden telepiilése
Egri jaras Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Szics telepiilések
Pétervasarai jaras minden telepiilése

A kivalasztasi Minden palydzo esetében kotelezd:

kritériumok, alapelvek

- épilet felujitas, korszerlisités, eszkoz, gép beszerzés és kisléptékli infrastruktira megvalositasa esetében,

tinnepkorhoz kapcesolddd szentmiséhez kapcsolodoan legalabb 2 alkalommal hagyomany6rz6 csoport / korus

meghivasa, minimum 20 perces folyamatos miisorral, (egylittmiikodési megallapodas sziikséges)

- épiilet feltjitas, korszerisités, eszkoz, gép beszerzés és kisléptékii infrastruktura megvaldsitasa esetében karacsonyi

és husvéti tinnepkorhdz kapesolddo szentmise alkalmaval, 5 helyi termelé meghivasa (ha adott telepiilésen nem

talalhato 5 helyi termeld, vagy nem kivannak részt venni, akkor a két kistérség barmely telepiilésérdl hivhato helyi

termeld) akiknek a helyet biztosit az egyhazi ingatlan teriilletén, az arra kijelolt helyen, arujuk bemutatasara és

eladasara, a szertatas el6tt és utan,

- realis és megalapozott koltségvetés,

- rendezvény esetében egyiittmiikodés a helyi 6nkormanyzattal, és amennyiben miikodik a telepiilésen, altalanos

iskolaval.

- ,.bucstthoz” kotheté rendezvény nem tamogathatd, de tamogathatd valamilyen egyhazi {innepkorhéz kapcsolodo

rendezvény megtartasa. (Pl: egyhazi adventi rendezvény, hisvét az egyhazban stb...).

- kotelez6 az egyiittmitkodés a helyi altalanos iskolaval és nyugdijas klubbal (amennyiben a telepiilésen mitkodnek)

mind a két partner legalabb 10-10 perces folyamatos, az tinnepkorhdz kapesolédo misort ad el

- rendezvény esetében, elsdsegélynyujto hely kialakitasa szakképzett személyzettel

- rendezvény esetében, kotelezé egylittmiikodés a helyi polgarér egyesiilettel, a rendezvény biztositasa érdekében

(amennyiben adott telepiilésen van mitkodé polgardrség)

- rendezvények / rendezvénysorozatok tdmogatasa, maximum 8.000.000 Ft 6sszegben.

Elényt jelent:

- a projekt kapcsolodik mar korabban megvalosult fejlesztéshez,

- energiahatékonysag novelése,

- megujulé vagy bioenergia hasznalata,

- szocialisan hatranyos helyzetiiek és / vagy fogyatékkal él6k alkalmazésa,

- részleges / teljes akadalymentesités,

- legalabb 10% zoldfeliilet novelés,

- adott palyazotol a HFS tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgyiijté adatlap,

- helyi vallalkozok bevonasa a projekt kivitelezésében,

- komplex palyazat (épiilet feltjitas, korszerisités bovités, kisléptéki infrastruktira, eszkoz, gép beszerzés)

- civil szervezetetekkel egylittmiikodésben megvaldsuld projekt,
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- joger6s épitési engedély,
- minimum 2 napos rendezvény vagy rendezvény sorozat,

- legalabb két egyhazkozség egyiittmiikodése.

Villalja, hogy:

- az utolso Kifizetési kérelem benyujtisat koveté 1 honapon beliil, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Egyesiilet
honlapjan egy A/4 oldalnak megfeleld (12-es betimért, 1,5 sorkoztdv) ismertetét tesz kozzé a megvaldsult
fejlesztésrol, legalabb 10 db szines a fejlesztést abrazolo fotd kiséretében. (téritésmentes)

- hogy az utolsé Kifizetési kérelem benyujtasat koveté 1/ 2 éven beliil nyiltnapot tart, amelyen az érdeklédék
megtekinthetik a megvalosult projektet. A nyiltnaprol szo6l6 plakatot / meghivot koteles a nyiltnap eldtt legalabb 2
héttel az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilethez eljuttatni és a honlapjan megjeleniten.
(téritésmentes)

- rendezvény tekintetében, 2 héttel az esemény elStt az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiilet
honlapjan megjeleniti annak meghivojat / plakatjat (téritésmentes)

- iddjarasi viszonyoknak megfeleléen amennyiben sziikséges a résztvevok, odalatogatok szamara ingyenes viz / forrd

tea biztositdsa a rendezvény alatt.

Altalinos informicio: Egy palyazo, egy telepiilésrél, egy tdmogatasi kérelmet nyujthat be a 2014 — 2020 timogatasi

id6szakban!
8. Tervezett forras a. az adott beavatkozasi | 40.000.000 Ft
teriiletre/intézkedésre  allokalt forras  (Osszes
kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat,
b. a timogatas aranyat; Pétervasarai jaras: egyhaz  95%
Bélapatfalvai jards: egyhaz  90%
Egri jaras: egyhaz 75%
c. a projektméret korlatait; 1.000.000 Ft — 8.000.000 Ft
d. a tamogatas modjat (hagyomanyos vagy | - egyszeriisitett
egyszertsitett koltségelszamolas) - hagyomanyos, koltség alapu elszamolas (abban az esetben, ha az
egyszerisitett elszamolas eljarasi akadalyokba iitk6zik)
9. A megvalositas | 2016.10. — 2016. 10, 2017. 06. — 2017. 06
tervezett
iddintervalluma
10 | Kimeneti indikatorok a. A tamogatott projektek | 10
szama (db)
b. A tamogatott | Bélapatfalvai Kistérségben: 4 db
kedvezményezettek  szama  tipus | Pétervasarai Kistérségben: 6 db
alapjan  megbontva  (véllalkozas,
onkormanyzat, civil szervezet) (db)
1. Intézkedés megnevezése | 8. intézkedés: Innovativ fejlesztések és munkahelyteremtés
2. Specialis cél Kapacitasnoveld beruhazasok megvalositasa, sziikséges technologiai és technikai, innovativ fejlesztések, amelyek célja a
meglévé munkahelyek megtartasa mellett uj munkahelyek teremtése, a véllalkozas termék/szolgaltatas kinalatanak bévitése,
tovabbi toke bevonzasa a térségbe. Specialis cél(ok) aminek legjobban segiti az elérését: 1. Gazdasagi potencial
erGsitése, meglévé munkahely megérzés, uj munkahelyek teremtése. 3. Bovilld termék ¢és szolgaltatds kinalat. 4.
Hatranyos helyzetii csoportok életkoriilményeinek javitasa.
3. Indoklas, alatdmasztas Illeszkedés a specidlis célokhoz, sziikségessége: 1. a vallalkozdsoknak 1étsziikséglet a megujulas, innovacio, 1j termékek

fejlesztése, piaci részesedés novelés, ez altal pedig uj munkahelyek teremtddnek. Mindezeknek a feltétele megfeleld palyazati
lehetdségek biztositasa. 2. a fejlesztések egyértelmlien termék kinalatboviiléshez, minéség javulashoz vezetnek, amely

marketing tevékenységgel megtoldva versenyképes kinalatot eredményez. 4. foglalkoztatottak tekintetében itt is cél, hogy
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minél tobb hatranyos helyzetii kapjon lehetéségek a fejlesztések hatasara, hogy a munkavilagaba elhelyezkedhessen. tehat
szitkségesek a vallalkozasok fejlesztései. Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet, két kistérséget foglal
magaba, a Pétervasarait és a Bélapatfalvait. Evek 6ta problémat jelent, amit a helyzetelemzések, SWOT analizis is alatamaszt,
a névekvé munkanélkiiliség és az elvandorlas az aktiv kort lakossag koérében. A mikrovallalkozasok fennmaradasahoz
elengedhetetleniil sziikséges U technologiak, technikak bevezetése, amelyek nem csak a meglévé munkahelyek megtartasaban
segitenek, hanem j munkahelyeket is képesek teremteni. A fejlesztésekkel nemcsak a munkanélkiiliség csokkenthetd, hanem a
lakossag helyben tartasaban is fontos szerepet jatszik. Az 0j innovativ fejlesztésekkel 0 szolgaltatasok, termékek keriilnek
bevezetésre/eldallitasra, ami tovabbi piaci lehetéségeket nyithat meg, bevétel novekedést eredményezhet, illetve novelheti a

térségbe valo befektetési kedvet, Gjabb tokéket vonzhat be.

A tamogathatd | Meglévd épiilet(ek) korszertsitése, bovitése, fejlesztéshez kapcsolodd infrastruktura fejlesztése, kiépitése, profilhoz
tevékenység  teriiletek | kapcsolddo vagy egy Uj profil kialakitasahoz sziikséges gépek, eszk6zok, technologiak, szabvanyok bevezetése, beszerzése. A
meghatarozasa vallalkozas ismertégének noveléséhez sziikséges marketing tevékenység tamogatasa.

- Az igényelt tamogatasi 6sszeg legalabb 2 %-at marketing koltség teszik ki (6nalléan nem tamogathato).

- Epiiletkorszeriisités, bovités, infrastruktira onalloan nem timogathatd, csak profilhoz kapcsolodd eszkdz, gép

beszerzésével egyiitt.

- Eszkoz, gép beszerzés dnalldan is tamogathato.

- Energia hatékonysag novelése.

Egy palyazo, egy intézkedésre, egy palyaztatasi id6szakban, egy tamogatasi kérelmet nyujthat be.
Kiegészitd jelleg, [a. a két intézkedés kozotti lehatarolast (ha lehet | Adott intézkedés kapcsolédik a VP azon horizontalis céljaihoz,
lehatarolas ilyet képezni), és/vagy amelyek a munkahelyteremtést, innovativitast tiizték ki célul. Szorosan

kapcsolodik a GINOP mikro-, Kis- és kozépvallalkozas fejlesztéshez,
jelentés forrasbol azon mikrovallalkozasokat tamogatja, akik
alacsonyabb osszegen szeretnék fejlesztésiiket megvalositani. Tagabb
értelemben a TOP azon pontjaihoz, amelyeknek lényege a térség
gazdasagi életének fellenditése, munkahelyteremtés, lakossag helyben
tartdsa.

Lehatarolas VP mas intézkedését6l: Olyan mikrovallalkozasok
palyazhatnak, ahol a bevétel 50%-at nem haladja meg a
mezdgazdasagbol szarmazo jovedelem, valamint 3000 STT alattiak.
Lehatarolas GINOP-tol: Jelen forrasbol csak és kizardlag a
mikrovallalkozasok, egyéni vallalkozok, 6stermeldk, maganszemélyek
tamogathatoak (ahol az éves foglalkoztatotti létszam, statisztikai
létszam a 9 fot nem haladja meg). Alacsony 6sszegii, de minimis
tAmogatas 200.000 Ft — 9. 000.000 Ft-ig.

Lehatarolas TOP: mikrovallalkozasok (max. 9 f6), egyéni vallalkozok,

dstermeldk, maganszemélyek részére.

b. azt a hozzaadott értéket, amely a HFS-en | A helyi igények felmérését kovetéen a SWOT analizisban megjelend

keresztiil torténé tamogatassal jon létre. hianypotld szolgaltatasok bevezetésére, 1j termékek -elballitasara,
munkahely megérzésre és teremtésre iranyul. Minden esetben elvart az

innovativitas és a mar meglévé munkahelyek megtartasa.

Osszefoglalva: Adott fejlesztések Leader-ben valdo tamogatasat indokolja, hogy
alacsony Osszegil tamogatasi igényekrdl van sz6, mikrovallalkozasok,
egyéni vallalkozok, Ostermelék, maganszemélyek részérdl, akik nem

tudjak a GINOP magas tamogatasi 0sszegeit el6finanszirozni.

A jogosultak kore

jogosultak tipus alapjan Mikrovallalkozasok, Ostermeldk, maganszemélyek (elsé Kkifizetési
kérelem benyljtasdig egyéni vallalkozova kell valnia), szocialis

szovetkezetek, onkormanyzat (Ivad).

Bélapatfalvai jaras

minden telepiilése

Egri jaras

Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Sziics telepiilések

Pétervasarai jaras

minden telepiilése

A kivalasztasi

Minden palyazé esetében kotelezé:
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kritériumok, alapelvek

Uj innovativ technoldgia/technika bevezetése, amely 0j termékeket eredményez.
Uj hianypétlo szolgaltatas bevezetése a kistérségben.
Meglévé munkahelyek megtartasa,
Amennyiben a meglévé munkahelyek mellett tobb mint egy j munkahelyet hoz létre, akkor ebbdl legalabb egy uj
foglalkoztatottnak hatranyos helyzetiinek kell lennie.
realis és megalapozott koltségvetés,
Elényt jelent:
- a projekt kapcsolodik mar korabban megvalosult fejlesztéshez,
- energiahatékonysag novelése,
- megljuld vagy bioenergia hasznalata,
- tobb mint egy {6 szocialisan hatranyos helyzetii és / vagy fogyatékkal €16 alkalmazasa,
- részleges / teljes akadalymentesités,
- adott palyazotol a HES tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgytijté adatlap,
Kornyezetkiméld technika / technologia / gép/ eszkoz bevezetése, beszerzése
barnamezds beruhazas,
egylittmiikodés keretében valosul meg,
indul¢ vallalkozas,
- komplex palyazat (épiilet felujitas, korszeriisités bévités, kisléptékil infrastruktura, eszkoz, gép beszerzés)
- jogerds épitési engedély,

- minimum 2 koz0sségi szerepvallalas igazolas az elmult két év tekintetében (anyagi jellegli timogatasok igazolas)

Villalja, hogy:

- az utolso Kifizetési kérelem benyujtasat kovetd 1 honapon beliil, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Egyesiilet
honlapjan egy A/4 oldalnak megfelelé (12-es betimért, 1,5 sorkdztav) ismertett tesz kozzé a megvalosult
fejlesztésrol, legalabb 10 db szines a fejlesztést abrazolo foto kiséretében. (téritésmentes)

- hogy az utolsé Kifizetési kérelem benyujtasat koveté 1/ 2 éven belil nyiltnapot tart, amelyen az érdeklddok
megtekinthetik a megvalosult projektet. A nyiltnaprol szol6 plakatot / meghivot kételes a nyiltnap el6tt legalabb 2

héttel az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilethez eljuttatni és a honlapjan megjeleniteni.

(téritésmentes)

Altalanos informécié: Egy palyazo, egy timogatési idészakban, egy timogatési kérelmet nyujthat be adott intézkedés
tekintetében!

Tervezett forras

a. az adott beavatkozasi | 118.300.000 Ft
tertiletre/intézkedésre  allokalt forras  (Osszes
kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat,
b. a tAmogatas aranyat; Pétervasarai jaras
mikrovallalkozas 70%
maganszemély 70%
szocialis szovetkezet70%
6nkormanyzat 70%
Bélapatfalvai jaras mikrovallalkozas 60%
maganszemély 60%
szocialis szovetkezet60%
onkormanyzat 60%
Egri jaras
mikrovallalkozas 50%
maganszemély 50%
szocialis szovetkezet 50%
6nkormanyzat 50%
c. a projektméret korlatait; 200.000 Ft —9.000.000 Ft-ig
d. a tamogatas modjat (hagyomanyos vagy | - egyszerlsitett
egyszerusitett koltségelszamolas) - hagyomanyos, koltség alapu elszamolas (abban az esetben, ha az
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egyszerisitett elszamolas eljarasi akadalyokba iitkozik)

A megvaldsitas
tervezett

id6intervalluma

2016.09 — 2016.09, 2017. 07 — 2017. 07

10

Kimeneti indikatorok

a. A
szama (db)

tdmogatott projektek | 13 db

b. A tdmogatott | mikrovallalkozas: 6 db

kedvezményezettek  szdma  tipus | Ostermeld: 2 db

alapjan  megbontva  (vallalkozas, | maganszemély: 2 db

6nkormanyzat, civil szervezet) (db) szocialis szovetkezet: 2 db

onkormanyzat: 1 db

Intézkedés megnevezése

9. intézkedés: Hagyomdnydrzd, értékteremtd rendezvények

Specialis cél

Az egyes telepiilések, térségben ¢él6 lakosok identitas tudatanak és Osszetartozasanak erdsitése, szorosabb egyuittmiikodések
megteremtése. Uj hagyoményok teremetése, régiek megérzése és fenntartisa. Egészség és kormyezettudatos tudatos életmod
megismertetése. Palyaorientaciot és kozosségbe valo beilleszkedést segité rendezvények tamogatasa. Specialis cél(ok) aminek
legjobban segiti az elérését: 4.

Hatranyos helyzetii csoportok életkoriilményeinek javitasa. 7. Hagyomany, értékmegdrzés

és teremtés

Indoklas, alatamasztas

Illeszkedés a specialis célokhoz, sziikségessége: 7. az illeszkedés itt egyértelmi. Szinte minden telepiilés esetében
sziikségletként jelent meg a hagyomanyok tamogatasa, kulturalis rendezvények tartasara vald igény. Szamos olyan rendezvény
kerlil megtartasra, amelyben nem jelenik meg a hagyomany, a kultara, az értékteremtés. Leader forrasbol, olyan
rendezvényeket tamogatunk, amik ezt a hianyossagot potoljak. A helyzetelemzések, SWOT analizis, felmérések azt mutatjak,
hogy sziikségesek olyan rendezvények, amelyeknek értékteremtd jellege van és a kulturalt szorakozason kiviil a térségre,
tajegységre, népcsoportra jellemz6 hagyomanyok mellett a helyi termel6kre is rairanyitja a figyelmet. Ezaltal nem csak a
hagyomanyok keriilnek megdrzésre, vagy valamelyik helyi specialitishoz kot6dé program kivitelezésre, hanem a helyi
termel6k is lehetGséget kapnak a bemutatkozasra és értékesitésre is. A helyi identitds tudat mellett megjelenik az
egylittmiikodés €s a partnerség, ami gazdasagi szempontbol is kedvezo lesz. A helyi termeldk kevés lehetdséget kapnak, egy-
két specialis vasar (iinnepekhez k6t6d6) megjelenésen kiviil, itt viszont eldirjuk a veliik vald egyiittmitkodést, ami a Leader
alapelveinek és elvarasainak is eleget tesz. A térségben is jellemz6 a korai iskola elhagyas, bar kismértékben, de novekvo
tendenciat mutat ennek csokkentése is, megel6zése is az egyik célkitiizés. Tamogatasra keriilnek egészségmer6zéshez
kapcsolodo rendezvények is. A helyzetelemzések, SWOT analizis szerint, igény mutatkozik tehat, egészségmegérzo, sporttal
kapcsolatos, telepiilések elszarmazottait Gsszefogo, egy — egy helyi specialitas/ termék / gasztrondmiai hagyomanyon alapul6,
palyavalasztast segitd rendezvényekre. Fontos, hogy a szocialis szempontok is érvényesiiljenek, a rendezvények igy legalabb
részben akadalymentesitettek lesznek, rendelkezésre allnak mosdo helyiségek, legalabb egy elsGsegélynyujté pont kialakitasra
keriil, id6jarasi viszonyoknak megfelelden, ha nem kedvezd, fedett helyiségbe atvihetd lesz, minden korosztalyt megszolitd
programok valosulnak meg. Kivalasztasi kritérium olyan rendezvény tamogatas, amely a szocialisan hatranyos vagy
fogyatékos emberek helyzetének javitasaval, problémajaval foglalkozik, és a képviseld szervezeteik bevonasaval keriilnek

megszervezEsre.

A tamogathat6
tevékenység  teriiletek

meghatarozasa

- Rendezvényhez kapcsolodo kisléptéki infrastruktira kialakitasa.

- Rendezvényhez sziikséges eszkoz beszerzése (hangositas, kivetités, szinpadi technika vonatozasaban).

- Fellépé dija elszamolhat6 300.000 Ft 6sszegig.

- Rendezvényhez kapcsolddé marketing (a tamogatasi 6sszeg legalabb 1 %-a legyen).

- Nem szamolhato el a fellépd utikoltsége, szallitasi dijak, tlizijaték és egyéb pirotechnikai eszkozok.

- ingyenes kostoltatashoz / ebédhez kapcsolddo nyers és alapanyag beszerzés maximum 100.000 Ft értékben

- Elszamolhat6 sator/terembérlése maximum 200.000 Ft-ig.

Kiegészitd jelleg,

lehatarolas

C. a két intézkedés kozotti lehatarolast (ha lehet | Olyan rendezvényre kozvetleniil nem lehet palyazni VP, TOP, GINOP,

ilyet képezni), és/vagy EFOP esetében, amely a helyi igényeken alapul. Ezt a hianyossagot

pétolja a Leader adott intézkedésre elkiilonitett forrasa. Hozzaadott

érték a hagyomanyok, kultira apolasa, identitas tudat erésitése, helyi
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termelok bemutatkozasanak lehetdsége. EFOP cél a korai iskola
elhagyas csokkentése, lehatarolast az jelenti, hogy a rendezvényre
kotelez6 iskola pszichologust és palyaorientacios szakembert meghivni
EFOP cél a korai iskola elhagyas csokkentése, kozoktatasi intézményen

kiviili rendezvények keretében.

d. azt a hozzaadott értéket, amely a HFS-en | Helyi identitds tudat, Osszetartozas erdsitése, egyiittmiikodések

keresztiil torténé tamogatassal jon létre. szorosabbra flizése, uj hagyomanyok teremtése, korai iskola elhagyas

csokkentésére iranyuld, intézményen kiviili, kotetlen rendezvények
megvaldsitasa, valamint a szocidlisan hatranyos helyzetiiek vagy

fogyatékkal ¢l6k problematikajat eldtérbe helyezd rendezvények.

Osszefoglalva: A felmérések, adatgytiijtések azt mutattak, hogy helyi szinten is sziikség

van kulturalt, értékmegdrzé rendezvényre, amely minden korosztalyt
megszolit és minden korosztalynak lehetdséget biztosit a
kikapcsoloédasra. Mivel egy operativ program sem tamogatja ilyen
rendezvények megvalositasat alacsony Osszegen, a Leader forras
megfeleld kis 0Osszegii, helyi értékmegdrzd, gazdasag fellenditd

rendezvények timogatasara alkalmas.

A jogosultak kore jogosultak tipus alapjan Onkormanyzat, 6nkorményzati tarsulas, nemzetiségi onkormanyzat,
civil szervezetek, egyhazak.
Bélapatfalvai jaras minden telepiilése
Egri jaras Bator, Egerbocs, Egercsehi, Hevesaranyos, Sztics telepiilések
Pétervasarai jaras minden telepiilése
A kivalasztasi Minden palyazé esetében kotelezé:

kritériumok, alapelvek

Egy adott rendezvényre legalabb 6 helyi termeld meghivasa (a két kistérség telepiiléseirdl, ha helyben, adott telepiilésen
nem talalhat6 6 helyi termeld, vagy nem kivan élni a lehetéséggel.) A helyi termeld biztositja a termékek vasarlasi
lehetdségét, a szervezo pedig a kiallitasi helyet.

E rendezvényre mind a két kistérségbdl egy-egy hagyomanydrz6 csoport meghivasa fellépésre minimum (folyamatos) 20
perces el6adassal.

Kapcsolodjon hagyomanyorzéshez, felelevenitéshez, vagy egy helyi specialitas ,,bemutatasahoz”, vagy 0j hagyomanyok
/ rendezvény sorozat megteremtése (pl: almanapok, falubol elszarmazottak talalkozoja).

A rendezvényeken legalabb két hagyomanyos népi mesterséget be kell mutatni és biztositani kell a latogatoknak az
ingyenes kiprobalasi lehetdséget (pl: kosarfonas, csuhébaba készités).

Amennyiben ételekhez alapanyag elszamolasra keriil, a résztvevoknek a készételkostolast/ ingyenes ebédet biztositani
kell.

Korai iskola elhagyas csokkentése céljabol iskola pszichologus €s palyaorientacios szakember meghivasa.

szocialisan hatranyos helyzetliek vagy fogyatékkal €16k problematikajaval, helyzetiik javitasara iranyuld rendezvények
esetében, a témaval foglalkozo szakemberek, eléadok meghivasa,

rendezvény sorozat, (hagyomanyos rendezvény sorozatnal korabbi évekbdl relevans dokumentummal val6 alatimasztas,
uj rendezvénysorozat megteremtése esetében 3 éves fenntarthatosagi terv)

reélis és megalapozott koltségvetés,

egyiittmiikodés az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilettel.

egylittmiikodés helyi polgardr egyesiilettel a rendezvény biztositasa érdekében (amennyiben a telepiilésen van miikodo
polgardrség)

elsdsegélynyujto hely kialakitasa szakképzett személyzettel

Elényt jelent:

a projekt kapcsolodik mar korabban megvalosult fejlesztéshez,

adott palyazotol a HFS tervezésekor az intézkedésre vonatkozoan érkezett be projektgyiijté adatlap,

rendezvénysorozat,

ha nem rendezvény sorozat, hanem tobb napos, egyszeri rendezvény, akkor legalabb 2 egymast kdvetd napon valosul

meg,
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- a rendezvény részleges / teljes akadalymentesitése,

- minden korosztalynak kinal program / kikapcsolodasi lehet6séget,
- egylittmiikodésében valosul meg,

- tobb telepiilés dsszefogasaban valosul meg,

- helyi érdekeltségli KARITASZ szervezet bevonasa a rendezvényszervezésben, lebonyolitasban,

Villalja, hogy:

- az utolsé Kifizetési kérelem benyujtisat koveté 1 honapon belill, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Egyesiilet

honlapjan egy A/4 oldalnak megfelelé (12-es betiimért, 1,5 sorkoztav) ismertetdt tesz kozzé a megvalosult fejlesztésrol,

legalabb 10 db szines a fejlesztést abrazolo fotd kiséretében. (téritésmentes)

- hogy az rendezvényrél szol6 plakatot / meghivot a rendezvény el6tt legalabb 2 héttel az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési

Ko6zhasznu Egyesiilethez eljuttatni és a honlapjan megjeleniteni. (téritésmentes)

- id6jarasi viszonyoknak megfeleléen amennyiben sziikséges a résztvevok, odalatogatok szamara ingyenes viz / forrd tea

biztositasa a rendezvény alatt.

Altalinos informacio: Egy telepiilésrél, egy tamogatési idészakban maximum 2 palyazat timogathato, 2 kiilonbozé tipust

kedvezményezettol!
8. Tervezett forras a. az adott beavatkozasi | 22.000.000 Ft
teriiletre/intézkedésre  allokalt forras  (Osszes
kozpénz: EU ¢és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat,
b. a tAmogatds ardnyat; Pétervasdrai jaras
onkormanyzat 95%
civil szervezet 95%
egyhaz 95%
Bélapatfalvai jaras
onkormanyzat 90%
civil szervezet 90%
egyhaz 90%
Egri jaras
onkormanyzat 75%
civil szervezet 75%
egyhaz 75%
C. a projektméret korlatait; 200.000 Ft —1.000.000 Ft-ig
d. a tamogatas modjat (hagyomanyos vagy | - egyszersitett
egyszerusitett koltségelszamolas) - hagyomanyos, koéltség alapti elszamolas (abban az esetben, ha az
egyszerisitett elszamolas eljarasi akadalyokba iitk6zik)
9. A megvalositas | 2016. 10 — 2016. 10 2017. 06- 2017. 06
tervezett
iddintervalluma
10 | Kimeneti indikatorok a. A tamogatott projektek | 28 db
szama (db)
b. A tamogatott | onkormanyzat Pétervasarai kistérségbol: 11 db
kedvezményezettek  szama  tipus | Onkormanyzat Bélapatfalvai kistérségb6l: 7 db
alapjan  megbontva  (vallalkozas, | civil szervezet Pétervasarai kistérségbol: 3 db

onkormanyzat, civil szervezet) (db) civil szervezet Bélapatfalvai kistérségbdl: 3 db
egyhaz Pétervasarai kistérségbol: 2 db

egyhaz Bélapatfalvai kistérségbdl: 2 db
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8.2 Egyiittmiikodések

Onall6 intézkedésben az egyiittmiikodések nem jelenik meg. A Helyi akcidcsoport a 2007 — 2013 idészak
eredményeit, helyzetelemzést és SWOT analizist, beérkezett projektotleteket és igényeket, a forumokon felvetett
projektjavaslatokat attekintette és kiértékelte. Nem érkezett jelzés az Akcidcsoport felé kiilon intézkedésben valod
megjelenitésére a térségek kozotti — hazai és nemzetkdzi egyiittmiikddésekre. A forumokon hangsulyoztuk az
egylittmiikodések partnerség elonyeit, benne rejlé leteloségeket, de céliranyosan térségek kozott és nemzetkozi
kapcsolatokra vonatkozo egytittmiikodést nem terveznek. Az indoklas minden esetben az volt az dnkormanyzatok
gazdalkodési keretei éppen csak elégségesek a kotelezd feladatok ellatdsara, ha palydznak, elsdsorban olyan
tamogatasi kérelmeket kivannak benyujtani a mi a helyi igényeken alapul, és élhet6bbé teszi a telepiilést, amire mar
nem tudnak sajat forrast biztositani pl: kdzosségi hazak rendbetétele, ravatalozd, utkarbantartas, kozbiztonsdg. Ezek
azok az elsédleges fejlesztések, amelyeket az elkdvetkezendd 5 évben szeretnének megvalositani. Civil szervezetek
esetében is a forrds hiany a legégetébb probléma, székhely, telephely feltjitas, korszerUsités, €és tevékenységhez
kapcsolodo eszkozbeszerzésre vonatkozo tamogatasi lehetdségek jelentik most a legnagyobb segitséget a szamukra.
Minden szféra tisztaban van az egylittmiikodések és partnerségek fontossadgaval, de az alulrél jovo kezdeményezések
arra iranyultak, hogy a helyzetiik stabilizalasa, és gazdasagi potencialt, bevételt erdsitd kiirdsok sziilessenek, mert
amig nincs stabilan mikddé vallalkozas, élheté telepiilés, megfeleld épiiletek eszkdzok, addig nem tudnak kivitelezni
nagyobb hazai ¢és nemzetkdzi egyiittmiikodéseket. Mivel a térség érdekeinek képviselete az elsddleges, ezt
természetesen figyelembe vételre keriilt. Nem irtunk ki 6nalld intézkedést, az egyes intézkedésekben, a tamogatasi
kritériumok, alapjogosultsag teljesitéshez, anyagi raforditast nem igénylé, de rdvidtavon is kedvezd hatasu
egylttmiikodéseket irtunk eld, de ezek belsé és nem hazai vagy nemzetkozi egylittmiikodések.

A 2014 — 2020 idészakban megvan annak a lehetdsége, ha a térség fejlodéséhez sziikségessé valnak térségi és
nemzetkozi egylittmikodések, a HFS feliilvizsgalatra keriiljon, és 0j vagy valamely meglévd intézkedés helyére

bekeriilhessen és palyazhatdva valjon. Ennek lehetoségét, az elkdvetkezendd években természetesen fenntartjuk.

8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

Az Egyesiilet 2011. aprilis 8-an alakult Pétervasaran. Jogalldsa kozhasznu egyesiilet. Az egyesiileti elnok:
CsoOgér Balint (Nagyvisnyo telepiilés polgarmestere) volt, alelnok: Eged Istvan (Pétervasara varos polgarmestere). Az
elndkségi tagok szama 7 6 volt. Ugyan ekkor keriilt sor Feliigyeld Bizottsagi tagok valasztasara is, 4 f6 személyében,
valamint a valasztott elndk: Derecskei Péter (Bator Kozség polgarmestere). Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési
Ko6zhasznu Egyesiilet 2012. aprilis 1-én kapta meg a cim birtokosi dokumentumot. Meghatarozasra keriilt 2011 — 2012
év vonatkozasaban a tagdij: 1200 Ft/ évben. 2011. december 16-an keriilt sor atalakitasra személyi jelleggel. A VM IH
127 kozlemény alapjan, 2 alelnokot kell valasztani, eddig az egyesiiletnek 1 volt, valamint nem lehet a dontéshozo
testiilet elndke olyan személy, aki ilyen pozicidt egy korabban visszavont cim birtokosi HACS- ban mar ellatott. Eged
Istvan lett az elnok, a két alelnok pedig Végh Istvan és Szaniszld Laszlo. 2013 — as évben az elndkség tagjai
tekintetében tortént valtozas, egy tag levaltasra keriil, helyér 0j elnokségi tagot valasztott a kozgytlés. Az egyesiilet
2014.- ben is megkapta a vonatkozd torvényi valtozasi utan a kézhasznu jogallast. Jelenleg is kozhasznu egyesiiletként
mukddik, vallalkozasi tevékenységet nem folytat. Alapszabalyban rogzitett f6 tevékenységi koroket a 17, sz. melléklet

tartalmazza. 18. sz. melléklet. Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet mitkodésének szervezeti abraja
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Az Egyesiilet legfontosabb dontéshozo szerve a Kozgyiilés, ahol az egyesiileti tagsaga képviselteti magat. A
79 fos tagsag Osszetételét tekintve elmondhatd, hogy az iizleti szféra képviselteti magat a legnagyobb aranyban 39%-
al, majd a kozszféra 33%-al és a civil szféra 28%-al. Feladatai koz¢ tartozik az Elnokség, valamint a Feliigyeld
Bizottsag személyi Osszetételének megvalasztasa, az abban bekdvetkezd esetleges valtozasok megvitatasa, azokrol
torténd dontéshozatal. Ertékeli a Feliigyelé Bizottsag altal véleményezett és elfogadott éves Konyvvizsgaloi jelentést.
Egyesiiletbe belépni kivanokat, altaldban a Helyi Fejlesztési Tervek, Stratégiak kidolgozasaban vald részvétel és a
kozvetlen informécioszerzés lehetosége vezérli. A HACS tagsadganak bovitése, az Alapszabalyban rogzitettek alapjan
torténik. A belépni szandékozd Belépési nyilatkozatot tolt ki, amely az elndkség elé keriil. Az elndkség egyszerii
tobbséggel dont a felvételérdl vagy elutasitasardl. A tagfelvételt, kizarast szintén az Alapszabdly taglalja. Amennyiben
az elndkség szamara nem egyértelmii a kérelmezd hattere, tevékenységi kore vagy célja, ugy elnokségi meghallgatisra
hivja be a kérelmezdt. A tagok mikor a tagfelvételi kérelmeiket benyujtjak, egyben azt is elfogadjak, hogy az
Alapszabalyban rogzitett kotelezettségeiknek eleget tesznek. Ilyenek az elndkségi iiléseken, kozgyiiléseken valo
részvétel, bizottsdgi tagoknal a bizottsagi iiléseken valé megjelenés. Valamint a tagsagi dij hatariddben torténd
befizetése. A tagdijakrol az Alapszabaly rendelkezik. Természetesen vannak olyanok is, akik elmaradnak a
befizetéssel. Az felszolitast kovetden, ha 90 napon beliil nem rendezik a tartozasukat, ugy a Kozgytilés
kezdeményezheti a kizarasukat. Az nyertes palyazoknak, illetve az egyesiilet tagsaganak modjaban all anyagi
segitséget is nyujtani a HACS szamara az éves tagdijon kiviil. Tamogatasi szerz6dés keretében tehetik ezt meg. A
hierarchiaban kdvetkez6 szinten 1évo szerv az Elndkség, amely ellatja a Helyi Biralo Bizottsagi feladatokat is. 9 fobol
all (lelndk, 2 alelndk, 6 elndkségi tag). Feladata a Munkaszervezet személyi, dologi és anyagi jellegli kérdéseiben
torténd dontéshozatal. A benyujtott palyazatok értékelése, véleményezése, a ponthatarok megallapitasa, sziikség estén
forrasallokacio és atcsoportositas.

19. sz. melléklet. Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilet, EIndksége — Helyi Biralo Bizottsaga.
Az 5 tagi Feliigyeld Bizottsag (1 elndk, 4 bizottsagi tag), az Egyesiilet gazdalkodasat, miikodését ellendrzi,

dont az éves Konyvvizsgaldi jelentés elfogadasarol. (20. sz. melléklet)

A Koordinalé Bizottsag miikddését tekintve rovid életii. A 2015. oktdber 8.-i kdzgyiilésen életre hivott testiilet
fo feladatai, a HFS megalkotasahoz sziikséges el6zetes Projekt adatlapok attekintése, a palyazok korének
meghatirozasa, az munkaszervezet altal elkészitett HFS Intézkedésterv véleményezése és elfogadasa. Osszetételét
tekintve 4 szekciobol all (Onkorméanyzati, Civil, Uzleti, Egyhazi). Alapjogon a 9 tagi elndkség mellé, 16 fot
(szekcionkét 4 16 - 2 £6 Bélapatfalvai kistérség, 2 {6 Pétervasarai kistérség) valasztott meg a Kozgyiilés az egyesiileti
tagsagbol. Az egyhazi szekcid esetében, meghivasos alapon tortént a kivalasztas, mivel a Romai Katolikus Egyhaz

nem képviselteti magat az egyesiiletben. A HFS elfogaddsa utdn ez a bizottsdg megsziinik. 21. sz. melléklet.

Koordinal6 Bizottsag tagjai
A Munkaszervezet jelenleg 3 aktiv dolgozoval miikodik. Feladatai kozé tartozik a HFS (2007-2013 kozott

HVS) kidolgozasa, aktualizalasa a helyi szereplok megfelel6 szintii bevonasaval, tajékoztato, ismertetd tevékenység az

aktualis és leendd palyazati lehetdségekrodl, az IH altal kért feladatok ellatasa. 22. sz. melléklet. A munkaszervezet

dolgozoi.
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Panyi Adrienn (munkaszervezet vezetd) és Kotrocz6 Zsuzsanna (munkaszervezet vezetd helyettes) 2008 — tol
vesz részt a Vidékfejlesztési program megvalositasaban, kozel 7 éves szakmai tapasztalattal rendelkeznek palyazat
kezelés, ligyintézés, helyszini ellendrzés vonatkozasaban, részt vettek a kezdetektol a HVS — ek elkészitésében,
ismerik a térség szerepldit, jo kapcsolatot épitettek ki mind az MVH, mind az IH dolgozoéival, részesei a mostani HFS
elokészitésének, megalkotasanak. Toéth Adam 2012 — t8l vesz rész a vidékfejlesztésben, 3 év szakmai tapasztalattal
rendelkezik, részt vesz az ligyintézésben, kapcsolattartasban, a HFS el6készitésében, szakmai vezetd. Kovacsné
Muranyi Alexandra, 2012 vett részt a vidékfejlesztésben 2013 — évtdl Gyes, jelenleg Gyed- en van, kozel 1, 5 év
szakmai tapasztalattal rendelkezik, iigykezeldi statuszban.

A Munkaszervezet legfontosabb feladata a jelenlegi id6szakban, a Helyi Fejlesztési Stratégia kidolgozasa. A
stratégia alapjat képezd projektgytijtés - a CLLD altal is megfogalmazott alulrdl jovo, helyi, térségi kezdeményezések
tamogatasa - a nyilvanossag széleskorii bevondsaval tortént. A munkaszervezet ismeretterjeszté munkdjat tobb
csatornan keresztiil is folytatta. T4jékoztatdé forumok tartdsa mellett, internetes hirfolyamokon és személyesen is
biztositott volt az informdcidaramlas. A munkaszervezet dolgozoi készséggel alltak rendelkezésre a felmeriild
elképzelések megvitatasaban, instrukciokat adtak a projektotletek kidolgozasahoz.

Az el6z6 id6szakban a palydzatok véleményezését, értékelését és elbiralasat az egyesiilet Elnoksége végezte.
Az Flnokség alapjogon tagja a mar korabban emlitett Koordinalé Bizottsdgnak, amely a beérkezett Projektgytijtd
adatlapok kiértékelése utan, a majdani palyazati kiirasok alapjaul szolgalo Intézkedéseket megalkotta és elfogadta. Ez
az Elndkség munkajat nagyban megkdnnyiti, mivel varhatéan azok a palyazati elképzelések fognak beérkezni,
amelyek alapjan az Intézkedések kidolgozasra keriiltek. Feladatuk tobbek kozott a helyi fejlesztési stratégia
végrehajtasaval kapcsolatos dontések meghozatala. Az el6z6 idészakban az elndkség a beérkezett LEADER-es
palyazatok attekintése és véleményezése utan dontott arrdl, hogy mely palyazatokat javasolja benyujtasra. Az
elndkség ezeket a véleményezéseket heti bontasban végezte, a dontéseket, hatarozatokat pedig egyszert kézfeltartasos
szavazassal fogadtak el. Fontos megemliteni az esetleges Osszeférhetetlenség tényét. Ebben az esetben, az érintett
elndkségi tagok nem véleményezhették és nem is szavazhattak az adott projektrdl, ahol érintettség ténye allt fenn. A
mostani LEADER-b61 tamogatandé projektek standard eljarasrend keretében keriilnek értékelésre és biralasra, amely
nem tesz lehetové bizottsagi eldsziirést. A jogosultsagi feltételeknek megfeleld projektek a kivalasztasi kritériumok
alapjan kertilnek rangsorolasra. A kivalasztasi szempontrendszer esetében, vizsgalatra keriil az, hogy az adott projekt
mennyire kompatibilis a HFS Intézkedéseivel.

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet és a felhivasokhoz kapcsolddo altalanos utmutatd alapjan a standard
eljarasrendben az elektronikus feliileten benyujtott palyazatok jogosultsagi ellenérzését az iranyitd hatosag a
felhivasban szerepld szempontok alapjan végzi. Ezutan a jogosult tdmogatasi kérelmek mindségének (a felhivasban
megtalalhato) tartalmi értékelési szempontok alapjan torténd vizsgalata kovetkezik, ami szintén az iranyitd hatosag
feladata. A tartalmilag értékelt tamogatasi kérelmeket a Dontés-elokészitd bizottsag megvizsgalja és elkésziti a
dontési javaslatat. A helyi akcidcsoportok a tdmogatasi kérelmekrdl hozott dontés megalapozasa érdekében allitjak fel
ezt a helyi biralo bizottsagot. Az iranyitd hatosag vezetdje az értékeldk altal készitett értékeld lapok alapjan hozza meg
dontését a tamogatasi kérelmekrol és elektronikus uton értesiti a tamogatast igénylét.

A HFS kidolgozasat a Munkaszervezet, elfogadasat a Koordinald Bizottsag végzi. A HACS nem vont be kiilsé

szakmai szervezetet a HFS elkészitéséhez. A Munkaszervezet teljes dolgozoi létszammal részt vesz a HFS
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megalkotdsaban. A HFS kidolgozasat a Munkaszervezet vezet0 iranyitja, aki a kapcsolatot tartja a Koordinald
Bizottsaggal is. Munkajat a Munkaszervezet vezetd-helyettes és a Szakmai vezetd segiti. A Munkaszervezet Irodéja
tovabbra is megfeleléen miikodik.

A fizikai feltételek tovabbra is biztositottak, ahhoz, hogy az IH altal kért feladatokat, a HFS-t megalkotasat,
valamint a térségi szereplok megfeleld tajékoztatasat (tajékoztatd forumokra torténd elutazas, hirlevelek kiildése,
telefonos tigyfélszolgalat. A Munkaszervezet Irod4ja tovabbra is megfeleloen miikddik. A fizikai feltételek tovabbra is
biztositottak, ahhoz, hogy az IH altal kért feladatokat, a HFS-t megalkotasat, valamint a térségi szereplok megfeleld
tajékoztatasat (tajékoztatd forumokra térténd elutazds, hirlevelek kiildése, telefonos tligyfélszolgalat) biztositsa. Az
irodaban rendelkezésre 4ll 5 asztali szamitogép, a hozzatartozo teljes korli operacids rendszerrel, megfeleld sebességii
internethdlozattal, virusvédelemmel. 4 szamitdgéphez tartozik asztali- és etikett cimkenyomtatd. Rendelkezésiinkre all
egy nagyteljesitményli kozponti nyomtatd scanner funkcidval ellatva, de egy kiilondlldo nagyteljesitményti 6nalld
funkcioja A /3 scanner is megtalalhat6. Megtalalhat6 az iroddban egy vonalas telefonkésziilék, fax funkcidval, illetve
rendelkeziink mobil telefonnal is. Az iroda biztonsagi technikai szempontbol, riaszto és tlizjelz6 rendszerrel ellatott. A
képzésekre, rendezvényekre, forumokra vald eljutas biztositott, sajat gépjarmiivek hasznalataval.

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszna Egyesiilet 9. pontban talalhatd pénziigyi terve, alapos
koltségvetési szamitasokon és pénziigyi kalkulacidkon alapul. A varhato kiadasokat a 2012 — 2015 évi kiadasokhoz
viszonyitva, azokat szem el6tt tartva hataroztuk meg. Az Egyesiilet allandoé koltségeinek dontd tobbségét, a
munkabérek és jarulékok, az konyveld, ligyvédi dij, az elndkségi tagok tisztelet dija, irodabérlet, masologép bérlet,
valamint a rezsi koltség teszi ki. Konyveldi szamitasok alapjan az elmult 4 év kdnyvelési adataira tdmaszkodva, havi
2.100.000 Ft kiadassal szamolhatunk atlagosan. Az egyesiiletnek vallalkozasbol szarmazé arbevétele nincs, egyediili
bevételi forras a tamogatasok, és a tagdijak. Jelenleg a tagdij mértéke 2013 évtdl 12. 000 Ft / év. 2011 — 2012 kozott
1.200 Ft volt. (23. sz. melléklet — Egyesiilet taglistdaja) Személyi jellegii kiadasok: dolgozoi bérek + jarulék: 774.000
Ft / ho, elnokségi tiszteletdij + jarulék 290.000 Ft / ho, autdbuszbérlet 2f6 / 22.000 Ft / ho, dologi kiadasok

(irodaszerek, papiraru): 20. 000 Ft / h6. Szolgaltatasok: konyvelési dij, ligyvédi dij, fénymasold bérleti dij, valamint
tavfeliigyelet, weblapkarbantartas 6sszesen: 450.000 Ft, irodabérleti dij: 205.500 Ft. A tovabbi Osszeget a rezsi,
telefon, postakoltség, banki koltségek, cafetéria, egyéb felmeriild koltségek alkotjak: 300.000 Ft értékben.

8.4. Kommunikacids terv

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznti Egyesiilet Helyi Akcidcsoportja ltal lefedett teriilet 735,13
km?, amely 33 telepiilést foglal magaban és a tdmogatasra jogosult lakonépesség szama pedig 33.089 6. A HACS a
miukddésével, munkajaval az egész térség helyzetének javitasara torekszik a helyben élok igényeit figyelembe véve. A
lakossag Osszetételét tekintve kevés a 14 éven aluli gyermekek szdma (4.394 £6, amelybdl csak 1.342 {6 4 éven aluli),
a kovetkez0 korosztaly a 30 éven aluliak 5.170 fovel, a 30 és 59 év kozottiek szama 14.056 f6, a 60 év folottiek pedig
10.143. A teljes kort sziikségletek, igények megismeréséhez az onkormanyzatokkal, a civil szervezetekkel és az
egyhazakkal kiépitett jo kapcsolat is nagy segitséget nyajt. A Helyi Akciocsoport célcsoportjai kozé tartoznak az
onkormanyzatok, a nonprofitszervezetek, a szocialis szovetkezetek, az egyhdzak, a mikro vallalkozasok, az egyéni
vallalkozok, az 6stermeldk és a maganszemélyek. Az egyesiilet munkaszervezete kdzvetleniil elsdsorban a térség

onkormanyzatait tudja elérni, illetve a célcsoportok azon tagjait, akik mar adtak be palyazatot az egyesiilethez,
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tovabba azokat, akik megadtdk az elérhetoségeiket valamilyen moédon (rendezvényeken, féorumokon, személyes
felkeresés, vagy telefonos megkeresés alkalmaval).

A HACS kommunikacids tervének fo iranyelvei a széles nyilvanossag és az atlathatosag biztositasa. Ezt
legjobban a HFS 0&sszeallitasaval kapcsolatos kommunikécios tevékenységek iitemterve szemlélteti. Ennek egyik
fontos eleme a tarsadalmi egyeztetés, hisz egy helyi fejlesztési stratégianal nagyon fontos a nem szakértdk véleménye
is, mert a térség fejlesztése, csak a helyi lakossag igényeinek, véleményeinek figyelembevételével valosulhat meg.
Ennek els6 1épése az egyeztetési terv ismertté tétele, hogy az érdekeltek szamara atlathatd és tervezhetd legyen a
folyamat. Mert hatékonysag, csak megfeleld informaltsag mellett varhatd el, persze ez fiigg a masik fél aktivitasatol is,
de arra kell torekedni, hogy mindenkinek biztositva legyen az egyeztetés lehetdsége (hogy a dontéshozok
mérlegelhessék azokat). A hatékony egyeztetés masik f6 ismérvét (hogy konnyen hozzaférhetd az érintettek szamara)
alapul véve, masodik 1épésként az egyesiilet honlapjan nyilvanosséagra keriil (a beérkezett projektgylijté adatlapok, a
koordinald bizottsagi iiléseken sziiletett dontések, és az IH irdnymutatdsai alapjan elkészitett) HFS tervezet, amihez
barki hozzaszolhat. Ahhoz, hogy az érintettek minden fazisba bekapcsolddhassanak, a legszélesebb nyilvanossagot
kell biztositani és igyekezni kell mindenki szdmara elérhetdé kommunikaciés csatornakat valasztani. Tovabba
nélkiilozhetetlen, hogy folyamatos és kolcsonds legyen az informacidaramlas minden kozvetleniil, vagy kozvetetten
érintettel, hogy a dontéshozok (pl. kozgyiilés tagjai, mert nekik kell elfogadni a HFS-t) minden szempontot
figyelembe véve, egy jol atgondolt stratégiat hagyjanak jova. Ezért a HFS tervezettre érkezett 0sszes véleményt,
javaslatot, kérdést megfeleléen dokumentalni kell, hogy utana bekeriiljenek a formalis egyeztetésre (amely egy hét
mulva a megjelenés utan keriil megrendezésre) bocsatott anyagokba. Ezeken a hivatalosan szervezett eseményeken is
torekedni kell a kozérthetdéségre a kommunikacié hatékonysaga érdekében, mert kiillonb6zo szakértelmii és
felkésziiltségli szereplok szoktak részt venni rajta. Ezt a folyamatot is dokumentalni kell (annak nyilvanossagat is
biztositva).

Az elemzés is nagyon fontos és vigyazni kell arra, hogy minden vélemény, elv figyelemvételbe keriiljon,
illetve, hogy az eldre rogzitett tervezés is érvényesiiljon a megvalésitas soran. Ugyelni kell arra, hogy mindenki, aki
bekapcsolodott a folyamatba (kérdéssel, vagy javaslattal), az megfeleld valaszt, visszajelzést kapjon. Minden
egyeztetés utan sziikséges az értékelés, hogy a tapasztalatok hasznosuljanak a kovetkezd egyeztetésnél (amennyiben
sziikséges). Osszességében tehat, az egyesiiletnek a tirsadalmi egyeztetéssel az a célja, hogy egy jobb mindségii és
sikeresebben végrehajthatd Helyi Fejlesztési Stratégiat allitson Ossze, és novelje a térség lakosainak bizalmat és
egyittmiikodési hajlandosagat. A HACS iitemtervénél még fontos kiemelni a naprakészséget, hogy minden olyan
informacié (palyazati felhivas, rendeletmddositas, stratégia feliilvizsgalat stb.), ami fontos a célcsoportok
szempontjabol, az minél elébb eljusson az érdekeltekhez. Eppen ezért a HACS honlapja folyamatosan frissitve van és
a fontos informaciok email-ben is kikiildésre keriilnek, és ha sziikséges telefonos értesitést, felvildgositast (illetve
postai tton, levelet) is kapnak a célcsoport tagjai.

Természetesen minden nyilvanos anyag, rendelkezésre all (nyomtatott formatumban is) és megtekinthetd a
munkaszervezet irodajaban. Az elmult idészak tapasztalatait figyelembe véve, az egyesiilet munkaszervezete tovabbra
is alkalmazni szeretné a mar bevalt kommunikacios eszkdzoket és a tevékenységhez kapcsolodo pénziigyi tervet. A
kalkulalt kiadasok kozé tartozik a weboldal mikddtetésével kapcsolatos koltségek (frissités, lizemeltetés), internet

dija, a vezetékes és mobil telefon tavkozlési dijai, valamint a tdjékoztatd forumok utikoltségei. Tehat a HACS a
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kozvetett és kozvetlen kommunikacios csatornak, eszk6zok koziil az email-t, a weboldal-t (sajat és a térség
onkormanyzatainak honlapja), a telefont, a levelet és (személyes kapcsolat keretében) az ligyfélfogadast (a hét minden
munkanapjan fél 8-t6l 4 oraig, és szerdanként 6 Oraig meghosszabbitott nyitva tartasban), valamint a kiillonféle
forumok, rendezvények alkalmaval biztositott konzultaciés Iehetdségeket részesiti elonyben. Az utdbbiak
iitemezésénél (az elmult idészak alapjan) fontos szempont a palyazatok megjelenési idopontjai, mert az mar egy bevalt
modszer, hogy az egyesiilet munkaszervezete mindig tart forumot a varhato lehetéségekrdl, illetve a kiirast kdvetd egy
hétben szervez 2- 2 tajékoztatot, ami a benyujtast megel6z0 két hétben megismétlodik az aktualis informaciokkal
kiegészitve. Az elektronikus kommunikacié mellett pedig az szdl (az elényein tal, mint példaul az informaci6 gyors
aramlasa, a koltséghatékonysag, a kornyezetkiméld tulajdonsag), hogy a HACS altal lefedett teriileten né és javul az

internet hozzaférés mindsége.
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=1dr&xids=2186,2187 &xtertip=H&xterkod=29 (24. sz. melléklet)

Végezetiil pedig a kommunikacios tervvel kapcsolatban fontos megemliteni, hogy a munkaszervezet mind
harom dolgozdja aktivan részt vesz minden ezzel kapcsolatos tevékenységben a maximalis hatékonysag érdekében.
De természetesen (mint minden munkafolyamatban) sziikség van kontrollra, ami ebben az esetben a megfeleld
dokumentalast és a munkaszervezet vezetonek vald beszamolast jelenti. Az elmult idészak egyik bevalt modszere volt
az lgyfél regisztracios lap, amellyel kapcsolatban tovabbi dokumentaciok késziiltek azokrol, akik személyesen,
telefonon, vagy email-ben megkeresték, felkeresték a munkaszervezetet. Osszefoglalva tehat a Helyi Akcidcsoport
(egyesiilete, munkaszervezete) a kommunikéciojaval kapcsolatban torekszik a lehetdségei bovitésére és az elmult

1d6szakban bevalt modszerek tovabbi alkalmazasara.

8.5. Monitoring és értékelési terv

Az adatok forrdsa minden esetben a projektgazda vonatkozd nyilvantartdsa, statisztikai adatai, pénziigyi
mérlege, megvaldsult képzések — sikeres vizsgat tettek szama, teremtett 1j munkahelyek és megtartott munkahelyek
szama, 1j termékek kindlata, jelenléti ivek, fotddokumentaciok, egyiittmiikodési megallapodasok. A fenntartasi
idészak alatt, ami 5 év az adatokat féléves gyakorisdggal fogjuk begyiijteni. Amikor egy projekt megvalosul,
személyesen is meglatogatjuk a projekt helyszinét, fotddokumentaciot készitiink, szoveges emlékezetot, ami az
egyesiilet honlapjara a ,,Megvalosult projektek” meniipontban megjelenitésre keriil és mindenki szaimara elérhet6 lesz.
Az adatokat e-mailben tervezziik bekérni félévente, adott év 6. és 12. honapjanak végén. A monitoring adatok
szolgaltatasara az e-mailes bekérést kovetden 2 hetet adunk az érintettek szamara.

A monitoring adatok feldolgozasa folyamatos lesz, beérkezési sorrendnek megfelelden. A monitoring adatok
szolgaltatasara 2 hét all rendelkezésre a kiértesitést kdvetden. Minden félévben értékeljiik a beérkezett adatokat. Mivel
az elsé tamogatasi kérelmek varhatdéan 2016 tavaszan kerlilnek kiirasra, az elsé megvalosulod projektek befejezése
2016 év végére varhato, igy a monitoring adatszolgaltatast, adatbekérést, csak 2017 juniusatol érdemes megkezdeni.
Ezt kovetden minden év végén Gsszesitjiik az adott évre vonatozd eredményeket, mutatdkat. Amennyiben ugy latjuk a
beavatkozasi stratégia valamely pontos valtoztatast, modositast igényel, az iranyitd hatosag altal adott lehetdség
szerint a 2014 — 2020 id6szak vonatkozasaban, minden HACS — nak harom alkalommal van lehetésége modositasra.
2017 — 2020 id6szakban amennyiben sziikséges a fent maradé mind a harom évben be tudunk avatkozni. Az év végi

Osszesitett eredményeket az egyesiilet honlapjan egy uj meniipontban a ,Monitorig adatok” részben fogjuk

66


https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2186,2187&xtertip=H&xterkod=29

megjeleniteni és mindenki szamara elérhet6vé tenni.

A HACS sajat teljesitményét két modon tudja hatdsosan kiértékelni. Egyik moddja a tamogatott palyazok
megvalosult projektjének monitoring adatszolgaltatason keresztiil. Amennyiben a megalkotott HFS a meghatarozott
célok elérését biztositja, az atfogd és specialis célokhoz hozzajarul, mérhetd pozitiv eredmények jelennek meg az
adatok nyoman, sikeriilt egy életképes €s miikodo fenntarthato stratégiat 1étrehozni, amelynek fejlesztd hatasa van a
térségre. Amely ponton gyengeséget, vagy eredménytelenséget tapasztalunk, a HACS megteszi a sziikséges
beavatkozast a HFS — ben, a kivan célok és eredmények elérése érdekében. Masik modja a HACS teljesitményének az
értékeléséhez, értékeld kérddivek eljuttatasa az palyaztatasi rendszerben érintettekhez. lehetdséget biztositunk ez altal
a munkan értékelésére, javaslatokra, véleményekre, melyek azok a pontok, amelyek nem szorulnak véaltoztatasa, és
mik azok a teriiletek, amelyeken valtoztatunk, javitanunk sziikséges. Ezek a visszajelzések nem csak értékelik a
munkdnkat a tovabbiakban, hanem segitenek abban is, hogy még hatékonyabban végezziik a feladatainkat a két
kistérségiink érdekében.

A feliilvizsgalatok eredményének kommunikalasa és terjesztése, az egyesiilet honlapjan torténik. Kiilon erre a
célra létrehozott meniipont alatt: ,,Monitoring adatok”. Az monitoringra vonatkoz6 adatok bekérése, minden évben két
alkalommal torténik, adott év 6. és 12. hdnapjanak végén, az adatok szolgaltatasara 2 hét alla rendelkezésre.
Folyamatos feldolgozast kovetden, a bekérést kovetden 1 honapon belill a kapott informacidkat, statisztikakat,
mérlegeket, mutatokat kiértékeljiik és kdzzé tessziik a honlapon. Amennyibe az eredmények azt mutatjak beavatkozas
sziikséges, nyilvanos vitara bocsatjuk az esetleges modositasi lehetéségeket, szintén a honlapon és forumon,
kozgytlés elé terjesztjiik és az IH felé engedélyezésre, jovahagyasra megkiildjiik. Az esetleges modositasokrol a

tajékoztatas szintén a honlapon fog megtorténni, de e-mailben is értesitjiik az érintetteket errdl.
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9. Indikativ pénziigyi terv
Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszna Egyesiilet részére rendelkezésre allo indikativ fejlesztési forras a 2014 — 2020 tamogatéasi idészakra
vonatkozoan: 457.300.000 Ft. A palyazatok kiirasa 2 évben torténik, minden intézkedés évente 1 alkalommal keriill megnyitdsra. Amennyiben egy
intézkedésen a 2017 év végére forras maradvany keletkezik,

az HFS feliilvizsgalatot kovetéen a 2018. évben valik palyazhatova.

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak iitemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés
Ssz. | Az intézkedések megnevezése 2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen %
1 Falusi turizmus a hagyomanyok és értékek | 40.000.000 40.000.000 0 0 0 80.350.000 17.5%
jegyében
2 Helyi terméket el8allitok timogatasa 15.000.000 15.000.000 0 0 0 30.000.000 6.6 %
3 Elhets telepiilések kialakitas 57.500.000 57.500.000 0 0 0 115.000.000 25.1%
4 Civil  szervezetek  székhely, telephely | 20.000.000 20.000.000 0 0 0 40.000.000 8.7%
fejlesztése és eszkozbeszerzése
5 Keépzés 3.500.000 3.500.000 0 0 0 7.000.000 1.5%
6 Kiadvany 2.325.000 2.325.000 0 0 0 4.650.000 1.1%
7 Egyhazi jellegii projektek tamogatasa 20.000.000 20.000.000 0 0 0 40.000.000 8.8%
8 Innovativ fejlesztések és munkahelyteremtés 59.150.000 59.150.000 0 0 0 118.300.000 25.9%
9 Hagyomany6rzd, értékteremtd rendezvények 11.000.000 11.000.000 0 0 0 22.000.000 4.8%
A HACS miikodési és animacios forrasfelhasznalasanak iitemezése (millio Ft)
Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés
2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
Miikodési koltségek 25.200. 000 Ft 25.200. 000 Ft 10.000.000 Ft 10.000.000 Ft 8.240.000 Ft 78.640.000 Ft
Animacios koltségek 100.000 Ft 100.000 Ft 100.000 Ft 100.000 Ft 100.000 Ft 500.000 Ft
Egyéb tervezett bevételek’ 984.000 Ft 984.000 Ft 984.000 Ft 984.000 Ft 984.000 Ft 4.920.000 Ft
Osszesen 26.284.000 Ft 26.284.000 Ft 11.084.000 Ft 11.084.000 Ft 9.324.000 Ft 84.060.000 Ft

Pl tagdij, dnkormanyzati hozzajarulas stb.
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MINISZTERIUM

3250 Pétervdsdra, Keglevich it 26. Pf.: 23;

te[/fax; 0636/368-414; mobil: 0620/360-36-46;
=2 e-mail: hevesi33@petervasara.hu; weboldal: www.hevesi33.hu

DARANYI IGNAC TERV

Kiegészité informaciok
Mellékletek

Abrdk, térkepek, tablazatok stb.

1. sz. melléklet. Projektgyiijté adatlap

Visszakiildési hataridé 2015. szeptember 30.

1. I"ngfél adatai:

Ugyfél neve:

Képviseletre jogosult neve:

Ugyfél székhelye/lakcime:

MVH regisztracios szam:

Kapcsolattart6 neve:

Kapcsolattart6 telefonszama:

Ugyfél  tipusa  szerint:  addszam,
adobazonosito, cégjegyzékszam vagy

nyilvantartasi szam.

[0 1-Belfoldi természetes személy;

O 2 -Mikrovallalkozas; * Induld: [] Mitkodé: [
[ 3 -Kisvallalkozas; ** Induld: [] Mikodé: [

[0  4-Kozépvallalkozis;*** Induld: [] Miksdé: [
[ 5 -1-4-be nem tartozé vallalkozas;

[ 6 - Nonprofit szervezet allamhéztartason beliil;

[0 7 - Nonprofit szervezet dllamhéztartason kiviil.

O 8- Ostermeld

O

9 — Szocialis szovetkezet

2. Projektjavaslatra vonatkozé informacidk:

2.1. Fejlesztés megnevezése (projekt javaslat cime):

2.2.Megvalositas tervezett helyszine:

www.mvh. q4ov. fu Eurdpai Mez&gazdasagi Vidékfejlesztési Alap: WWW. UMVD. el
a vidéki terlletekbe beruhazd Eurdpa
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ESZAK HEVESI @
) > Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesilet P
FOLDMUVELESUGY!

MINISZTERIUM
a 3250 Pétervdsdra, Keglevich it 26. Pf.: 23;
S tel/fax; 0636/368-414; mobil: 0620/360-36-46;

=

= e-mail: hevesi33@petervasara. hu; weboldal: www.hevesi33.hu

DARANYI IGNAC TERV

[ ez székhely

[ telephely

[ fioktelephely

[ lakhely

[ tartézkodasi hely

[ Pétervasarai kistérség [ Bélapatfalvai kistérség

2.3.A tervezett projekt célja (max. 500 karakter):

2.5.Koltségvetés
A projekt minimalis koltsége, amibol még megvalosithato: ... Ft

A projekt maximalis koltsége, amibél megvalosithate: Ft

2.6. Tamogathaté tevékenységek megjelolése:

(T6bb tevékenység is bejelolhetd a projektjavaslat alapjan)
[a. épités: feltjitas[ ] korszerisités[] bovités[] 6 épités[]
[b. gépbeszerzés: hasznalt [] 1j eszkoz []

[c. eszkizbeszerzés: hasznalt [] 0j eszkoz []

[d. rendezvény eldkészitése és megvaldsitasa: egy alkalom [Jrendezvény sorozat[] .......... db/év ... év
Rendezvény jellege:

O kulturalis,

[ hagyoményérzo,

[ értékmegérzo,

[ helyi identitast erésitd,

[ kéryezetvédelemmel,

www.mvh. 4ov. fu Eurdpai Mez&gazdasagi Vidékfejlesztési Alap: WWW. UMVD. el
a vidéki terlletekbe beruhazd Eurdpa
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-
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DARANYI IGNAC TERV = petere w w-hev
[ egészséges életmdddal kapcsolatos
CJegyéb: e
Rendezvény ingyenes: Igen [] Nem []
Ue. képzés eldkészitése és megvalositasa:
legalabb 5 alkalom [, tébb mint 5 alkalom []
Képesitést ad: Igen [] Nem []
Képzés targya: 4.2. Tartalmaz megtjulé energiahasznositdst? Igen []
[ ¢16 idegen nyelvek: ............... Nem []
0 informatika, Ha igen, hogyan jelenik meg a fejlesztésben:
[0 hagyomanyos MeSterSEZ:.....ovvvee
|:|népi mesterség: ......................................................................................................
D0 CRYED oo
Célcsoport:
[ munkavallalok,
[ vallalkozok, 5.1. A Mezbégazdasigbol szarmazo arbevétel ardnya
O gyermek és ifji korosztaly, e %
[ nyugdijasok.
Cegyéb: oo
... Képzés ingyenes: .
Képzés ingyenes: Igen [ Nem [] Keépviseld NeVe: .....c.ovvvniniiiiiiiiiiiiiiniiieiceienen
[1f. marketing
[0 kiadvany [ weblap [] szorolap [ egyéb: Alids:
3.1. Fejlesztés munkahelyet tart meg: ph
...................................... alkalmazotti létszam 6
i Kelt: oo 2015.
Foglalkoztatottakbol hatranyos helyzetii****:
................................................. 16
3.2. Uj munkahelyet teremt:
.......................................... 6
Ebbdl hatranyos helyzetii:
................................................. 16
*Mikrovallalkozas fogalma:
olyan vallalkozas, amely 10-nél kevesebb személyt foglalkoztat,
4.1 A fejlesztés kornyezetbarat? Igen [ és amelynek éves arbevétele és/vagy éves mérlegfoosszegének
Nem ] értéke nem haladja meg a 2 millio eurot.
(a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. Melléklet 2. cikk (3) pont
Ha igen, hogyan jelenik meg a fejlesztésben: alapjan)
.............................................................................. **Kisvillalkozas fogalma:
.............................................................................. olyan vallalkozés, amely 50-nél kevesebb személyt foglalkoztat,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ¢és amelynek éves arbevétele és/vagy mérlegfoosszegének értéke
nem haladja meg a 10 milli6 eurot.
www.mvh. gov. fiu Eurdpai Mez6gazdasagi Videkfejlesztési Alap: WWW. UMVD. el
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(a 800/2008/EK bizottsagi rendelet I. Melléklet 2. cikk (2) pont
alapjan)
*** Kozépvallalkozas fogalma:

olyan vallalkozds, amely 250 fonél kevesebb személyt
foglalkoztat, ¢és amelynek éves arbevétele és/vagy
mérlegf6osszegének értéke nem haladja meg az 50 millié eurét
vagy mérlegféosszege nem haladja meg a 43 milli6 eur6t.

****Hatranyos helyzetii munkavallal6:

- Az el6z6 6 hoénapban nem allt rendszeresen fizetett
alkalmazasban

- Nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést
(ISCED 3),

- 50 éven feliili személy

- Egy vagy tobb eltartottal egyediil é16 felnott

- valamely tagallam olyan Aagazatiban vagy szakmajaban
dolgozik, amelyben 25%- kal nagyobb a nemi egyensilyhiany,
mint e tagallam valamennyi gazdasagi agazatara jellemz6 atlagos
egyensulyhiany, és ezen alulreprezentalt nemi csoportba tartozik;

vagy
- egy tagallam etnikai kisebbségéhez tartozik, és akinek szakmai,

nyelvi képzésének vagy szakmai tapasztalatdnak megerdsitésére
van sziiksége ahhoz, hogy javuljanak munkaba allasi esélyei egy
biztos munkahelyen;

Stlyosan hatranyos helyzetli munkavallal6:

- Barmely olyan személy, aki legalabb 24 honapja

(a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk 18. pontja alapjan)
Fogyatékossaggal él6 munkavallal6:

- akit a nemzeti jog fogyatékosnak elismert;
- aki elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai
karosodasban szenved;

(a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk 20. pont alapjan)

wkAR*2. szamu melléklet a 23/2007. (IV. 17.) FVM rendelet

A mezdgazdasagi tevékenységbdl szdrmazo  netto
drbevétel és annak netto drbevételhez viszonyitott
ardnydnak kiszdmitdisa

r
M pa—
meza —

Szant + All + Kert + Gyiim -

ahol:
NA = mezégazdasagi tevékenység nettd arbevétel
mezd g gi tevékenység netto arbevéte
. szantofoldi  novénytermesztés, gyepgazdalkodas
Szant s .
nett6 arbevétele
Al = allattenyésztés (allatok + allati termékek) nettd
arbevétele
Kert = kertészeti termelés nettd arbevétele
Gyim = gylimélcstermesztés nett6 arbevétele
Sz616 = 57016 és bortermelés netto arbevétele

Mez6 = mezlgazdasagi szolgaltatasok netto arbevétele
Vad = vadgazdalkodas nett6 arbevétele
Elad = claddsra vasdrolt mez6gazdasagi druk netto
arbevétele (ELABE)
Kézv kozvetitett mez6gazdasagi szolgaltatdsok nettd
) arbevétele
NAért = értékesités netto arbevétele

A szamlaloban a mezbégazdasagi tevékenységeinek
(TEAOR 01.1-t61 01.7-ig) a kérelem benyujtisat megel6z6
utolso lezart gazdasagi évre vonatkozo arbevételeit tiintesse
fel. Az allattenyésztés arbevételébe az allatok bértartasa is
beleszamit. A  gépi bérmunka a mezdgazdasagi
szolgaltatasok arbevételéhez tartozik.

Eladasra vasarolt mezégazdasagi aruk nettd arbevétele:
a mezOgazdasagi arbevételt csokkenteni kell azoknak az
eladott mezOgazdasagi termékeknek a kérelem benyujtasat
megel6z6 utolsd lezart gazdasagi évre vonatkozd
arbevételeivel, amelyeket értékesitési céllal vasaroltak (pl.
gabona felvasarlas utan torténd értékesitése).

Kozvetitett — mezégazdasagi  szolgaltatasok  nettd
arbevétele:  azoknak az  eladott  mezdgazdasagi
szolgaltatasoknak a kérelem benyujtdsat megel6z6 utolsd
lezart gazdasagi évre vonatkozd arbevételei, amelyeket
értékesitési céllal vasaroltak.

A nevezében a kérelem benyljtasat megel6z6 utolsd
lezart gazdasagi évre vonatkozd Osszes értékesités nettd
arbevétele szerepel.

Sem a szamlaloban, sem a nevezében nem szerepel az
afa, a kompenzacios felar, valamint a tamogatasok értéke.

A mezégazdasagi nettd arbevételbe nem szamit bele a
nem sajat termelési sz616 feldolgozasa.

A targyévben elemi kart szenvedett termeldk a megyei
kormanyhivatal foldmiivelésiigyi igazgatosaga altal kiadott
igazolds alapjan megallapitott arbevétel kieséssel a
mezdgazdasagi arbevételiiket modosithatjak.

www.mvh.gov.fu
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2. sz. melléklet: Osszefoglalo tablazat a HES el6készitésérol.

2015.04.07.

Pétervasara,

Varhato  vidékfejlesztési

Az elfogadas alatt 1évé VP-r6l

Meghivo,

>

Miivelddési Haz  lehet6ségek 2014 — 2020. informaciok, a HFS Jelenléti iv,
(3250 2. Vidékfejlesztési Operativ  tervezésének Iépései, a Emlékeztetd
Pétervasara, Programhoz kapcsolodd (2014-  projektgytijtés fontossaga, az ,
Szent Marton 2020) - Helyi Fejlesztési adatlap  kitoltésének  végig Bekiildott
utca 3.) Stratégia elokészitése —  tekintése. projektgytijt
Projektgyijtd adatlapok 6 adatlapok
kitoltésére vonatkozo
informaciok.
2. Férum 2015.04.23. Nagyvisnyo 1. Varhato  vidékfejlesztési | Az elfogadas alatt 1évé VP-r6l | 17 f6 Meghivo,
IKSZT (3349 | lehetdségek 2014 — 2020. informaciok, a HFS Jelenléti iv,
Nagyvisnyo 2. Vidékfejlesztési Operativ | tervezésének 1épései, a Emlékeztetd
Ifjusag ut 1.) Programhoz kapcsolodd (2014- | projektgytijtés fontossaga, az ,
2020) - Helyi Fejlesztési | adatlap  kitoltésének  végig Bekiildott
Stratégia elokészitése — | tekintése. projektgyiijt
Projektgyijté adatlapok 6 adatlapok
kitoltésére vonatkozo
informaciok.
3. Forum 2015.09.22 Pétervasara, 1.  Osszefoglalé az elfogadott Tajékoztaté az elfogadott VP 135 Meghivo,
Eszak Hevesi  Vidékfejlesztési Programrol a  kinalta palyézati lehetéségekrl. Jelenléti iv,
33 2014 — 2020 id6szakra Az addig beérkezett projekt Emlékeztetd
Vidékfejlesztési  vonatkozoan, kiemelten a Helyi  adatlapok alapjan milyen ,
Kozhaszni Akcidcsoportoknal kiirasra  fejlesztési lehet6ségek Bekiildott
Egyesiilet keriil6 tamogatasi  korvonalazodnak. Ujdonsagok a projektgyijt
Irodaja (3250 lehet6ségekrol. palyaztatas menetében. 6 adatlapok
Pétervasara, 2. Palyaztatdas menete, Ismertetésre keriilt a HACS
Keglevich  ut ujdonsagok a palyaztatasban. varhato feladata, 2014-2020
26. 3. Helyi Akcidcsoportok — idészakban.  projekt — gyiijtés
feladata a 2014 — 2020 fontossaganak  hangsitlyozasa,
id6szakban. kitoltési menetének attekintése.
4. Férum 2015.09.23 Balaton Kozség | 1. Osszefoglalo az elfogadott | Téajékoztaté az elfogadott VP | 18 f& Meghivo,

Polgarmesteri
Hivatala (3347
Balaton,
Koztarasag tér
5)

Vidékfejlesztési Programrol a
2014 - 2020

vonatkozdan, kiemelten a Helyi

idészakra

Akcidcsoportoknal kiirasra
keriild tdmogatasi
lehetéségekrol.

2. Palyaztatds menete,

ujdonsagok a palyaztatasban.

3. Helyi Akcidcsoportok
feladata a 2014 - 2020
idészakban.

kinalta palyazati lehetdségekrol.
Az addig beérkezett projekt
adatlapok

alapjan milyen

fejlesztési lehetdségek
kérvonalazodnak. Ujdonsagok a
menetében.
a HACS

2014-2020

palyaztatas
Ismertetésre keriilt
varhaté  feladata,

idoszakban.  projekt  gytlijtés
fontossaganak  hangsulyozasa,

kitoltési menetének attekintése.

Jelenléti iv,
Emlékeztetd

Bekiildott
projektgytijt
4 adatlapok

www.mvh.gov.hu
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3. sz. melléklet

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesiilet lefedettségi teriilete
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2000,2001 &xtertip=H&xterkod=29

Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kézhasznu
Egyesiilet

Teljes teriilettel jogosult telepiilések szdma: 33 db
Kilteriilettel jogosult telepiilések szdma: 0 db
A tdmogatdsra jogosult lakénépesség: 33089 f6

4.sz. melléklet

KSH adatok alapjan lako6 népesség a lefedettségi teriiletiink 33 telepiilésének vonatkozasaban

http://www.ksh.hu/apps/shop.kiadvany?p_kiadvany id=35528

www.mvh.qov. hu Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alap: WWW. WMvDp. el
a vidéki terlletekbe beruhazo Eurdpa
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A.2.1 A népesseg korcsoport és nemek szerint, 241
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5. sz. melléklet

[lmwww.ksh.hu/nepszamlalas/tablak teruleti 10
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6. sz. melléklet.

ttps://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.htmI?xteiralk=ldr&xids=2000,2001 &xtertip=H&xterkod=29

Lakonépesség szama az év végen

Az adott teriileten lakohellyel rendelkez6 &s masutt tartozkoddsi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen terilleten tartozkodasi hellyel rendelkezd személyek

eqgy(ttes szama.

(c) 2015 Lechner Nonprofit Kft. Készilt 2 TelR-rel,
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. Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kizhasani Eqyesilet

7. sz. melléklet.

https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29

https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-mutatok.html?xteiralk=Idr&xids=2002,2003,2004,2005,2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29

Vandorlasi egyenleg (ezrelék)

Az adott kozigazgatdsi egységbe allandé vagy ideiglenes jelleggel bejelentkezok és az onnan masik kozigazgatasi egységbe allandé vagy ideiglenes jelleggel bejelentkezdk

szamanak kulonbozete, ezer lakosra vetitve,

(¢) 2015 Lechner Nonprofit Kit, Készilt a TeIR-rel,
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8. sz. melléklet.

Telepiilés tipusok orszagos eloszlasa térképen
http://www.terport.hu/telepulesek/telepulestipusok
https://www.teir.hu/teirpub/remek.gen?xids=2001 &xtertip=H&xterkod=29&xwidth=1160&xheight=788&xpic=1&xteiralk=Idr

9. sz. melléklet

https://www.teir.hu/teirpub/remek.gen?xids=2001 &xtertip=H&xterkod=29&xwidth=1160&xheight=788&

xpic=1&xteiralk=Idr

www.mvh. q4ov. fhu Eurdpai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési Alap: WWW. UMVD. el
a vidéki terlletekbe beruhazd Eurdpa
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10. sz. melléklet.
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2012,2013,2014,2015&xtertip=H&xterkod=29

A 2011-es népszamlalas soran magukat cigany (romani, beas) etnikai kisebbséghez tartozénak vallék a lakossag szazalékaban.

() 2015 Lechner Nenprofit Kft, Késziilt a TelR-rel,
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. Heves megye
EBszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kizh i Egyesil

11. sz. melléklet.
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=1dr&xids=2000,2001,2058,2059&xtertip=H&xterkod=29

A regisztralt blincselekmények szama, ezer lakosra (db)

A regisztralt blncselekmények szama az elkdvetés helye szerint ezer lakosra

(e} 2015 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TeIR-rel.
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12. sz. melléklet.

Heves megye kedvezményezett telepllései LECH
a 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet szerint i

- Tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbol kedvezményezett
[T Jelentds munkanélkiliséggel stjtott

il:b- Keészilt az Orszagos Terletie] asi &s i i0s Rendszer (TelR) segitségavel - mindkét szempontbol kedvezményezett

http://www.terport.hu/tematikus-terkepek/heves-megye-kedvezmenyezett-telepulesei-a-1052015-iv-23-korm-rendelet-szerint

13. sz. melléklet.
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-

mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2120,2121,2124,2125,2132,2133,2134,2135&xtertip=H&xterkod=29

Falusi szallashelyek féréhelyeinek szama (db)

A Balaton Kiemelt Odilékarzethez nem tartozé telepilések, valamint a torzskonyvezett gydgyhelyek kivételével az 5000 5 alatti telepiléseken, illetve a 100f6/km? néps(iriiség
alatti teriileteken talilhatd olyan egyéb széllishely, amelyet Ggy alakitottak ki, hogy abban a falusi életkériilmények, a helyi vidéki szokasok és kultdra, valamint a
mezdgazdasagi hagyomanyok komplex médon, adott esetben kapesolddéd szolgaltatdsokkal egyiitt bemutatasra kertljenek.

() 2015 Lechner Nonprofit Kft, Készilt a TeIR-rel,
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14. sz. melléklet.
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=1dr&xids=2070,2071,2072,2073&xtertip=H&xterkod=29

Regisztralt vallalkozasok szama ezer lakosra (db), 2010-ig

Megsziind és atalakulasra kotelezett gazdalkodasi formakkal egyiitt, az év soran, a vllalkozési demografia szerint. Modszertani valtozas miatt a 2011-tdl kilon mutatoként [~ gq
szerepel

(c) 2015 Lechner Nonprofit Kft, Készilt 3 TeIR-rel,
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15. sz. melléklet
https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-
mutatok.html?xteiralk=1dr&xids=2054,2055,2056,2057 &xtertip=H&xterkod=29

(c] 2015 Lechner Nenprefit Kft. Készilt a TelR-rel.
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16. sz. melléklet.

http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak_teruleti_10

1 4.1.7.1 A ndpessdg vallds, felekezst szarint, 2011
Mis Wallasi
.. Lo Nem

2 Ebibal: _ . ..\'fuﬁ.l kazbs=egh kawant

Teriilet Katolikus C)rt_o:qx RE-DIITEIL E\'ar?allkl. |lzraelits kbaisségh . &2 Ateista | valsszolni, | Osszesen

R - kereszteny s s £Z, elekezsth -
rems aerea felekezsth | &z nem mnes

. katolikus | katolitus e tanozik | tartozik valasz
5 K1 Bélspstizlvai G 044 6 005 35 3 1372 5 3 i3 1 584 52 3 083 12 330
6 HOT Pétervisarsi 13 341 13 87D iz =) 48T 0 3 BT 1528 137 4 38D 21433
13 Telepiiléssk adatai
14 |1, JOT KOT Bodony 445 443 3 L] 21 1] L] T i) L] 230 TE4
15 |2 JOT KOT Biikkszek 539 53T 1] L] 23 1] L] 4 ] 4 125 733
16 |3 JOT HOT Biikkszenter] 804 1] [ 1] 30 [ 1] 17 53 1] 188 1085
17 |4, JOT K0T Erdokévesd 430 457 3 1] 5 1] 1] ] 54 1] 145 i)
18 |5 JOT K0T Fedemes peiii] ] 1] L] 10 1] L] 15 1 L] 13 30
19 |&. JOT KT |stenmersie 244 242 [ 1] 20 3 1] 3 43 5 323 1847
20 7. JOT KOT |wad 243 1] 1] i) 8 1] i) 7 22 3 g3 354
21 |8 JOT HOT Hisfizes &3 ] 1] L] ] 1] L] 17 12 L] 1z 128
22 |8 JOT KOT Matraballs EET BT [ 1] 18 1] 1] T i) 1] 182 783
23 [10. JOT KOT Matraderacs 1347 1344 3 L] &1 12 L] 13 jlic) 12 248 a2
24 |11, JOT KOT Pa 1171 1165 L] 1] 54 7 1] ] 283 13 B2 2053
25 |12 JOT KOT Paradsasva 202 1591 11 1] i) 1] 1] ] 47 3 i 408
26 [12. JOT KOT Petervasars 1313 1311 1] 3 ] 3 L] 1 188 12 658 233
27 |14 JOT KOT Reosk 1840 1625 14 1] i) i5 1] 106 412 47 EDD 2 TES
28 [15. JOT KIOT Sirok 1002 BED 13 1] 24 i} 1] B3 310 17 471 1883
20 |18, JOT K0T Szajla J5D J8D 1] L] 10 1] L] 42 28 L] 112 B3
30 |17, JOT KOT Szentdomon A58 358 [ 1] 4 [ 1] a e 1] 47 442
31 |18. JOT KOT Tarnalelesz 1332 1315 3 3 2 1] L] Tz 112 5 245 1 T8
32 |15 JOT KT Terpes 181 1] [ 1] 5 [ 1] 4 ) 1] 24 224
33 |20 JOT KOT Varaszo T4 3T 3 1] T 1] 1] 4 34 1] 43 470
38 Telepiilések sdstsi
39 1. 01 K1 Balaton T34 35 - 3 148 ] T2 1058
40 |2, JO2 KD1 Biter 215 2158 - - 12 - 28 4 108 i)
41 3. J01 K01 Bekolcs 410 410 - - 23 - 13 57 141 548
42 4. JO1 K1 Belapatialvg 1645 1638 5 167 5 11 505 30 728 3082
43 5. | 101 KD Biikkszentm 241 - 7 _ _ - 15 - 51 315
44 6. J02 K1 Egerbocs 423 3 15 - 12 131 551
45 |7. J02 K1 Egercsehi 457 482 i) BD i} 18 a51 17 471 1371
45 8. J02Z K01 Hevesaran 478 476 - - 13 - 43 3 87 27
47 8. JO01 KD Mikefalva 485 23 - i} 51 - 202 170
43 [10.]  J01 KD1 Monaosbal 180 20 - - ] 4 158 ard
49 11.]  J01 KD Magyvisnyd 135 125 10 - 525 3 - 43 83 T 157 1000
S50 |12.] J01 KD1 438 430 i) 472 T . 10 198 17 B4E 1 685
51 113. ] J02 K1 Seics ZZT g - - 11 48 102 £

17. sz. melléklet
Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiilet ,,Alapszabalyaban” rogzitett f6

tevékenységi korok

Fé6 tevékenységi korok

1. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, | 11. fogyasztovédelem
ismeretterjesztés
2. kulturalis tevékenység 12. rehabilitacids foglalkoztatas
3. természetvédelem, allatvédelem 13. munkaerGpiacon hatranyos helyzetli rétegek

képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése -
ideértve a munkaeré-kolcsonzést is - és a

kapcsolddo szolgaltatasok

4. koérnyezetvédelem 14. kozhasznu szervezetek szamara biztositott - csak

kozhasznt szervezetek altal igénybe vehetd -

szolgaltatasok
5. gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi | 15. ar- és belvizvédelem ellatasdhoz kapcsolodod
érdekképviselet tevékenység
www.mvh. gov. fiu Eurdpai Mez8gazdasagi Videkfejlesztési Alap: WWW. UMVD. el
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mentés, katasztrofa-elharitas

6. hatranyos helyzetii 16. a kozforgalom szamara megnyitott ut, hid, alagut
csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének fejlesztéséhez, fenntartdsahoz és lizemeltetéséhez
eldsegitése kapcsolodo tevékenység

7. emberi és allampolgari jogok védelme 17. blinmegel6zés és az aldozatvédelem

8. a magyarorszagi nemzeti és etnikai
kisebbségekkel, valamint hataron  tali
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység

9. sport

10. kozrend, kozlekedésbiztonsag, onkéntes tiizoltas,

18. sz. melléklet:

Koordinald Bizottsag
(25 f6)

Munkaszervezet (3 f6)

EInokség (9f6)= Helyi Birald

Kozgydilés (82fG)

Bizottsag (9 f6 +4 Pottag)

Felligyel6 Bizottsag
(5 f6)

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznti Egyesiilet mitkddésének szervezeti abraja

19. sz. melléklet

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet, Elnoksége — Helyi Biralé Bizottsaga

Elnikség — Helyi Birdlo Bizottsig

Pétervasara Varos
Eged Istvan elnok Pétervasara . Koz
Onkorményzata
) ) Szilvasvarad Kozség
Szaniszl6 Laszlo alelnok Szilvasvarad i Koz
Onkorményzata
Pétervasara Varos
Végh Istvan alelnok Pétervasara Fejlodéséért Civil
Kozalapitvany
) Pétervasarai .
Barta Gabor elnokségi tag Pétervasara Civil
Sporthorgasz Egyesiilet
Bardos Katalin ) Pétervasarai Ifjusagi .
elnokségi tag Pétervasara Civil
Diana Egyesiilet
Boz6 Olivér elnokségi tag Biikkszenterzsébet Tarnafa Kft. Uzleti
Bélapatfalvai Sport .
Ferencz Dénes elnokségi tag Bélapatfalva Civil
Kozhasznt Egyesiilet

www.mvh.gov.hu

Eurdpai Mez&gazdasagi Vidékfejlesztési Alap:
a videki terlletekbe beruhazdé Eurdpa
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) Tarnalelesz Kozség
Kovacs Béla elnokségi tag Tarnalelesz . Koz
Onkorményzata
Kovacs Istvanné elnokségi tag Bodony Sziko Tri6 Bt. Uzleti
Egedné Ban .
o pottag Pétervasara ,Lucky-4” Kft. Uzleti
Krisztina
Szilvasvaradi
Karaszi Attila pottag Szilvasvarad Keremtemplomért Civil
Alapitvany
Kecskésné Nagy Erdékovesdért .
) pottag Erdékovesd Civil
Noémi Kozalapitvany
Liktor Ida pottag Bekolce Etnoform Bt. Uzleti

20. sz. melléklet.

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet, Feliigyeld Bizottsaga

Feliigyeld Bizottsag

Balaton Ko6zség

Udzeliné Muranyi Eniké elnok Balaton R
Onkormanyzata
o Parad Nagykozség
Mudriczki Jozsef tag Parad N
Onkormanyzata
Szentdomonkos Kozség
Kovacs Zoltan tag Szentdomonkos .
Onkormanyzata
) Mikoéfalva Kozség
Fonagy Gergely tag Mikofalva .
Onkormanyzata
Varasz6 Kozség
Pal Laszlo tag Varaszo

Onkormanyzata

21. sz. melléklet.

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiilet, Koordinal6 Bizottsaga

Koordindlo Bizottsa

.. ) . , Mikofalva Kozség .. g .
Onkormanyzati Fonagy Gergely Onkorményzata Feliigyel6 bizottsagi tag
= , . . . Tarnalelesz Kozség PO
Onkormanyzati Kovécs Béla Onkorményzata Elnokségi tag
- , . Lo Parad Nagykozség . P i
Onkormanyzati Mudriczki Jozsef Onkormanyzata Feliigyel6 bizottsagi tag
Onkormanyzati Szaniszl6 Laszlo Szilvisvirad Kozseg Alelnsk
Onkormanyzata
“ . . . P Balaton Kozség .. T . .
Onkormanyzati Udzeliné Muranyi Eniké Onkorményzata Feliigyel6 Bizottsag elndke
“ . . . . Szajla Kozség A
Onkormanyzati Vincze Imréné Onkorményzata Egyesiileti tag
Civil Barta Gabor Pétervisirai Srzorthorgasz Elndkségi tag
Egyestiet

www.mvh.gov.hu
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Pétervasarai Ifjusagi

Egyhaz

Deliné Horkay Marta

Nagyvisny6i Reformatus
Egyhazkozség

Civil Bardos Katalin Diana Egyesiilet Elndkségi tag
Civil Ferencz Dénes Belapa}.tfalval Sport Elndkségi tag
Egyesiilet
L , Eurdpa Varkert I
Civil Gulyas Benedek Alapitvany Egyesiileti tag
Civil Kapui Zoltén Nagyvisnyoi Polgdr6r Egyesilleti ta
P Egyesiilet gy &
Civil Kovacs Péter Jaszkeriilet Nonprofit Kft. Egyesiileti tag
. . _— Egészségesebb e
Civil Vitéz Varga Laszlo Nemzedékért Alapitvény Egyesiileti tag
Pétervasara Varos
Civil Végh Istvan Fejlodéséért Alelnok
Kézalapitvany

Egyesiileti tag

Egyhaz

Fehér Robert

Pétervasarai Romai
Katolikus Egyhazkozség

Meghivott

Egyhaz

Gottfried Miklos

Tarnaleleszi Romai
Katolikus Egyhazkozség

Meghivott

Egyhaz

Karaszi Attila

Szilvasvaradi
Kerektemplomért
Alapitvany

Egyesiileti tag

Vallalkozoi Boz6 Olivér Tarnafa Kft. Elnokségi tag
Vallalkozoi Eged Apolld Eged Apoll6 e.v. Egyesiileti tag
Villalkozéi Galné Matrai Agnes Galné Matrai Agnes e.v. Egyesiileti tag
Vallalkozoi Kovacs Istvanné Sziko-Trid Bt. Elndkségi tag
Vallalkozoi Lakatos Istvan Sirok Consulting Kft. Egyesiileti tag

www.mvh.gov.hu
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Vallalkozoi Simon Zoltan Simox Kft. Egyesiileti tag
22. sz. melléklet
Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiilet dolgozoi
Név Beosztis Végzettség

Panyi Adrienn

Munkaszervezet vezetd

Eurdpai Unios forrés és projekt
menedzser, torténész

Kotroczd Zsuzsanna

Munkaszervezet vezetd - helyettes

Miiszaki menedzser

Téth Adam

Szakmai vezeto

Agrarmérnok

Kovacsné Muranyi Alexandra

Ugykezeld

Turizmus — vendéglatas szak (jelenleg
GYED)

23. sz. melléklet.

Az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet tagsaga

Egyesiilet tagsdaga
Szervezet Képviselo Képviselt telepiilés | Képviselt szféra
1. Aszok S6r6z6 Bojtos Robert Ivad Uzleti
o g . Udzeliné ,

2. Balaton K6zség Onkorményzata Murényi Eniké Balaton Koz
3. Bartus Arpad ev. Bartus Arpad Parad Uzleti
4, Bator Kozség Onkormanyzata Derecskei Péter Bator Koz
5. Bedex Kft. Kovécs Daniel Biikkszék Uzleti

Bélapatfalva Idegenforgalmaért , . s -
6. Kozhasznii Egyesillet Vizy Pal Bélapatfalva Civil
7. Belapatfalx:a Or{kc?rmanyzatl Ferencz Péter Bélapatfalva Civil

Tiizoltosag
8. Belapdtfalvai Spczrt Kozhasznt Ferencz Dénes Bélapatfalva Civil
Egyesiilet
9. Bodony Kézség Onkorményzata Kovacs Istvan Bodony Koz
10] Bolyai Farkas Erdélyi Baratok Kore DrASn(?[Z?IVI Recsk Civil
11 Borosvill Kft. Boros Csaba Nagyvisnyo6 Uzleti
12 Bozo Sirkd Kft. Bozo Nelli Bekolce Uzleti
13| ~ Biikkszenterzschet Kozscg Orto Szilard | Biikkszenterzsébet Koz
Onkorményzata
14 Biikks zentma}’ton Kozscg Liktor Robert | Biikkszentmarton Koz
Onkorményzata

15 Dioszegi Tibor ev. Dioszegi Tibor Pétervasara Uzleti
16 Eged Apoll6 ev. Eged Apolld Pétervasara Uzleti

www.mvh.gov. hu

Eurdpai Mez8gazdasagi Videkfejlesztési Alap:

a vidéki terlletekbe beruhazd Eurdpa
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17] Egerbocs Kozség Onkormanyzata Szecsko Béla Egerbocs Koz
18] Egercsehi Kozség Onkorméanyzata | Kovacs Andras Egercsehi Koz
19 Egeszsegesebl’) Nemzedekert Vlte% Vatrga Szajla Civil
Alapitvany Laszlo
20| Erdokovesd Kozség Onkormanyzata Gom‘?as’ Erdékovesd Koz
DezsOné
21 Erdékovesdért Kozalapitvany Kecskes?e . Erdékovesd Civil
Nagy Noémi
22 Etnoform Bt. Liktor Ida Bekdlee Uzleti
. , ‘e Gulyas , .
23 Eurépa Varkert Alapitvany Benedek Ivad Civil
2L Tac , . Kovacsné
24 Falu(sz)epl‘][:f)k Esll%ilile(:ezentmartonl Bérdos Biikkszentmarton Civil
i Bernadett
25] Fedémes Kozség Onkormanyzata Valoczi Istvan Fedémes Koz
26 Fish and Food Kft. Dr. Petd Béla Bélapatfalva Uzleti
27 Frenko Plusz Kft. Batki Krisztina Bodony Uzleti
28 Galné Matrai Agnes 6stermeld Gdlné Matrai Bekdlce Uzleti
Agnes
29 He\'/.esarany’os Kozseg Dorké Csaba Hevesaranyos Koz
Onkorméanyzata
30 Hevesaranyos Polgardr Egyestilet Dorké Csaba Hevesaranyos Civil
31 Ivad Kozség Onkormanyzata Valyon Laszlo Ivad Koz
32 Jaszkertilet Nonprofit Kft. Kovacs Péter Nagyvisnyo Civil
33 Kelemen Miklds ev. Kel.em,en Mikoéfalva Uzleti
Miklos
34] Kisfiizes Kozség Onkormanyzata Menyhart Kisfiizes Koz
Balazs
35 Kovacsné Sipos Zsuzsanna ev. Kovécsné Sipos Pétervasara Uzleti
Zsuzsanna
36 Lasko Forras Egyesiilet Suha Gabor Hevesaranyos Civil
37 Lucky — 4 Kift. Eged Apollo Pétervasara Uzleti
38 Magnus Security Kft. Ada,m|cska Istenmezeje Uzleti
Jozsef
39/ Matraballa Kozség Onkormanyzata | Dudés Robert Matraballa Koz
40 Matraballa Polgardr Egyestilet Olah Csaba Matraballa Civil
41 Matfaderecs’k ¢ Kozseg Forgd Gabor Matraderecske Koz
Onkormanyzata
42 Matraviz Bt. Komjati Sandor Bodony Uzleti
43 Micro-Metal Kft. Kovécs Laszlo Matraderecske Uzleti
44| Mikoéfalva Kozség Onkormanyzata | Fonagy Gergely Mikofalva Koz
www.mvh. gov. fiu Eurdpai Mez8gazdasagi Videkfejlesztési Alap: WWW. umvp.eu
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45| Moénosbél Kozség Onkormanyzata | Varga Sandorné Monosbél Koz
46] Muzsikaljunk Egyiitt Alapitvany Kovacs Béla Tarnalelesz Civil
47 Nagy Sandor ev. Nagy Sandor Nagyvisnyo Uzleti
48] Nagyvisnyoi Polgarér Egyesiilet Kapui Zoltan Nagyvisnyo Civil
Nagyvisny6i Reformatus Deliné Horkay N .
49 Egyhazkozség Marta Nagyvisnyo Civil
50 Ordkség Alapitvany Csbgér Balint Nagyvisnyo Civil
51/ Parad Nagykozség Onkormanyzata MuquCZkl Parad Koz
Jozsef
52| Parddsasvar Kozség Onkorméanyzata | Hollé Henrik Paradsasvar Koz
53 Passza és Tarsa Bt. Kovacsn:e Tarnalelesz Uzleti
Varga Beata
54 Petervasarfl Varqs F,eJ 16déséért Végh Istvan Pétervasara Civil
Kozalapitvany
55/ Pétervasara Varos Onkormanyzata Eged Istvan Pétervasara Koz
56 Pétervasarai Ifjisagi Egyesiilet Bard0§ ’Katahn Pétervasara Civil
Diana
57| Pétervasarai Sporthorgasz Egyesiilet | Barta Gabor Pétervasara Civil
58 Poly 99 Kft. Padar Jozsef Maétraballa Uzleti
59 Primula Patika Bt. Kisne .Ba,ll()g Egercsehi Uzleti
Ildiko
60, Recsk Nagykdzség Onkormanyzata | Nagy Sandor Recsk Koz
61 Salvia Bt. Zsalya Patika Raéki Csilla Sirok Uzleti
62 Simox Kft. Simon Zoltan Nagyvisny6 Uzleti
63 Sirok Consulting Kit. Huszr-Lakatos Sirok Uzleti
Karolina
64 Siroki Roma— Magyar Egyesiilet Suha Tamas Sirok Civil
65 Szajla K6zség Onkormanyzata Vincze Imréné Szajla Koz
66 Szen--tdomonl,{os Kozseg Kovacs Zoltan | Szentdomonkos Koz
Onkormanyzata
67 Sziké-Trio Bt. Kovacs Bodony Uzleti
Istvanné
68 Sz@vasvara’d Kozség Sza’nlszrlo Szilvasvarad Kiz
Onkormanyzata Laszl6
69 Szilvésvaradi K’erc?ktemp lomért Karaszi Attila Szilvasvarad Civil
Alapitvany
70/  Szics Kozség Onkorméanyzata Egyed Szics Koz
Zsigmond
, . . Csoka , L
71 Sztcs Kozségért Egyestilet Séndorné Sztics Civil
72 Tarnafa Kft. Boz6 Olivér | Biikkszenterzsébet Uzleti
www.mvh. gov. fiu Eurdpai Mez8gazdasagi Videkfejlesztési Alap: WWW. umvp.eu
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73 Tarnagyongye Egyesiilet Bencsik Enikd Szajla Civil

74| Tarnalelesz Kozség Onkormanyzata | Kovdacs Béla Tarnalelesz Koz

75 Terpes Kozség Onkormanyzata Zvaran’e 'Beres Terpes Koz
Miria

76 Tuza Géabor ev. Tuza Gabor Sirok Uzleti

77 Ujlaky Gyula ev. Ujlaky Gyula Tarnalelesz Uzleti

78] Viéraszo Kozség Onkorméanyzata Pdl ,IStV,a n Varaszo Koz
Laszlo

79 Zsolimpex Kft. Filop Zsolt Istenmezeje Uzleti

24. sz. melléklet.

https://www.teir.hu/leader/kivalasztott-

mutatok.html?xteiralk=ldr&xids=2186,2187 &xtertip=H&xterkod=29

www.mvh.gov. hu

"A legaldbb 30 Mbps savszélességre képes vezetékes technoldgidk szerinti eldfizetdk szdmanak osszege és a telepilési
lakott lakasokban érvényes lakhellyel rendelkezdk atlagos szamanak szorzata

(2] 2015 Lachner Nonprofit idft. iKészalt 2 TeIR-rel,
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25. sz. melléklet

tekintetében

és

33 telepiil

tése a

ti adatgyijtolapok osszesi

€SSz1n

4

Telepiil

89

Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton Bator Bekilce Bélapatfalva Biikksze Egerbocs | Egercsehi Hevesaranyos Mikdfalva Monosbél Nagyvisny | Szilvasvdra | Szics
- a d
mitten

Telepiilés jogallasa | kdzsé | kdzség | kdzség véaros kozsé | kozsé | kozség kozség kozség kozség | kozség | kozség | kdzség

g g g
Telepiilés 1101 652 3136 317 577 1392 638 695 363 944 1584 464
népessége (f6) 344
Telepiilés terfilete 1,3 15,37 14 36,63 8,26 16 10,4 17,2 14,41 13,78 43,02 37,82 8,49
(km2)
35 komplex Nem Nem Igen Nem Nem Igen Nem Igen Nem Nem Nem Nem N.a.
programmal
fejlesztendd jaras
telepiilései kdzott
van-e a telepiilés
(I'N)
Ostermeldk szama | 25 N.a 20 27 6 20 30 N.a 34 4 38 34 kb. 10
(db)
Bejelentett 53 N.a 14 189 32 17 19 14 54 35 73 219 15
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton | Bator Bekdlce Bélapatfalva | Bilkksze | Egerbocs | Egercsehi Hevesaranyos | Mikofalva Mdnoshél | Magyvisny | Szilvasvara | Szics
nt- ] d
i marton
Kisvallalkozas (db)
Ebbdél 9 N.a. 0 0? N.a. 0 0 0 7 N.a. 0 6 0
Kozepvallalkozas
(db)
Ebbél 0 N.a. 0 0? N.a. |1 0 0 15 N.a. 0 13 0
Nagyvallalkozas
(db)
Egy lakosrajutd N.a. N.a. N.a. N.a. N.a. 0? 0? N.a 0? N.a. N.a N.a. N.a.
jegyzett toke (Ft)
Falusi 4 1 3 31 2 0 0 0 5 2 11 80 0
szallashelyek
szama (db)
Fogadok szama 0 0 0 0 0 0 0 0 0 N.a. 10 0 0
(db)
Panzidk szama 0 0 2 2 0 0 0 0 0 N.a. 1 6 0
(db)
Szallodak szama 0 0 0 0 0 0 0 0 0 N.a. 0 2 0
(db)
Hotelek szama (db) | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 N.a. 0 2 0
Kempingek szama | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 N.a. 0 9 0
(db)
Taborok szama 0 0 0 0 0 0 0 0 0 N.a. 2 0 0
(db)
/wmﬂ&mm&mmmwmww 394 N.a. 0 2044 0] 0 0 0 676 0 1989 100.149 | O
szama (db)
Foglalkoztatottak 526 N.a. 42 N.a N.a. 205 250 193 425 N.a. 48 460 99
szama (F3)
Regisztralt 69 17 38 150 35 50 140 66 43 11 54 73 80
munkanelkiiliek
szama (fd)
Munkanélkilliségi | 14,6 | 14,2 20 6,25 13,24 | 10,1 | 16,3 16 13,75 7,16 7,17 1,17 35
arany 2010 (%)
Munkanélkiliségi | 13,12 | 9,84 20 7,08 13,56 | 10,6 | 13,5 9 12,95 7,98 6,7 1,41 35
arany 2011
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Bélapatfalvai Kistérség- 13 telepiilése

Balaton | Bator Bekilce Bélapatfalva | Biikksze | Eperbocs | Egercsehi Hevesaranyos | Mikofalva | Monoshél | Nagyvisny | Szilvasvara | Szics
nt- a d
mirton
Munkanélkiiliségi | 14,47 | 11,5 19 7,56 14,51 | 8 14 12 11,09 6,61 6,2 1,16 40
arany 2012
Munkanélkiiliségi | 6,67 | 11,9 18 4,78 11,04 | 9,2 14,6 9 7,97 5,23 6,1 0,98 45
arany 2013
Munkanélkiiliségi | 7,92 | 4,67 17 5,29 11,98 | 8,3 13,9 13 6,92 3,03 5,7 0,94 45
arany 2014
Személyi N.a. | N.a. 79.155 N.a. N.a. | 26.60 | 15.000 378.010 N.a. N.a. N.a. N.a N.a.
jovedelemadd- 0 Ft/f6/év
alapot képezd
jovedelem egy
allando lakosra (Ft)
Egy _.mWOmH.m,@d.ﬁo 3627 11.200 6492 16614 4639 6776 3484 N.a. 62656 5536 6321 24664 N.a.
ipartizési ado (Ft)
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Bélapatfalvai Kistérség - 13 telepiilése

Balaton

Bekilce

Bélapatfalva

P

Egerbocs

Egercsehi

Hevesaranyos

Mikofalva

Monosheél

Nagyvisny
0

Szilvasvara
d

Sz0cs

-Szaz lakosra &_ﬂa
szemelygepkocsik
szama (db)

30

25,6

27,65

29,97

0,02

0,05

33

30,3

35

13

Emberi lakhatasra
alkalmatlan
telepszerii
lakokdrnyezet léte

IN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Emberi lakhatasra
alkalmatlan
telepszerii
lakokdrnyezetben
€10 csaladok szama
(db)

Kikoté léte (UN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Repiilotér léte

(IN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Kerekparutakléte

(UN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

EUROVELO
halozat tagjat
képezé kerskpariit
1éte (I'N)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Onkormanyzati
kiépitetlen ut s
koztér hossza (km)

0,8

3,4

2,8

28

2,295

0,5

1,1

1z:

5,3

0,8

Irodai
szolgaltatasok
(fénymasolas,
hivatalos levelek
nyomtatasa) léte

)

Nem

lgen

lgen

lgen

Nem

lgen,
fejl.

lgen

lgen

lgen

Igen

lgen

lgen

lgen,
fejl.

Helyi ujsag
szerkesztdseg lete

(IUN)

Nem

Nem

Igen

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton Bator Bekdlce Bélapatfalva Biilkksze | Egerbocs | Epercsehi Hevesaranyos Mikdfalva Manoshél Magyvisny | Szilvasvara | Szics
nt- ] d
martan
ey
Helyi piacok, Mem | Nem Nem Igen, fejl. | Nem | Nem | Igen Nem Nem Nem Nem Nem Nem
vasarok lete (I/N)
Kiskereskedelmi 9 2 0 24 1 4 8 1 5 1 10 40 1
egységek szama
(db)
Nagykereskedelmi |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
egysegek szama
(db)
Kozosseégi vagy lgen, lgen lgen, fejl. lgen lgen lgen, lgen lgen, fejl lgen, lgen Nem lgen, lgen,
gazdasagi celokat | fejl. feijl. fejl. felj. fejl.

szolgalo épiiletek
s szolgaltatasok

léte (UN)
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Bélapatfalvai Kistérség— 13 telepiilése

Balaton

Bator

Bekélce

Belapatfalva

El

Egerbocs

Egercsehi

Hevesaranyos

Mikofalva

Manoshél

MNagyvisny
o

Szilvasvara
d

Sziics

Kabeltéve
szolgaltatas léte

(IN)

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Nem

lgen

Nem

lgen

lgen

Kozmivesitett és
kézuton elérheto
ipari park lete (/N)

Nem

Nem

Nem

lgen, fejl.

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Ipari parkban
miiksds
vallalkozasok
szama (db)

20

Ipari park keretén
beliil dolgozok
szama (FO)

413

ATM:¢k lete (UN)

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem

Nem

lgen

Nem

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem

Takarékszovetkeze

t Iéte (UN)

lgen

Nem

lgen

lgen

Nem

lgen

lgen

Nem

lgen

Nem

lgen

lgen

Nem

Biztositasiiroda

éte (UN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Osszes
kiilteriiletnek
szamito
telepiilésrész
elektromos
energiaval valo
ellatottsaga (I/'N)

lgen

lgen

Nem

lgen

lgen

lgen

lgen

Nem

lgen

Nem

Nem

Nem

=
w

Hulladéklerako léte
IN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Allati hulladék
elhelyezésére
kialakitott tarold

éte (UN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton Bator Bekilce Bélapatfalva Biikksze | Egerbocs | Egercsehi Hevesaranyos Mikofalva Monosbél Magyvisny | Szilvasvara | Szics
nt - ] d
Tdbbcell kistérségi | Nem lgen lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem lgen Nem
tarsulas keretében
a telepiilésen kiviil,
maés telepiilésen
miikddd ovodaléte
)
A tébbceélu Nem Egerboc | Balaton, Nem Nem Nem Nem Nem Nem Bélapatf | Nem Nem Nem
kistérségi tarsulas 5 Mikéfalva, alva
keretében a Borsodsze
telepiilésen kiviil ntgyorgy
miikddo ovoda
helve (I/N)
Csak also tagozatot | Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem Nem lgen Nem lgen Nem Nem
mikddtetd
altalanosiskola
1éte (I/N)
Tobbceli kistérségi | Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem Nem Nem
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton

Bator

Bekidlce

Bélapatfalva

Egerbocs

Egercsehi

Hewvesaranyos

Mikofalva

Monoshel

MNagyvisny
]

Szilvaswara

d

Szics

tarsulas keretében
a telepiilésen kivill,
mas telepiilésen
miikddo alsé
tagozatos iskola

éte (UN)

A t6bbeéli
kistérsegi tarsulas
keretében a
telepiilésen kiviil
miikddo alsod
tagozatos iskola

helye (I/N)

Nem

Nem

Balaton,
Mikofalva

Nem

Mem

Nem

Nem

Nem

Nem

Bélapatf
alva

Nem?

Nem

Nem

Also és felsd
tagozatot
miikddtetd
altalanos iskola

éte (UN)

lgen

Nem

Nem

lgen

Mem

Nem

lgen

lgen

Nem

Nem

lgen

lgen

Nem

Tébbeelu kistérsegi
tarsulas keretében
a telepiilésen kivill,
mas telepiilésen
miikddo alsé és
felsd tagozatos
iskola léte (VN)

Nem

Nem

lgen

Nem

Mem

Nem

Nem

Nem

lgen

lgen

Nem

Nem

Nem

A t6bbeéli
kistérsegi tarsulas
keretében a
telepiilésen kiviil
miikddo also es
felsd tagozatos

Nem

Nem

Balaton

Nem

Mem

Nem

Nem

Nem

Balaton

Bélapatf
alva

Nem

Nem

Nem

iskola helye (I/N)
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Bélapatfalvai Kistérség— 13 telepiilése

Balaton Bator Bekdlce Bélapatfalva Biikksze Egerbocs | Egercsehi Hevesaranyos Mikéfalva Manoshél Nagyvisny | Szilvdsvdra | Szics
- o d
| mirton
Tanoda és tanoda Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen
jellegii program
léte (I/N)
Felndtt atkepzési Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
kdzpontok léte
N)
IKSZT léte (N) Nem lgen lgen Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem lgen Nem Nem
Mozgdkdnyvtari lgen Nem Nem Nem N.a. lgen, | Nem Igen, fejl. lgen Nem lgen lgen lgen
allomashely léte feijl.
(I'N)
Legalabb helyi Igen Nem Nem lgen Nem Nem Nem Igen, fejl. Nem Nem Nem lgen Nem
vedettség alattlevo
épiiletek (kuridk,
kunhalmok,
foldvarak, stb.) léte
(I/N)
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Bélapatfalvai Kistérség - 13 telepiilése

Balaton

Bator

Bekalce

Belapatfalva

Egerhocs

Egercsehi

Hevesaranyos

Mikofalva

Monoshel

Nagyvisny
b

Szilvasvara
d

Siics

Legalabb helyi
vedettség alatt allo
telepiilésszerkezeti
egysegek, épiiletek
(minimum harom
elembdl allo

egyseg) léte (IN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem

lgen

Nem

Altalanos
Miivelédési
Kdozpont léte (I/N)

lgen

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Kozosségi,
oktatasi, fejlesztési
céld
tevékenyseégekhez,
kiallitasokhoz,
fedett és szabadteéri
kulturalis
rendezvényekhez
helyszin léte (IN)

lgen

lgen

lgen

lgen, fejl.

lgen

lgen,
fejl.

lgen, fejl.

lgen, fejl.

lgen

lgen

Nem

Nem

lgen

Szélessavi Internet

léte (UN)

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Telehazak léte

(IN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

E-Magyarorszag
pontokléte (I'N)

Igen

Nem

Nem

Igen

Igen

Igen

Nem

Igen

Nem

IT-mentor léte

(I'N)

lgen

Nem

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem

Nem

Nem

Vezetékes
telefonhalozat 1éte

(IN)

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Mobilhalozat 1éte

(IN)

lgen

lgen

lgen,
minden

lgen,
minden

lgen,
minde

lgen,
minde

lgen

lgen, fejl.

lgen

lgen,
minden

lgen,
minden

lgen

lgen
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Belapatfalvai Kistérseg- 13 telepillése

Balaton | Bator Bekilce Belapatfalva | Bilkksze | Eperbocs | Epercsehi Hevesaranyos | Mikofalva | Monoshél | Napyvisny | Szilvasvara | Szlcs
at- 6 d
mron
Gyermekjoléti lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen
szolgalat léte (I/'N) (Bélapé
tfalva)
Csaladsegito lete lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen Nem? lgen lgen lgen lgen
(UN) (Bélapa
tfalva)
Hazi gondozo léte | Igen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen
(I'N)
Bdélcsdde, vagy Nem Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
egyvéb alternativ
napkdézbeni
gyermekfeliigyelet
1éte (I/N)
Biztos Kezdet Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
Gyerekhaz 1éte
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Bélapatfalvai Kisterség - 13 telepiilése

Balaton | Bator Bekdlce Bélapatfalva | Bilkksze | Eperbocs | Egercsehi Hevesaranyos | Mikofalva | Manoshél | Nagywisny | Szilvasvara | Szlcs
nt- (] d
marton
(LN)
Szillészeti ellatas Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
léte (/W)
Allatorvosiellatas | Igen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen
léte (/W)
Fogorvosiellatas Nem lgen lgen lgen Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem lgen lgen
léte (I/N)
Prevencio és Nem Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen,
szlirés, fejl.
rehabilitacio
(gvogytornasz)
infrastrukturaléte
I'N)
Egészségiigyi Nem | Nem lgen Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
kommunikacios
pont léte (IN)
Fedett/nyitott Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Igen,fejl. | Nem Nem Nem Nem Nem Nem
uszomedence léte
(I'N)
Ko§zGsségi Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem
tornaterem léte
I'N)
Parkok léte (I/N) lgen lgen lgen lgen lgen lgen, lgen lgen lgen Nem Nem lgen lgen
feil.

Jelzett turistautak | Nem Nem Nem lgen Nem Nem Nem lgen igen Nem Nem lgen Nem
léte (/W)
Egvéb kdzterilletek | Igen lgen lgen lgen lgen lgen, lgen Nem lgen Nem Nem lgen lgen
léte (UN) fejl.
Sportlétesitmények | Igen Nem Nem lgen Nem lgen, | Igen lgen, fejl. lgen, Nem Nem lgen Nem
léte (/W) fejl. fejl.
Horgaszatra Nem Nem Nem lgen, fejl. MNem Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem lgen,
allzalmas fejl.
infrastruktiraléte
('N)
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Bélapatfalvai Kistérség - 13 telepiilése

Balaton | Bator Bekdlce Bélapatfalva | Bilkksze | Egerbocs | Egercsehi Hevesaranyos | Mikofalva Monosheél | Nagyvisny | Szilvdsvara | Szics
nt- ] d
i marton
Vadaszatra Nem lgen lgen lgen Nem lgen Nem lgen Nem Nem Nem lgen Nem
alkalmas
infrastrukfiraléte
(IN)
Lovas mﬁoﬂoﬁm Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem
kialakitott
infrastrukfiraléte
(IN)
Kdzossegi 8 5 6 32 N.a. 1 2 8 10 N.a. 1 6 2
programok szama
egy évben (db)
Integralt Nem lgen Nem Nem Nem lgen, lgen Nem lgen, N.a. Nem Nem Nem
kistelepiilési fejl. fejl.

kozdssegi es
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Bélapatfalvai Kistérség - 13 telepiilése

Balaton | Bator Bekdlce Bélapatfalva | Biikksze. | Egerbocs | Egercsehi Hevesaranyos | Mikdfalva Mdnoshél | Magyvisny | Szilvasvara | Szics
nt- 0 d
] marten

szolgaltato terek
léte (IN)
Falugondnoki/telep | Nem | Igen Igen Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
iilésgondnoki
szolgalat 1éte (I/N)
Elethazak léte Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
IN)
Helyi Nem Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
gazdasagfejlesztési
szervezetek léte
am)
Ipari kamara léte Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
am)
Agrarkamaraléte Nem | Nem Nem Nem Nem | Igen? | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
N
Pénziigyi és Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
gazdasagi
tanacsadasléte
am)
Turisztikai Nem Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem
egvesiiletek léte
am)
Rotary tipusu Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
klubok léte (IN)
Falugazdasz léte lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen Nem lgen Nem lgen lgen lgen
am)
Helyi jelentdségii Nem lgen Nem Nem Nem lgen Nem lgen lgen, Nem lgen lgen Nem
védett természeti fejl.
teriiletek léte (I/N)
Orszagos Nem lgen Nem lgen lgen lgen Nem Nem Nem Nem lgen lgen Nem
jelentdségii védett
teriiletek léte (I/N)
Kiilonleges Nem Nem Nem Igen Nem Nem Nem Nem Nem Igen Nem Nem Nem
madarvédelmi
teriiletek léte (I/N)
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton Bator Bekilce Bélapatfalva Biikksze | Egerbocs | Egercsehi Hevesaranyos Mikofalva Monosbél Magyvisny | Szilvasvdra | Szics
nt- ] d
_ mértan

rWEmEmmmm Nem Nem Nem lgen Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem
természet-

megorzesi teriiletek

lete (I/N)

Kiemelt Nem Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem
jelentdségii

kiilonleges

természet-

meg0Orzesi teriiletek

lete (I/N)

Renddrség léte Nem lgen lgen lgen Nem Nem lgen Nem Nem Nem lgen lgen Nem
(IN) (kdrzeti

mb.)

.eu
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Bélapatfalvai Kistérség— 13 telepiilése

Balaton Bator Bekdlce Bélapatfalva Biikksze | Egerbocs | Egercsehi Hevesaranyos Mikofalva Mdnoshél Nagyvisny | Szilvdsvara | Szlcs
nt- ] d
i marton
Tilizoltosag léte Nem Nem Nem lgen Nem Nem | Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem
)
Polgardrség léte Nem Nem Nem Igen, fejl. | Nem Nem | Igen Igen, fejl. lgen lgen lgen lgen Nem
VN)
Vasutallomas léte Nem Nem Nem lgen, fejl. | Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem lgen Nem
¥N)
Helykézi autdbusz- | Igen lgen Nem Igen, fejl. | Igen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen
megalld léte
Benzinkut Nem Nem Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem
(izemanyagtoltd
allomas) lete (I/N)
Onkormanyzati 9,7 12 4 39,1 2,446 | 7,4 14,8 5,7 4,15 2,7 6,6 19,6 0,5
kiépitettut és
koztér hossza (km)
Onkormanyzati 3,1 N.a 0 0 0 0 14,8 4,8 0 0 0 0 0
kiépitettut és
koztér hosszabdla
belteriileti
elsérendi foutak
hossza (km)
Allami kézutak 3100 N.a. 4000 N.a. N.a. 5000 1200 53.422 3000 N.a. 1500 4800 3000
hossza (m)
Postahivatal 1éte lgen Nem lgen lgen Nem lgen lgen lgen lgen Nem lgen lgen Nem
N)
Bankfiokléte (I'N) | Nem Nem Nem lgen Nem | Igen Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
Kéziizemi lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen
vizhalozat léte
IN)
Zart kGzcsatorna- lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen Nem
halozat lete (I/N)
Ovodaléte (I/N) lgen Nem lgen, fejl. lgen Nem lgen, | Igen lgen, fejl. lgen Nem lgen lgen lgen
feijl
Kézépiskolaléte Nem Nem Nem lgen Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
IN)
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton Bator Bekilce Bélapatfalva Biikksze Egerbocs | Epercsehi Hevesaranyos Mikofalva Manoshél Magyvisny | Szilvasvara | Szics
nt- ] d
i marton
Szakiskolaiés Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
specialis
szakiskolai feladat-
ellatasi hely léte
UN)
Kollégiumi feladat- | Nem Nem Nem Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
ellatasi hely léte
UN)
Konyvtarléte (I/N) | Igen Nem lgen lgen, fejl. | lgen lgen, Nem Nem lgen lgen lgen lgen lgen
feil,
Mozgo kényvtar lgen Nem Nem Nem Nem lgen, Nem Igen, fejl. lgen Nem lgen lgen lgen
(I'N) fejl.
Fiokkdnyvtar (I/N) | Igen lgen Nem Nem Nem lgen lgen Nem lgen Nem Nem Nem Nem
Filmszinhaz léte Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
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Bélapatfalvai Kistérség— 13 telepiilése

Balaton

Bator

Bekdlce

Bélapatfalva

Hevesaranyos

Mikdfalva

Manoshél

Nagyvisny
]

Szilvdsvdra
d

Sziics

)

Muzeum léte (I/N)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem

Templomok szama
Gsszesen (db)

Ebbdl helyi vagy
orszagos védelem
alatt all (db)

Hitélet
gyvakorlasara
szolgald egyeb
eépiilet (ek) és
annak
megnevezése (i)
(db/név)

1 imahaz

1,
Belapatfal
vai
Gyermekj
oléti és
szocialis
szolg.

kdzp.
BGYSZSZK

2
templom,
1 kapolna

1
lehova
tanui
Kiralysa
E
terem,
1 kat.
imater
em

1 Ref.
imatere
m

Ebbdl helyi vagy
orszagos védelem
alatt all (db)

0

0

Temetkezési hely
szama (db)

1 kat.

1 kat.

Jatszoterek szama
gsszesen (db)

Ebbodl Eurdpai
Uniods
elvarasoknak,
szabvanynak
megfelel (db)

Ebbdl Europai
Unios forrasbol
1étesiilt (U) vagy
fehijitott (F)

jatszotér (db/U/F)

.eu
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton

Bator

Bekalce

Bélapatfalva

H_.Hl

Egerbocs

Egercsehi

Hevesaranyos

Mikofalva

Manoshél

Nagyvisny
]

Szilvasvdra
d

Szics

Tartds bentlakasos
€s atmeneti
elhelyezést nyujtd
szocialis intézmény
lete (fogyatekkal
éloket,
szenvedélybetegek
et (is) ellato
nappali
intézmények léte)

(I'N)

Nem

Nem

MNem

lgen

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Iddskoriak
otthonanakléte

(I'N)

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nappali ellatast

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem
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Bélapéatfalvai Kistérség— 13 telepiilése

Balaton

Bator

Bekilce

Bélapatfalva

Egerbocs

Egercsehi

Hevesaranyos Mikdfalva Monoshél Nagyvisny
o

Srilvasvara
d

Szics

nyljté idések
klubjanak léte
(IN)

Haziorvosi
székhely léte (I/N)

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Nem lgen Nem lgen

lgen

lgen

Védondi szolgalat

léte (UN)

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen lgen Nem lgen

lgen

lgen

Hazi
gvermekorvosi
ellatas léte (I/N)

Nem

Nem

lgen

lgen

Nem

Nem

MNem

lgen Nem Nem Nem

Nem

Nem

Kdzponti kdrzeti
(haziorvosi)
iigyelet léte (I/N)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

lgen

MNem

Nem Nem Nem lgen

MNem

lgen

Jaro beteg
szakellatas léte

(UN)

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem

Nem

MNem

Nem Nem Nem Nem

MNem

Nem

Fekvobeteg
szakellatas
(korhaz) megléte

(UN)

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

MNem

Nem Nem Nem Nem

MNem

Nem

Gyogyszertar lete
(N)

lgen

lgen

lgen

lgen

Nem

Nem

Ilgen

Nem lgen Nem lgen

lgen

Nem

Mentdallomas l1éte

(IN)

Nem

lgen

Nem

lgen

Nem

Nem

MNem

Nem Nem Nem Nem

Nem

Nem

Nyertes palyazatok
szama 2010-2014
kéz6tt (minden
esetben, csak
amik meg is
valosultak!) (db)

29 1 1 N.a.
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton Bator Bekolce Bélapatfalva Biikksze | Egerbocs | Egercsehi Hevesaranyos Mikofalva Monoshél Magyvisny | Szilvdsvara | Szics
nt- L] d
_ marton

Nyertes palyazatok | EMOP | 0 EMOP EMOP 0 0 TIOP ONHIKI, 0 0 N.a. EMOP | TAMOP
megnevezese/ 3,1,3/ 53.000.000 | Bolcsddei 1,11, Myari 3.1.3/A | 314
Osszeg 201 0/ OP A Ft 42.399.28 09/1 - gyermekét 09/200 | 0812-
megnevezese 27.89 4 Ft 2010- keztetés, 9-0106 | 2009/02
(TIOP, HEOF 7.000 0162 Lakossagi 65.400. | 65
TMVPE. GOP. Ft Laptop ivaviz 000 Ft Kompet
wm%mvkhy . EBR tanuléi szennyviz encia
(minden esetben, 42 13.105.00 | (Vizmivel), alapu
csak amik meg is 11.47 OF Bursa oktatas
valésultak! 7.000 Hungarica 6.000.0

Ft 00 Ft
Nvertes palyazatok | 0 0 0 0 0 0 EMOP Szocialis 0 0 N.a. TIOP 0
megnevezése/ 422-09- féldprogra 1.1.1.
Osszeg 2011/0P 2009-005 | m 071-
megnevezese 33.054.00 | 2.000.000 2008-

OF Ft, 0399
Hagyoman 11.527.
yarzd és 000 Ft
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton

Bator

Bekdlce

Bélapatfalva

Egerbocs

Egercsehi

Hevesaranyos

Mikafalva

Manosbél

Nagyvisny
]

Szilvasvdra
d

Szics

=]

életmindsé
g javito
intézkedés
ekhez
kapcsolodo
rendezvény
ek (Falunap
— Leader)
1.400.000
Ft, ONHIKI,
Nyari
gyermekét
keztetés,
Lakossagi
ivaviz
szennyviz
(Vizmiivel),
Bursa
Hungarica

Nyertes palvazatok
megnevezeése/
Osszeg 2012/0P
megnevezese

EMOP
vallasi
drokség
99.504.46
S5k
TAMOP
Kulturalis
szakembe
rképzés
701.860

Ft

EMOP
kislept
ek
kompl
ex
42.92
4.001
Ft

TAMOP
314-
0812/025
[}
Kompete
ncia alapu
oktatas
44.538.00
0Ft

ONHIKI,
Nyari
gyermekét
keztetés,
Lakossagi
ivoviz
szennyviz
(Vizmivel),
Bursa
Hungarica,

LEADER
—IV.
tengely
Jatszoté
r
20.691.
177 Ft

.eu
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Bélapatfalvai Kistérség — 13 telepiilése

Balaton

Bator

Bekdlce

Bélapatfalva

El

Egerbocs

Egercsehi

Hevesaranyos

Mikofalva

Monoshél

Nagyvisny
o

Szilvasvara
d

Szlcs

Nvyertes palyazatok
megnevezése/
Osszeg 2013/0P
megnevezése

EMOP
411/A-
12-
2013-90
?Ft

LEADER —
V.
tengely
Téjhaz
7.828.607
Ft

LEADE
R—1IV.
tengel

Téjhaz
2.370.
479 Ft

Itthon vagy
Magyarorsz
agon
150.000 Ft,
ONHIKI,
Myari
gyermeket
keztetés,
Szocidlis
tizifa

2013,
Lakossagi
ivoviz
sZennyviz
(Vizmiivel),
Bursa
Hungarica,

=
w

TAMOP
3188
12122
9.709.8
54 Ft

.eu
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Bélapatfalvai Kistérség— 13 teleplilése

Balaton

Bator

Bekdlce

Bélapatfalva

Egerbocs

Egercsehi

Hevesaranyos

Mikéfalva

Mdnoshél Nagyvisny

o

Szilvasvara
d

Sziics

sszeg 2014/ OP
megnevezése

m 800.000

Ft, IPR
palyazat
dvoda
379.500 Ft,
Orvosi
rendeld és
veddndi
tanacsado
felujitasa
(Bator
dnkormany
zataval
kdzds
palyazat)
kb. 25
millié Ft,
Itthon vagy
Magyarorsz
4g 390.000
FT, RONK,
Nyari
gyermekét
keztetés
1,9 millig
Ft, Szacialis
tazifa 2014,
2015.
Lakossagi
vaviz
sZennyviz
(Vizmivel),
Bursa
Hungarica,
TAMOP
megvaltozo
it
munkaképe
ssegl
szemeély
foglalkoztat
asa

—1V.
tengely
Téjhaz
14.917.6
43 Ft

0/14-
2014-
0039
20,129,
500,-
forint

ram
900.000
Ft
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése

Bodony

Biikkszek

Bukkszenterz
ebet

Erdokovesd

Fedemes

lstenme
2eje

Kisfizes

Mastraballa

Matraders
cske

Petervasar

Recsk

Sirok

Szajls

Szentdo
monkos

Tarnalelesz

Terpes

Varas | Oss2
20 esen

sting

Szillodal szatna
(db)

=

Hotelek szama {db)

(=

=

Kempingek szama
(db)

(=]

(=]

Taborok szama
(db)

Vendegéjszakak
szama(db)

1260

10.680

109

328

9675

27.943

SEG

651

6354

19

482

Foglalkoztatottak
szama(Fo)

10

415

24

35

739

552

1106

280

B7

Fegsztralt
munkanelkiliek
szama (fo)

&0

23

= B E| B EE| B

27

E

30

= B E

140

204

126

B&

75

£

151

30

Munkanélkiiliségi
arany 2010 (%)

B4

B2

11,5

83

13,39

134

10,8

18,66

18,06

22,46

26,4

Munkanélkiiliség
arany 2011

10

B7

s

14,36

12

-]

9,2

s

13,58

9,5

5.6

i

15,18

15,31

20,1

s

241

Munkanéllailiség
arany 2012

11,7

B0

s

13,61

0,04

0

11,50

9.5

B7

g

19,00

17,7

.

14,15

25,3

146

Munkanélkiiliségi
arany 2013

136

74

10,36

53

0,06

11,40

85

EE

16,18

16,18

9,63

26,4

Munkanélkiilizég
arany 2014

148

52

7,2

0,038

10,16

41

63

11,71

13,26

10,36

16,9

Szemelyl
jovedelemada-
alapotképezd
jovedelemegy
allando lakosra
()

= BB BB E

4372
35

B B E| Bl BB

18,117

15.000

18.000

465.608

61298

473.57

326.562

72.250

Egy lakosra juto
ipariizési ado (Ft)

7626

14 328

B

2600

4500

3312

4324

11.483

11.000

11.000

5

15.580

21.003

53.712

1748

3200

4212

57.164

565

Szazlakosra jutd
személyvgépkocsik
szama(db)

183

35

B

25

24

20,3

28

B

31

32

33,54

24

27

22

24

25

Emberilakhatasra
alkalmatlan
telepszeril
lakok@myezetléte

)

Nem

Nem

Nem

MNem

Nem

Nem

MNem

Nem

lgen

MNem

Nem

MNem

Nem

Nem

MNem

Nem

Ne

Embernilakhatisra
allcalmatlan
telepszeria
lakokdmyezethen
£lo czaladok szarma
(db)

20

Kikata lete (IN)

Nem

MNem
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése

Bodony

Bikkszek

Bikkszenterzs
ebet

Erdokovesd

Fedemes

lstenme
eje

Kisfizes

Matraballa

Matraders
cske

Parad

Petervasar

Recsk

Szajls

Szentdo

Tarnalelesz

Terpes

Varss
20

Oss2
esen

Repilatérléte
an

MNem

Ne

Eerekparutak lete
)

Mem

lgen,

Ne

EUROVELD
halozattagjat
képezo kerekpamt

Léte (IN)

MNem

MNem

Ne

Onkomaryzat
kiépitetlent és
kdzterhossza (km)

29

17

33,89

0,9

3.0

3,2

51

Irodai
szolgaltatasok
(fénymadsalas,
hivataloslevelek
nyomtatasa) lete

N

Mem

lgen

MNem

lgen

lgen

Mem

lgen

lgen

lgen

Mem

lgen

Mem

Ne

Helvijsag
szerkesztoségléte

N

Mem

lgen,

Nem

MNem

MNem

Mem

lgen
(Ujsag
van,
szerk.
nimcs

lgen

lgen

lgen

lgen,

MNem

Mem

Mem

Helyi piacok,
vasarokléte (IIN)

Nem

Igen,

lgen

Igen

lgen

lgen

lgen

lgen,

Ige,

Eizkereskedelnu
egysegek szama
(db)

10

21

15

63

BB

Nagykereskedeln
egységek szama
(db)

Kézdsségi vagy

gazdasagl célokat
szolgalo épiiletek
es szolgaltatasok

Léte (I'N)

lgen,

fejl.

lgen,

lgen

Mem

lgen

lgen 20
db

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Eibeltévé
szolgaltataslete

)

lgen

Mem

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Kdzmuvesitett és
kéziton eléthetd
ipan parkléte (I'IV)

lgen,

fejl.

Mem

Nem

MNem

MNem

Mem

Mem

MNem

Mem

Mem

MNem

MNem

Mem

Mem

Ipariparkban
mitkédd
villalkozdsok
szama(db)

12

Ipan park keretén

810

.eu
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése

Bodony

Bikiszek

Bitkkszenterss
ehet

Erdokdvesd

Fademes

lstenme
e

Kisfiizes

Matraballa

Matradare
coke

Parad

Petervasar

Recsk

Sirok

Seajs

Szentdo
monkos

Tarnalelesz

Terpes

Oss2
esen

beliitdolgozak
szama (Fo)

ATMck Tete (IN)

Nem

lgen(l)

lgen(1)

lgen

lgen

Ne

Takarékszdvetkeze
tlete (LIN)

lgen

lgen (1)

lgen(1)

lgen

lgen

Ne

Biztositasiiroda

lite (IN)

Nem

lgen(l)

MNem

lgen

Ne

Osszes
kiilteriiletnek
szamitd
telepiilésrész
elektromos
energidval vala
ellitottsaga (I'N)

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Ne

Hulladeklerakoléte
)

Ne

Allati hulladék
elhelyezesare
kialakitotttarola

léte (IN)

Ne

Tébbeehn kisterseg
tarsulaskeretében
a telepiilésen kiviil
mas telepiilésen
miikédd évodaléte
am)

lgen

Mem

lgen

lgen

lgen

lgen

Ne

Atdbbeel
kistérség tarsulds
keretébena
telepiilésen kiviil
mikddo ovoda
helye (IM)

Parad

Nem

Istenmezej
g

B

zshet

Pétervasa
ra

Petervasar
]

Matraba
lla

Kistérse

o
s

teleplle
sei

Parad

Szajla

Ne

Csak also tagozatot
mikddteto
altalanosiskola

lite (IN)

Nem

Nem

lgen

lgen, fejl.

Nem

lgen

Nem

lgen

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Tdbbeeha kistérség
tarsulas keretében
a telepiilésen kiviil
mas telepiilésen
mikddoalso
tagozatosiskola

léte (I'N)

Nem

Nem

lgen

lgen

Nem

lgen

lgen

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Atébbeela
kistérség tarsulds
keretébena

Nem

Istenmezej

g
Biikkszente
rzsébet

Pétervasa
ra

Pétervasa
ra

Matrade
recske

Kistérse

o
s

teleplle
sei

Parad

Ne
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése

Bodony

Biikkszek

Bikkszenterz
ehet

Erdokdvesd

Fadames

lstenme
wpe

Kisfiizes

Matraballa

Matradars
coke

Parsd

Paradsasy
1

Petervasar

Recsk

Sirok

Szajls

Szentdo
monkos

Tarnalelesz

Terpes

Varss
20

Oss2
esen

telepiilesenkiviil
mitkddd alsd
tagozatosiskola

helve (I'IN)

Also es felso
tagozatot
miikd dtetd
altalanosziskola

léte (IN)

Nem

MNem

MNem

MNem

Mem

Mem

MNem

Nem

lgen

Mem

MNem

lgen

Mem

MNe

Tébbcelikistérseg
tarsulds keretében
a telepilésen kivil
mastelepiilésen
mitkddo also és
felsd tagozatos

iskola léte (IN)

Mem

MNem

lgen

Mem

MNem

lgen

lgen

lgen

lgen

Mem

lgen

Mem

MNem

Mem

MNem

MNem

Mem

MNe

Atdbbeéln
kistérsegl tarsulas
keretébena
telepiilésen kiviil
miikddo alsa és
felso tagozatos
iskola helye (I}

Parad

Pétervasa
ra

Mem

Pétervasa
ra

Pétervasar
El

Matrade
recske

Kistérsé

I
=

telepile
sei

Parad

Mem

Sirok

MNe

Tanodaéstanoda
jellegii program
léte (I'N)

Nem

Mem

Mem

Nem

Mem

Mem

lgen

Felnott athképzési
kizpontoklate
aN)

TESZT léte (IN)

MNem

MNem

Mem

Nem

Mem

MNem

Mozgokdnyvtan
allomashely léte

N

MNem

lgen, fejl.

lgen

lgen

Mem

lgen

lgen

lgen

MNem

lgen

Legalabb helyvi
vedettseg alattlevo
épiiletek (kimiik,
kunhalmelk,
faldvarak sth.)1éte
(N

lgen

lgen, fejl.

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Legalabb helyvi
védettségalatt alla
telepiilésszerkezet
egysegek, epiiletek
(ruinirmum harom
elembol alla

egység) léte (L)

Mem

Mem

Nem

Mem

Mem
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepilése

Bodony | Bikkszek | Bikkszenterss | Erdokovesd | Fedemes | ktenme | had Kisfiizes Matraballs | Matradere | Parad Paradsasy | Petervesar | Recsk | Siok | Seajle Stentdo | Tarnalelesz Terpes Vares | Osz2
ebet e ke s E monkos 10 | esen
/
itsg
Altalines Nem MNem lgen Nem lgen Mem lgen Nem Nem Nem N.a. MNem MNem Nem MNem MNem lgen lgen Nem Ne
Miwvelddési m
Kizpontléte (I'N)
Wawamm@." lge=n, lgen, lgen lzen, fejl. | lzen lgen lgen lzen, fejl. lzen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lzen
oktatasi, fejlesztési | feil. feil. )
cela fejl.
tevékenységekhez
kiallitazokhoz,
fedett ésszabadtén
kulturalis
rendezvényekhez
helyszinléte ()
SzéleszaviiIntemet | Nem | lgen lgen Nem lgen lgen lgen Igen, fejl. lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen, fejl. | lgen lgen lgen, fejl. | lgen
léte (IN)
Telehazak 1éte Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem lgen lgen Nem Nem Nem Mem Mem Nem Nem Nem Ne
N m
E-Magyarorszag Nem Mem Mem Nem MNem Mem Nem Nem Mem Mem lgen Mem lgen lgen MNem lgen Nem lgen Nem Ne
pontok lete {I'N) m
IT-mentorléte Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem lgen Mem Mem lgen Mem lgen Nem lgen Nem Ne
(1) m
Vezetéekes lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgzn lgen lgen lgen lgen lgen lgen
telefonhalozatlete
L))
Mobilhalozatlete | lzen, | lgen, Igen, Igen Igen, | Igen, | lgen, Igen, Igen, lgen, Igen lgen lgen, Igen, lgen, lgen, lgen, lgen, Igen, fgjl. | lgen
: .Zu minde | minden minden minde | minde | minden minden minden | minden minden | minde | minde | minden minde | minden s
n n n n n n min
den
Gyermel;joléti lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen Nem lgen lgen lgen Nem lgen lgen lgen lgen lgen lgen Nem Ne
szolgdlatléte (IN) m
Csaladsegito léte Igen lgen lgen lgen lgen lgen Igen Nem lgen lgen lgen Mem lgen lgen lgen lgen lgen lgen Nem Ne
@) m
Hazigondozaléte | lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen Nem lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lzen
1)
Bilcsode, vagy Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Igen Nem Nem Nem Nem Mem Mem MNem lgen Mem Nem Nem Nem Ne
egyeb altemativ m
napkézbeni
gyermekfeliigyaet
1éte ()
Birtos Kezdet Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Mem MNem MNem Nem Nem Mem Me
Gyerekhazlate m
@
Sziilészeti ellatas Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Mem MNem MNem Nem Nem Mem Me
léte (IN) m
Allatorvosiellatas | Nem lgen Nem lgen Nem lgen Nem Nem lgen lgen lgen MNem lgen lgen lgen lgen Nem lgen lgen Ne
léte (IN) m
Fogorvosiellitas Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem lgen lgen lgen MNem lgen lgen lgen lgen Nem lgen Nem Ne
léte (I/N) m
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepilése

Bodony

Bikkszek

Bikkszenterzs
ebet

Erdokdvesd

Fedames

ktenme
e

Kisfiizes

Matraball

Matraders
coke

Paradsasy

Recsk

Sirok

Seajla

Stentdo
monkos

Tarnalelesz

Terpes

Varss
0

Oss2
esen

Prevenrioes
SZIIres,

rehabilita cid
(gyogytomadsz)
infrastruktiraléte

aN)

Nem

lzen

Nem

Nem

lzen

Nem

lzen

lgen

lgen

Nem

Ne

Egészségligyi
kommumikicics
pontléte (IIN)

lgen

lgen

lgen

Fedett/nyitott
uszomedence léte

an

Nem

lgen

Kizisseg
tomateremléte

am)

Nem

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Parkok léte (I'N)

lgen

lgen

lgen

MNem

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Jelzett turistautak

léte (IN)

Nem

lgen

lgen

MNem

lgen,

lgen

lgen

lgen

lgen

Egyéb kizteriiletek
léte (IN)

lgen

Igen, fejl.

lgen

lgen, fejl.

Mem

lgen

lgen

lgen

lgen

Sportlétesitmenyek

léte (IN)

lgen

Nem

lgen

Nem

lgen

lgen

lgen,

lgen,

lgen

Horgdszatra
alkalmas
infrastruktiraléte

am

Nem

Nem

lgen

lgen,

Nem

Vadaszatra
allealmas
infrastruktivaléte

)

lzen

lzen

lzen

lzen

lgen

lzen

lzen

lzen

lgen

lzen

lgen,

lzen

lzen

lzen

Lowvas sportokra
kialakitott
infrastruktiraléte

[A03)]

Nem

Nem

Nem

MNem

Nem

Nem

lgen

Nem

Ne

Kiztsseg
programok szama
egy évben(dh)

0

2-3

11

25

40

40

20

10

Integralt
kistelepiilési
kidzdssegiés
szolgaltato terek

léte (IN)

Nem

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Ne

Falugondnoki'telep
iilésgondnoki
szolgdlatléte (IN)

Nem

Nem

Nem

lgen

Nem

Nem

Nem

lzen

lgen

lzen

Elethazak léte

Nem

Mem

Nem

MNem

Mem

MNem

MNem

MNem

MNem

Ne
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése

Bodony

Biikkszek

Bikkszenterz
ehet

Erdokovesd

Fadames

lstenme
e

Kisfiizes

Matraballs

Matraders
cshe

Parad

Paradsasy

Petervasar

Recsk

Sirok

Seajls

Szentdo
monkos

Tarnalelesz

Terpes

0Oss2
esen

st

)

Helyi
gardasdgfejlesztési
szervezetek lete

an

Mem

Mem

Mem

Mem

Mem

Mem

lgen

Mem

Iparikamaraléte

)

MNem

Ne

Agrarkamaraléte

aN)

Nem

Ne

Pénziigyi és
gazrdasdg
tanacsadasléte

)

Nem

lgen

Nem

Ne

Turisztikai
egyesiletek 1éte
am

lgen

lgen

Fotary tipusi
klubolk 1éte (IN)

Ne

Falugazdaszléte

an)

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Helyi jelentosegi
vedett tenmeszeti
teriiletek léte (I

lgen

lgen

lgen,

lgen

lgen

lgen

lgen

Orszagos
jelentdségiivédett
teriiletek lete (L)

Nem

Nem

lgen,

Nem

lgen

lgen

lgen

lgen

Nem

lgen

lgen

Eiilénleges
madarvedemi
teriletek léte (I'IN)

MNem

Mem

MNem

Nem

lgen

MNem

lgen

lgen

MNem

lgen

lgen

Eiilénleges
termeszet-
megirzési teriiletelr

léte (I'N)

Nem

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Kiemelt
jelentosegi
kiilénleges
temmészet-
megorzes teriiletel

léte (I'N)

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Fendorsegléte

an)

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Ne

Tuzoltosaglete

amy

lgen
(Bnkén
tes)

Nem

lgen

lgen

lgen

lgen

Ne

Polzarorseg lete

an)

lgen,

MNem

Mem

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

lgen

Ne

Vasutallomas léte

Nem

Nem

Nem

lgen

lgen

Nem

Nem

lgen,

Nem

Ne
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése

Bodony | Bikkszek | Bikkszenterss | Erdokovesd | Fedemes | litenme | had Kisfiizes Matraballs | Mstradere | Parsd Paradsasy | Petervasar | Recsk | Sirok Seajls Seentdo | Tarnalelesz Terpes Varss | Osz2
ehet 2eje cohe a E monkos 10 | esen
/
atisg
(I (bezdrt) | (bezdrt) fejl. m
Im_w_raﬂmnﬁowﬁm. lgen, lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen, fgjl. lgen, lgen, lgen lgen lgen, lgen lgen, lgen lgen lgen lgen lgen
megallo léte feil. feil. TEil. feijl. feijl. .
feil.
Benzinkit Mem | Nem Mem Mem Mem | Nem Mem MNem Mem Igen, de | Nem Mem lgen lgen lgen Mem Mem MNem Mem MNe
(lizemanyagtilto nem m
allomas)léte (I'IN) ki
k
Onkommaryzati 17,2 163 N.a. M.a. 0,683 | 1605 (o 182 12,3 224 15,321 | 4,046 85 140 343 78 12 64 7.5 47
kiepitettt es
kdztérhossza (km)
Onkormarnyzati 0 0 3,0 Ma. 0 Na. o Na o 0 Na Na. o 0 o o 25 0 o 0
kiepitettut es
kéztérhosszdbdla
belteriileti
elsorendn foutak
hossza (km)
Allami kézutak 1700 | 3000 3000 M.a. N.a. N.a. o? BOO 3300 4800 10,000 | MN.a. 5640 11.400 | 6000 3000 N.a. M.a. 500 100
hossza (m) 0
Postahivatal lete lgen, lgen lgen lgen, fgjl. | Nem lgen Nem Nem lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen, fejl. | Nem lgen Nem lgen
1) feil.
Bankfiokléte (I'N) | lzen Mem Mem Mem Mem | Nem Mem Mem lgen lgen N.a. Mem lgen lgen lgen Mem MNem lzen MNem Ne
m
Kirmizenm lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen
wizhalozat léte
L)
Zartkdzcsatoma- lgen lgen lgen lgen Nem lgen Nem Nem lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen Nem lgen lgen Nem lgen
halozatlete (I'N)
Ovoda lete (I'IN) Nem lgen lgen lgen, fgjl. | Nem lgen lgen Nem lgen, lgen, lgen MNem lgen, lgen lgen, lgen Nem lgen Nem lgen
feil.
Kozepizkola lete Nem Nem Nem Nem Nem MNem Nem Nem Nem MNem Nem MNem lgen lgen Nem Nem Nem Nem Nem Ne
(I'N) (esti m
gimna
zium)
Szakiskolaiés Nem Nem Nem Nem Nem MNem Nem Nem Nem MNem Nem MNem lgen MNem Nem Nem Nem Nem Nem Ne
specidlis m
szakiskolai feladat-
ellatasihely lete
)
Kollégiurm feladat- | Nem | Nem Mem Mem Mem | Nem MNem MNem MNem Mem MNem Mem lgen MNem Mem Mem Mem MNem Mem MNe
ellatasihely lete m
)
Eonyvtarlete (I'IN) | Nem lgen lgen Nem Nem lgen lgen Nem lgen lgen lgen Nem lgen lgen lgen, lgen Nem lgen lgen Ne
feil. m
Mozgé kényvtar lgen, lgen lgen lgen, fejl. | lgen Nem lgen Nem lgen lgen Nem lgen Nem MNem lgen lgen lgen Nem lgen Ne
) feil m
Fékkényvtar (IN) | Nem | Nem Nem Nem Nem | Nem | Nem lgen Nem Nem Nem Nem Nem Nem | Igen Nem Nem | Nem Nem Ne
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése

Bodony

Biikkszek

Bukkszenterz
ebet

Erdckovesd

Fedemes

lstenme
e

Kisfiizes

Matraballa

Matraders
cske

Paradsasy
Y

Petervasar
L]

Recsk

Sirok

Szajls

Szentdo
monkos

Tarnalelesz

Terpes

Varss
20

Filmszinhazléte
1™

lgen,

Nem

Muzewn léte (I'N)

Nem

Nem

Templomok szama
dsszesen (db)

Ebbélhelyi vagy
orszagos védelem
alatt all {db)

Hitélet
gyakorlasara
szolgdlo egyéb
eépiilet {gk) és
annak
megnevezése (i)
(db/név)

1db
paroki

1db
kdnyviar

1db Imahaz

2db
Gdulg,
1db
pardkia

1db
baptista
imahaz

Ebbilhelyi vagy
orszdgos védelem
alatt all (db)

Temetkezési hely
szama (db)

1
katolik
us

Jatszoterekszama
Gsszesen (db)

o

Ebbél Eurdpai
Unids
elvarasoloak,
szabvarynak
megfelel (db)

Ebbal Europai
Unios forrashol
létesiilt () vagy
feliyitott(F)
jatszotér {db/U/F)

1-f

1lu

Tartosbentlakasos
€3 atmeneti
elhelyezést nyujto
szocialis mtézmery
léte (fogyateklal
éldket,
szenvedélybetegek
et{is) ellato
nappali
ntézmenyek léte)

AN

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

Nem

lzen

Nem

Nem

Nem

Nem

MNem

Nem

Ne

Idéskorniak

MNem

MNem

MNem

Mem

Mem

MNem

Mem

MNem

MNem

lgen

MNem

lgen

MNem

Mem

lgen

Mem

Ne
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése

Bodony | Bikkszek | Bikkszenters | Erdobivesd | Fadames | ktenme | hed Kisfiizes Matraballa | Matraders | Parsd | Paradeasy | Petervasar [ Recsk | Siok | Seaj Stantdo | Tarnalelesz | Terpes Vares | Osz2
ehet e tohe ¥ ! monkos 0 | esen

otthonanaklste
]
MNappali ellatast Mem | Nem Mem Mem Mem | Nem | Nem Mem Mem Mem Igen Mem lgen, lgen Mem Mem Mem Mem Mem MNe
nyyto idosek feil. m
klubjanak léte
am
Hazorvost lgen lgen lgen Nem MNem lgen Nem Nem lgen lgen lgen Nem lgen lgen lgen lgen Nem lgen Nem Ne
székhely léte (IT) m
Védonoiszolgalat | Nem | lgen lgen lgen Mem | lgen MNem Mem lgen lgen lgen lgen lgen Izen lzen lgen MNem lgen lgen lzen
lete (I'N)
Hazx MNem Nem MNem MNem MNem lgen Nem Nem Nem MNem lgen MNem lgen Nem Nem MNem Nem MNem lgen Ne
gyenmekorvosi m
ellataslete (M)
Eézponti kérzeti lgen lgen lgen Nem lgen Nem Nem Nem lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen lgen Ne
(haziorvost) m
tgyeletléte (I'N)
Jaro beteg Mem | lgen Mem lgen Mem | lgen Nem MNem Mem lgen lgen Mem Mem MNem lzen Mem MNem Mem lgen MNe
szakellatasléte m
)
Fekvabeteg Mem | lgen MNem Mem Mem | Nem | Nem MNem MNem Mem lgen MNem Nem MNem lgen Nem MNem Nem lgen Ne
szakellatas m
(korhaz)megléte
am)
Gyogyszertdrléte Nem Nem Nem Nem Nem lgen Nem Nem lgen lgen lgen Mem lgen lgen lgen Nem Nem lgen MNem Ne
aN) m
Mentoallomasléte | Mem | lgen Mem Mem Mem | Nem | Nem Mem Mem Mem Nem Mem lgen lgen lgen Mem Mem Mem Mem MNe
)] m
Nyertes palyazatok | N.a. 1 3 4 2 M.a. g 1 3 3 5 4 12 3 & 3 ] 7 1 1
szdma2010-2014
kdzdtt (minden
esethen, csak
amikmegis
valosultak! ) {db)
Nyertes palyazatok | N.a. ] M.a. EMWVA ] EMOFP | KEOP ] EMOP EMOP- | O o TIOP ] ] o ] o 0 ]
megnevezése' orvosi | 6.2.0/4/0 Felszini | Almaski 1.1.1/09
dsszeg 2010/ 0P rendel | 9-2011- vizelveze | t patak /1
megnevezése '+ 0009 tési rendbet 17.650.
G..H OP, TAMOP, 5043 | 2.6BB4BS rendszer | étele D_M_o Ft
UMVE. GOP. 7.080 | Ft kigpitése TAMOP
egyéb.... Ft 486.000. 5.4.3-
‘minden esethen 00D Ft 10/2

csakamik meg is 25.634.
valdsultak!) 245 Ft

KEQP

2009

6.2.0

6.517.5

00
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése

Bodony | Bikkszek | Bikkszenters | Erdokovesd | Fedemes| ktenme | had Kisfiizes Matraballs | Matradere | Parsd Paradszv | Petervasar | Recsk | Sirok Seajls Sentdo | Tamalelesz Terpes Varas | Ossz
ehet 2eje cshe a ] monkos 0 | esen
/
iting
EMOP
2009
3210
57.279.
564 Ft
EMOP
421fA-
]
43 487.
052 Ft
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Pétervasarai Kistérség - 20 telepiilése
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26. sz. melléklet

A 2011 — 2014 kozotti timogatott kérelmek statisztikai adatai, az Eszak Hevesi 33 Vidékfejlesztési
Kozhasznu Egyesiilet vonatkozasaban

2011 — 2014 kozotti tdmogatott kérelmek statisztikai adatai
Jogcim Tamogatott  palyazatok Tamogatasi 0sszeg (Ft)
(db)
LEADER TK3 30 543.978.695Ft
Turisztika 2012 4 66.128.023 Ft
Turisztika 2014 12 135.405.482 Ft
Mikrovallalkozas 2012 5 38.620.889 Ft
Falumegujitas és fejlesztés 2012 11 201.106.412 Ft
Vidéki 6rokség megdrzése 2012 5 116.415.285 Ft
Osszesen: 67 db 1.101.654.786 Ft
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